EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA

ESTATUTOS DEL ORGANISMO AUTONOMO PARA EL EMPLEO Y
DESARROLLO RURAL DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
SALAMANCA

CAPITULO |
OBJETO, CARACTER Y FINES
ARTICULO 1.- OBJETO Y FINES

El Organismo Auténomo para el Empleo y Desarrollo Rural de la Excma.
Diputacion Provincial de Salamanca se constituye como Organismo Autonomo Local al
amparo del art. 85.3 b) de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local credndose con personalidad juridica propia y autonomia financiera y funcional, para
el cumplimiento de los fines de contribucién al desarrollo local de los distintos municipios
de la provincia de Salamanca, sometiéndose a los preceptos de los presentes Estatutos, asi
como el Reglamento de Régimen Interior que en su caso apruebe el Pleno de la
Corporacion Provincial.

Dentro de su competencia, el Organismo Autonomo esti facultado para realizar
todos los actos que se encaminen al cumplimiento de los fines que le son propios, y en
particular para:

a) Solicitar subvenciones, auxilios, donativos o cualquier otro tipo de ayuda, bien
sean de la Union Europea, del Estado, de Corporaciones Publicas o particulares, o bien de
la propia Diputacion.

b) Formalizar convenios o contratos de cualquier clase en el marco de las
atribuciones que le confieren los Estatutos.

ARTICULO 2.- CARACTER

El Organismo Autonomo tiene caracter administrativo, a efectos de su
organizacién, régimen juridico, presupuestario y contable.

ARTICULO 3.- DENOMINACION

El Organismo Autonomo se denominara PARA EL EMPLEO Y DESARROLLO
RURAL DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA

ARTICULO 4.- VIGENCIA
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La vigencia sera por tiempo indefinido.

ARTICULO 5.- DOMICILIO

El Organismo Auténomo tendrd su domicilio en la C/ Felipe Espino ndm. 1,
Salamanca donde radicara su sede y administracion.

ARTICULO 6.- FINALIDADES Y OBJETIVOS

El Organismo Auténomo de Empleo y Desarrollo Rural tiene como finalidad
primordial la de contribuir al desarrollo local de los distintos municipios de la provincia de
Salamanca utilizando para ello cuantos instrumentos y programas pueda disefiar, solicitar y
gestionar.

Seran objetivos del Organismo Auténomo:

* Desarrollar metodologias de desarrollo local que sirvan de apoyo a las Entidades
Locales y otras instituciones locales.

* Aprovechar y difundir el uso de los fondos disponibles para el desarrollo local.

* Contribuir al aprovechamiento de los recursos locales no utilizados en la
provincia.

* Facilitar la valorizacién de los recursos y producciones, en especial los del
patrimonio arquitectonico, natural y cultural de los distintos municipios de la provincia.

* Estimular la inversion tanto privada como publica en nuestra provincia.

* Incorporar las nuevas tecnologias a todos los ambitos de la actividad de desarrollo
de la provincia.

* Disefiar servicios de formacion, asesoramiento e informacién para las Entidades
Locales y Centros de Desarrollo de la Provincia.

* Fomentar la participacion de las Entidades Locales de la Provincia en el
desarrollo de la Unién Europea.

* Facilitar la accion de la Comunidad Autonoma en la provincia de Salamanca en
los &mbitos de la finalidad del Organismo Auténomo.

* Contribuir a la creacién o mantenimiento de empleo en el ambito rural.

* Cualquiera otras iniciativas que siendo coincidentes con los objetos del
Organismo Auténomo tiendan al cumplimiento de sus fines.

CAPITULO 1l
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
Seccion 12.- Organos de Gobierno

ARTICULO 7.- ORGANOS DE GOBIERNO

Los Organos de Gobierno del Organismo Auténomo para el Empleo y Desarrollo
Rural de Salamanca seran:
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a) El Presidente.
b) El Vicepresidente.
c) El Consejo de Administracion

ARTICULO 8.- EL PRESIDENTE

El Presidente serd el de la Excma. Diputacion Provincial o Diputado en quien
delegue.

ARTICULO 9.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE
Corresponde al Presidente:

a) Dirigir el gobierno y administracion del Organismo Auténomo e inspeccionar
todas las obras y servicios, recabando los asesoramientos técnicos necesarios.

b) Representar al Organismo Auténomo

c) Formar el orden del dia, convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del
Consejo de Administracion, dirigir sus deliberaciones y dirimir los empates con voto de
calidad.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras cuya titularidad o ejercicio
corresponde al Organismo Auténomo.

e) El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado,
disponer gastos dentro de los limites de su competencia y concertar operaciones de crédito
en los términos previstos en la legislacion vigente, ordenar pagos y rendir cuentas; todo
ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

f) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla
aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y de
los concursos para la provision de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones
complementarias que no sean fijas y periddicas.

g) Adoptar las medidas de urgencia que sean procedentes en defensa de los
intereses encomendados al Organismo Auténomo Local, y dar cuenta de ello al Consejo de
Administracion en la primera sesion que se celebre.

h) Las contrataciones y concesiones de toda clase en los términos contemplados en
la legislacion vigente para el Presidente de la Diputacion, referidas al ambito de actuacion
del Organismo.

i) La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente
para su contratacion o concesion y estén previstos en el Presupuesto.

j) La adquisicion de bienes y derechos, asi como la enajenacion de patrimonio del
Organismo Auténomo, en los supuestos determinados en la legislacion aplicable para el
Presidente de la Diputacién, referidas al &mbito de actuacion del Organismo.

k) Ordenar la publicacién y ejecucion y hacer cumplir los acuerdos del Consejo de
Administracion.

1) Presidir subastas y concursos para obras, servicios y suministros.

m) Formar la propuesta de Presupuestos del Organismo Autébnomo para Su
aprobacion por el Consejo de Administracion y su remision a la Excma. Diputacion.

n) Proponer la aprobacion de la liquidacion del Presupuesto, cuando esté delegada
la Presidencia del Organismo Auténomo.
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fi) Resolver los asuntos de la competencia del Organismo Auténomo Local no
atribuidos al Consejo de Administracion.

0) Las deméas competencias y facultades que, no estando atribuidas especificamente
a alguno de los érganos de gobierno y direccion, correspondan, con arreglo a la legislacion,
al Presidente de la Diputacion -circunscritas al dmbito especifico de la actuacion del
Organismo- y siempre que no tengan caracter indelegable, en cuyo caso la competencia se
limitaria a formular la propuesta oportuna para su posterior elevacion al Presidente de la
Diputacion.

2.- El Presidente puede delegar el ejercicio de sus atribuciones en el Vicepresidente
en los supuestos previstos en la legislacion aplicable para el Presidente de la Diputacion,
referidas al &mbito de actuacion del Organismo.

ARTICULO 10.- EL VICEPRESIDENTE

El Vicepresidente sustituye en los casos de ausencia, vacante o enfermedad, al
Presidente, siendo libremente designado y revocado por éste de entre los Vocales
designados por el Pleno para representar a la Corporacién Provincial.

ARTICULO 11.- EL CONSEJO DE ADMINISTRACION. COMPOSICION
El Consejo de Administracion se compondré de los siguientes miembros:

a) Un Presidente que serd el del Organismo Auténomo.

b) El mismo nimero de Vocales que integren la composicion de las Comisiones
Informativas de la Diputacion, con participacion de los grupos politicos que estuvieran
constituidos con arreglo a su representacion corporativa, que seran designados por el Pleno
de la Corporacién Provincial de entre sus miembros, a propuesta del Presidente de la
Diputacién. Uno de ellos seré el que ocupe el cargo de Vicepresidente.

Asistirdn asi mismo a las sesiones que celebre el Consejo de Administracion, con
vOoz pero sin voto el Secretario, el Interventor y el Tesorero.

Asistiran a las sesiones del Consejo de Administracion, el Gerente o el funcionario
encargado de la gestion administrativa, con voz pero sin voto.

El Consejo de Administracion se renovard cuando se renueve la Corporacion
Provincial en su totalidad.

ARTICULO 12.- EL CONSEJO DE ADMINISTRACION.- FUNCIONES
Corresponde al Consejo de Administracion las siguientes funciones:

a) Aprobar los programas de actuacion y sus revisiones anuales.

b) Las propuestas de aprobacion de las ordenanzas fiscales y precios publicos

c) Las propuestas de aprobacion y modificacion de los Presupuestos -en los
supuestos contemplados en el art® 158.3 de la Ley de Haciendas Locales-, la disposicion de
gastos dentro de los limites de su competencia y la aprobacion provisional de las cuentas;
todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la citada Ley, remitiéndolas al Pleno de la Excma.
Diputacién para su aprobacion definitiva.
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d) La propuesta de aprobacién del Reglamento de Régimen Interior.

e) La aprobacion de la plantilla de personal, la relacion de puestos de trabajo y la
fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los
empleados, para su sometimiento al Pleno de la Diputacion Provincial.

f) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa del Organismo
Auténomo en materias de competencia del Consejo de Administracién.

g) La declaracion de lesividad de los actos del Consejo de Administracion.

h) La aprobacion de la propuesta de concertacion de las operaciones de crédito de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion aplicable.

i) Las contrataciones y concesiones en los términos contemplados por la legislacién
vigente para el Pleno de la Diputacion, en el &mbito de actuacion del Organismo.

j) La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente
para su contratacién o concesion y cuando ain no estén previstos en los Presupuestos.

k) La adquisicion de bienes y derechos, asi como las enajenaciones patrimoniales
del Organismo Auténomo previstas por la legislacion que resulte de aplicacion para el
Pleno de la Diputacion, en el &mbito de actuacion del Organismo.

1) Aprobar el Programa de actividades a realizar anualmente, asi como también los
estados financieros anuales y de patrimonio, con el régimen de auditoria externa de
naturaleza integral previa, si lo acuerda el Pleno de la Excma. Diputacion.

m) Adoptar las medidas adecuadas para la mejor organizacion y funcionamiento del
Organismo.

n) La aprobaciéon de las propuestas de las modificaciones de sus propios Estatutos,
asi como la propuesta de disolucion del Organismo Auténomo.

fi) Proponer al Pleno de la Excma. Diputacion el reconocimiento extrajudicial de
créditos.

0) Aquellas atribuciones que deban corresponder al Consejo de Administracién por
exigir su aprobacion una mayoria especial.

p) En general, las competencias que pudieran corresponder al Pleno de la
Diputacién -referidas al ambito de actuacién del Organismo- siempre y cuando no tuvieran
caracter de indelegable, en cuyo caso la competencia del Consejo de Administracion se
limitaria a formular la propuesta oportuna para su posterior elevacion al Pleno de la
Corporacion.

Seccion 22.- Organos de Administracion

ARTICULO 13.- ORGANOS DE ADMINISTRACION

Son érganos de Administracion del Organismo Auténomo el Director -Gerente, el
Secretario, el Interventor y el Tesorero, que ostentaran las siguientes atribuciones:

1.- Del Director-Gerente.

El puesto de trabajo de Director Gerente, que se proveera de acuerdo con los
procedimientos previstos en la legislacién sobre funcién pablica y que figurara en la Relacion
de Puestos de Trabajo del Organismo Auténomo, contara con las siguientes atribuciones:

a) Presentar el Programa de actividades del Organismo Auténomo de cada ejercicio
para que sea aprobada por Consejo de Administracion.
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b) Presentar en Consejo de Administracion una Memoria sobre la ejecucién del
programa de actividades aprobado para cada afio por ésta, dando cuenta del grado de su
cumplimiento.

c) Aportar y facilitar toda la informacion necesaria sobre las actividades del
Organismo Auténomo Yy su desarrollo a los miembros del Consejo de Administracion.

d) Ostentar la representacion técnica del Organismo Auténomo.

e) Cualquiera otra que el Consejo de Administracion o el Presidente le confiera.

2.- Del Secretario, Interventor y Tesorero:

El Interventor, sera el que lo sea de la Excma. Diputacion, pudiendo delegar en
otro funcionario. A él le corresponden las funciones de control interno y contabilidad.

El Secretario, sera el que lo sea de la Excma. Diputacion, pudiendo delegar en otro
funcionario. A él le corresponde la fe pablica y el asesoramiento legal preceptivo.

El Tesorero: El Tesorero serd el que lo sea de la Excma. Diputacion Provincial,
pudiendo delegar en otro funcionario. A él le corresponde las funciones de manejo vy
custodia de fondos, valores y efectos.

Todos ellos asistiran a las reuniones del Consejo de Administracién con voz pero
sin voto.

CAPITULO 11l
REGIMEN JURIDICO
ARTICULO 14.- DE LAS SESIONES

a) El Consejo de Administracion celebrara sesion ordinaria como minimo una vez
al mes y extraordinaria cuando asi lo decida el Presidente por la importancia o urgencia de
los asuntos a tratar o lo solicite por escrito una cuarta parte, al menos, del nimero legal de
sus miembros. En este Gltimo caso, la celebracién de la misma se regira por lo establecido
en la legislacion de régimen local vigente en cada momento.

b) Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion del Consejo de
Administracion, no podrén transcurrir menos de dos dias habiles, salvo en el caso de las
sesiones extraordinarias y urgentes.

c) Para la constitucion valida del Consejo de Administracion, se requerird la
asistencia de un tercio del namero legal de sus miembros.

d) En todo caso, se requiere la asistencia del Presidente y del Secretario del
Organismo Autonomo o de quienes legalmente les sustituyan.

ARTICULO 15.- DE LOS ACUERDOS

1.- Los acuerdos se adoptaran, como regla general, por la mayoria simple de los
miembros presentes. En caso de empate, decidird el Presidente con su voto de calidad.

2.- Serd necesaria la mayoria absoluta del numero legal de los miembros del
Organismo Auténomo para la validez de los acuerdos relativos a las propuestas que se
eleven con posterioridad al Pleno de la Diputacién en las siguientes materias:

a) Modificacion de sus Estatutos.
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b) Aprobaciones de operaciones financieras o de crédito y concesiones de quitas o
esperas, en los términos previstos en la legislacién que resulte de aplicacion.

c) La concesion de bienes o servicios por mas de cinco afios, siempre gue su cuantia
exceda del 20 por 100 de los recursos ordinarios de su presupuesto.

d) Imposicion y ordenacion de los recursos propios de carécter tributario.

e) Enajenacion de bienes, cuando su cuantia exceda del 20 por 100 de los recursos
ordinarios de su presupuesto.

f) Alteracion de la calificacién juridica de los bienes.

g) Cesion gratuita de bienes a otras Administraciones o Instituciones Publicas.

h) Las restantes materias determinadas por la Ley.

En lo no previsto en ese capitulo, serd legalmente aplicable al régimen de sesiones
y adopcion de acuerdos la normativa que regula el régimen local.

ARTICULO 16.- DE LOS RECURSOS

Contra los actos y acuerdos del Presidente y del Consejo de Administracion, que pone fin a la
via administrativa, los interesados podran ejercer las acciones que procedan ante la jurisdiccion
competente, pudiendo no obstante interponer con caracter previo y potestativo el recurso de reposicion.

CAPITULO IV
BIENES, MEDIOS ECONOMICOS Y PATRIMONIO
Seccién 12.- Del patrimonio
ARTICULO 17.- EL PATRIMONIO

Constituiran el patrimonio del Organismo Autonomo:

a) Los bienes y derechos que le adscriba en uso la Diputacion Provincial,
conservando su calificacion juridica originaria.

b) Los que adquiera el Organismo Auténomo local por cualquier titulo legitimo.

ARTICULO 18.- DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS

Los recursos del Organismo estaran constituidos por:

a) El rendimiento y el aprovechamiento de su patrimonio.

b) Las subvenciones y las aportaciones del Estado, la Comunidad Auténoma, las
Corporaciones y Entidades Publicas, Diputacion Provincial y las entidades privadas o
particulares.

c) Los anticipos, préstamos y créditos que obtenga.

d) Los otros que le puedan ser atribuidos segin derecho.
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e) Las tasas y/o precios publicos por prestacion de servicios.
Seccion 22.- De los Presupuestos
ARTICULO 19.- DEL PRESUPUESTO

1.- El Organismo Auténomo elaborara un Presupuesto anual con la expresién
cifrada conjunta y sistematica de las obligaciones que, como maximo, puedan reconocer y
de los derechos que prevean liquidar durante el ejercicio presupuestario que coincidira con
el afio natural, que se sujetard a lo dispuesto en la legislacion de régimen local y las
disposiciones que lo desarrollen, y a él se imputaran:

a) Los derechos liquidados en el mismo, cualquiera que sea el periodo de que se
deriven.

b) Las obligaciones reconocidas durante el mismo.

2.- El presupuesto con la documentacion que se detalle en el ordenamiento juridico
vigente, integrante del General, propuesto inicialmente por el Consejo de Administracion,
serd remitido a la Excma. Diputacion Provincial, en los plazos establecidos.

ARTICULO 20.-

El Presidente del Organismo Auténomo remitird a la Diputacion provincial antes
del 15 de septiembre de cada afio la propuesta de su Presupuesto, acompafado de la
documentacion detallada en el articulo 149.1 de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales. El proyecto de presupuesto serd elaborado por el Presidente de la Diputacion
Provincial y sera elevado a aprobacion del Pleno.

ARTICULO 21.- DE LAS MODIFICACIONES DE CREDITO

En lo que se refiere a las modificaciones de crédito, el Organismo Auténomo se
someterd a lo establecido para éstas, en las bases de ejecucion que la Excma. Diputacion
apruebe cada afio con el presupuesto, y en lo no establecido por ellas, se regiran por las
disposiciones establecidas en la legislacién vigente.

ARTICULO 22.- DE LAS AUTORIZACIONES Y DISPOSICIONES DE
GASTOS.

Es competencia del Consejo de Administracion, la autorizacion y disposicion de los
gastos en los asuntos de su competencia.

ARTICULO 23.- DEL RECONOCIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y
LA ORDENACION DE LOS PAGOS

El reconocimiento de obligaciones y ordenacién de pagos es competencia del
Presidente del Organismo Auténomo.

La expedicion de las 6rdenes de pago se acomodard al plan de disposicion de
fondos que se establezca por el Presidente del Organismo Auténomo.
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ARTICULO 24.- DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

La liquidacion del presupuesto, elaborada e informada por la Intervencion y
propuesta por el Presidente, serd remitida a la Diputacién para su aprobacion por el
Presidente de la misma.

En caso de liquidacion del presupuesto con remanente de tesoreria negativo, se
procederd a propuesta del Consejo de Administracién a tomar las medidas oportunas
previstas en la Ley.

CAPITULO V
DEPOSITO DE FONDOS, INTERVENCION Y CONTABILIDAD
Seccion 12.- Depdsito de fondos

ARTICULO 25.- DE LA TESORERIA

1.- Constituyen la Tesoreria del Organismo los recursos financieros, sea dinero,
valores o créditos, tanto por operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias. La
Tesoreria del Organismo se regira por lo dispuesto en la legislacion reguladora de las
Haciendas Locales.

2.- Ejercera esta funcion el Tesorero de la Diputacién, al cual le corresponderan las
funciones establecidas en la legislacion vigente, pudiendo delegarlas en el Director-
Gerente.

Seccidn 22.- Intervencion y contabilidad

ARTICULO 26.- DE LA INTERVENCION Y CONTABILIDAD
1.- Los ingresos y los gastos del Organismo seran intervenidos y contabilizados por
la Intervencion, de conformidad con lo dispuesto en el ordenamiento juridico vigente en
cada momento.
2.- Corresponderd a la Intervencion de la Diputacion Provincial la inspeccion de la
contabilidad del Organismo, que podra ser ejercitada tanto directamente como mediante
procedimientos de auditoria con la colaboracion de empresa o profesional competente.

ARTICULO 27.-

Corresponde a la Intervencién llevar y desarrollar la contabilidad financiera y el
seguimiento, en términos financieros, de la ejecucion de los presupuestos de acuerdo con
las normas generales y las dictadas por la Corporacidn.

ARTICULO 28.- DE LOS ESTADOS Y CUENTAS ANUALES

La Intervencion del Organismo Autonomo, a la terminacién del ejercicio
presupuestario, formara y elaborard los Estados y Cuentas anuales a que se refiera la
legislacion en materia de régimen local. Los citados Estados y Cuentas, propuestas por la
Consejo De Administracién, seran remitidos a la Excma. Diputacion antes del 15 de mayo.
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ARTICULO 29.- DE LA CONTABILIDAD

El Organismo Auténomo queda sometido al régimen de contabilidad publica de
acuerdo con las normas vigentes en cada momento en materia de haciendas locales y a las
dictadas por la Corporacion Provincial.

CAPITULO VI
DEL PERSONAL Y DE LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS

ARTICULO 30.- DEL PERSONAL

El Organismo dispondra del personal necesario para el cumplimiento de su
cometido, que formara parte de la plantilla aprobada por el Consejo de Administracion y el
Pleno de la Diputacion Provincial, donde se hard constar la denominacion del puesto de
trabajo, su clasificacion y la categoria.

ARTICULO 31.- DE LA PLANTILLA

Integran la plantilla del Organismo:

a) Los funcionarios de carrera y personal laboral de la Diputacion que presten sus
servicios en el mismo.

b) Los funcionarios de carrera y personal laboral de caracter indefinido del

propio Organismo Autonomo de Empleo y Desarrollo Rural.

c) El personal contratado en régimen laboral eventual.

ARTICULO 32.- DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL

La contratacion del personal referido en el articulo anterior, su nombramiento,
plantilla, relacion de puestos de trabajo y la fijacion de las retribuciones, seleccién,
formacién y situaciones administrativas se sujetaran a la normativa vigente de las
Corporaciones Locales.

No podrd contratarse personal fijo que no figure en la plantilla, ni contratar
laboralmente en régimen temporal cuando no exista consignacion presupuestaria.

ARTICULO 33.- DE LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS

El Organismo tiene plena facultad para organizar, perfeccionar y ampliar sus
servicios, asi como para determinar su estructura, la distribucion organica de las funciones,
las atribuciones y facultades del personal que configure los diversos puestos de trabajo.
Todo esto, atendiendo a las disponibilidades de la plantilla aprobada, a los créditos
consignados en el Presupuesto y a las normas que al efecto se establezcan en los
Reglamentos de servicios y régimen interior, y sin perjuicio de las facultades tuitivas
reservadas a la Diputacion Provincial.

CAPITULO VII

FACULTADES DE TUTELA E INTERVENCION
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ARTICULO 34.- DE LAS FACULTADES DE TUTELA

Sin perjuicio de la personalidad juridica propia y autonomia del Organismo
Auténomo, éste actuara bajo la tutela de la Excma. Diputacion, a la que corresponde la
suprema funcidn directiva y tuitiva del Organismo Auténomo, la cual ejercerd por medio
de sus 6rganos competentes.

.- Las facultades tutelares comprenderan:

1°.- La aprobacion de:

a) El plan de actuacion del Organismo Auténomo y sus posibles modificaciones.

b) La plantilla del personal

¢) Los convenios colectivos y/o pactos de condiciones de los trabajadores.

d) El presupuesto del Organismo Auténomo que se formard y elaborara de acuerdo
con lo que disponga la legislacion de régimen local y las instrucciones que en
interpretacion de ésta pueda dictar en su momento la Diputacion Provincial y sus
modificaciones debidamente aprobadas.

e) Las cuentas anuales.

f) La enajenacion, la cesion y el gravamen de bienes inmuebles, siempre que esto
no constituya la simple realizacion de la finalidad especifica sefialada al Organismo.

g) La concertacién de operaciones de crédito.

h) La resolucion de los recursos interpuestos contra los acuerdos del Consejo de
Administracion y de la Presidencia.

22- El conocimiento de:

a) Los asuntos que se incluyen en el orden del dia de las reuniones del Consejo de
Administracion.

b) Los niveles obtenidos en el desarrollo de la programacion establecida.

ARTICULO 35.- DE LAS FACULTADES DE INTERVENCION

El Presidente de la Excma. Diputacion podré:

a) Suspender los acuerdos del Consejo de Administracién cuando, a su parecer,
recaigan en asuntos de su competencia, sean contrarios a los intereses generales de la
provincia o del mismo Organismo, o constituyan una infraccion manifiesta de las leyes
segun lo que disponga la legislacién de régimen local.

b) Reclamar a los Organos de Gobierno y de Administracion del Organismo toda
clase de informes y de documentos y también ordenar las inspecciones que considere
oportunas.

CAPITULO VIII
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 36.- DE LA DISOLUCION DEL ORGANISMO AUTONOMO
1.- El Organismo Autdnomo podra ser disuelto:
a) Por disposicion legal.

b) Por imposibilidad material manifiesta de realizar los fines que constituyen su
cometido.
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¢) Cuando lo considere conveniente el Pleno de la Excma. Diputacién Provincial
por modificacion del sistema de gestién del servicio.

2.- Al disolverse el Organismo Auténomo, lo sucedera la Diputacion Provincial, y
revertird toda la dotacion, con los incrementos y las aportaciones que consten en el activo
del Organismo Autonomo, asi como sus obligaciones.

CAPITULO IX
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 37.- DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

La iniciativa para modificar los Estatutos, corresponderd al Consejo de
Administracion del Organismo Auténomo o al Pleno de la Diputacion, previo
conocimiento del Consejo. Redactada la propuesta de modificacion, se someterd a los
informes oportunos, en su caso, y posteriormente al estudio de la Comisién que
corresponda. La aprobacion definitiva corresponde al Pleno de la Corporacion,

procediendo posteriormente a su publicacion en el B.O.P.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Estos Estatutos entrardn en vigor en el plazo previsto en el articulo 70.2
de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local.

Segunda.- La actuacién del Organismo Auténomo ird encaminada a la consecucién
de sus fines y se ajustara a lo previsto en estos Estatutos y, en lo no previsto, a las

dis posiciones de régimen local y supletoriamente a la legislacién estatal que resulten de
aplicacion.

Tercera.- Las cuestiones de interpretacion que se planteen sobre estos Estatutos
seran resueltas por el Pleno.



