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CONVOCATORIA DE LOS CURSOS DE FORMACION CONTINUA 20 11 PARA
EMPLEADOS PUBLICOS DE LAS CORPORACIONES LOCALES Y P ROVINCIALES
DE CASTILLA Y LEON

Dentro del Plan de Formacion para 2011, la Fed@maRiegional de Municipios y Provincias de Castllaeén, con la
colaboracion de las Centrales Sindicales FSP-UGFAR-CC.0O0. y CSI-CSIF, va a realizar una serie des@s,
subvencionados por el Ministerio para las Admiaistnes Publicas y dirigido a los empleados puUbligoe presten sus
servicios en la Administracion Local y Provincial.

En consecuencia, esta Federacion Regional de Mioscy Provincias de Castilla y Ledon formula la
CONVOCATORIA DE LOS CURSOS QUE SE RELACIONAN EN HRROGRAMA ADJUNTO, de acuerdo con las
siguientes BASES:

1.- Inscripcién online.- Como en afios anteriores para la gestion y taait de las solicitudes de los cursos, la FRMPCL
ha desarrollado un sistema de inscripcion “onlirgie facilitara, tanto la inscripcion, como la niej@n la recepcion y
posterior tratamiento de los datos.

Este afio las solicitudes solo se podran realizar peste sistema a través de la pagina welwww.frmpcl.es), en el
apartado de formacién continddo se admitirdn otro tipo de solicitudes a no saregsean por fuerza mayor y previa
llamada telefonica a nuestras oficinas para sabénetivo o la incidencia que la provoca.

2.- Plazo de presentacion de solicitudes para todos los cursos basia el dia 30 de agosto de 2011.

3.- Cursos presenciales se convocan con caracter provincial y para losleses publicos de Administracion Local y
Provincial que tienen su destino dentro de la mwsi de la convocatorid.os cursos a distanciase convocan, para los
funcionarios y personal laboral de la Administracldcal y Provincial, en todo el @&mbito de la Coidad de Castilla y
Leon.

4.- Criterios de seleccion La seleccion se efectuara considerando losesigs criterios preferentes:

Aspirantes que pertenezcan a Ayuntamientos de nperidacion.

Que el puesto de trabajo tenga relacién directdamabjetivos del curso.

Antigliedad en la Administracion.

Indispensable autorizacion del Superior Jerargpéra la celebracion del curso solo en los preskescia
Tendran preferencia en el orden de seleccion, poiles Ayuntamientos menores, segundo Ayuntamientos
de capitales de provincia y tercero las DiputacdPeovinciales, siempre por este orden y de menuayeor.
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5.- Aspirantes seleccionados Seran notificados personalmente de su admisiG@véstr de su correo electrénico (es
importante poner este dato correctamente). Enad@senuncia se seleccionara a otro aspirante sdgul® estén en reserva.

6.- Certificados.- La FRMP de Castilla y Le6n entregara un Diplomseeditativo de la realizacion y aprovechamiento de
cada Curso, con indicaciéon de horas y materiasrimpa, siempre y cuando se haya acreditado el@®&sistencia al curso
y/o superado las pruebas que se soliciten.

7 .- Desplazamientos Debido a la reduccion de las cantidades asignesi@ afio por parte del INAP para la realizac#n d
cursos de Formacién Continu@ _se pagaran hingun tipo de desplazamientos

Valladolid, 22 de Junio de 2011
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Coordinador General Cursos Formacién Continua Secretarionéal de la FRMP



