Diputacion

¢ | de Salamanca

COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO PROVINCIAL Y ESPECIAL DE CUENTAS DEL DiA
18 DE FEBRERO DE 2022.

Presidente

Vocales

Suplentes
Ausentes

Secretario

ACTAN.°8

D. Antonio Luis Sanchez Martin.

D. Julian Barrera Prieto.

D. David Mingo Pérez.

D. Antonio Agustin Labrador Nieto.
D. Francisco Javier Garcia Hidalgo.
D? Eva Maria Picado Valverde.

D. Roman Javier Hernandez Calvo.
D. Leonardo Bernal Garcia.

D.? Beatriz Martin Alindado.

D. Manuel Ambrosio Sdnchez Sanchez.

D.? Miryam Tobal Vicente.
D. Jesus Luis de San Antonio Benito.
D. José Francisco Bautista Méndez.

D. Francisco Javier Goenaga Andrés.

Interventor D. Manuel Jesus Fernandez Valle.

Siendo las nueve horas y
veintidds minutos del dia dieciocho de
febrero de dos mil veintidds, se reunié
de manera no presencial, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 46.3 de
la Ley 7/1985 de 2 de abril, la
Comision de Hacienda, Patrimonio y
Especial de Cuentas con caracter
ordinario en primera convocatoria,
constituyéndose con los miembros
que figuran al margen.

Por la Presidencia se procedio
a abrir la sesién, pasandose a
continuacion al conocimiento de los
asuntos incluidos en el orden del dia
(que ha sido fijado por el Presidente,
asistido por el Secretario General) que
se relacionan seguidamente:

20.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA (LTIMA SESION.

Por unanimidad se aprobé en todos sus términos el acta de la tGltima sesién, celebrada
el dia once de febrero de dos mil veintidos.

21.- EXPEDIENTE N.° 2021/EXP_01/01157 PROPUESTA DE APROBACION DE LA
MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL AREA DE ECONOMIA ¥
HACIENDA DE LA ANUALIDAD 2022, RELATIVO AL PLAN DE APOYO MUNICIPAL 2022.

El Presidente de la Comision Informativa, D. Antonio Luis Sanchez Martin, pide al
Secretario que exponga brevemente el contenido del expediente referenciado.

Y la Comisién Informativa de Hacienda, Patrimonio y Especial de Cuentas emite el
siguiente dictamen:
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ANTECEDENTES DE HECHO ¥ LEGISLACION APLICABLE

PRIMERO.- El articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones indica que los 6rganos de las Administraciones publicas o cualesquiera entes
que propongan el establecimiento de subvenciones, con caracter previo, deberan concretar en
un plan estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su
aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de
financiacion, supeditandose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria.

El articulo 5° de la Ordenanza Reguladora de la concesion de subvenciones sefala que
el Plan estratégico de subvenciones se recogera en un documento anexo al Presupuesto de
cada afo.

En dicho plan se concretara:

a) Los objetivos que se pretenden con su aplicacion

b) El plazo necesario para su consecucion.

c) Los costes previsibles y sus fuentes de financiaciéon, que deberan
supeditarse, en todo caso, al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria.

SEGUNDO. - COMPETENCIA. - En virtud de las competencias que la Presidencia
tiene atribuidas a tenor de lo sefialado en los articulos 34.1.0) de la Ley 7/85, cuando sefala
que le corresponde el ejercicio de aquellas atribuciones que no estén expresamente atribuidas
a otros organos.

No obstante, por haberse acordado por el Pleno provincial de 19 de enero de 2022, la
determinacion de la dotacion presupuestaria y beneficiarios de las subvenciones previstas
nominativamente en el Presupuesto General de la Diputacion Provincial de Salamanca del
ejercicio 2022, por un importe total de diez millones doscientos mil euros, donde se aprobaba
la inclusion de estas subvenciones nominativas en el Plan Estratégico de Subvenciones del afio
2022, entendemos que es el Pleno provincial quien tiene que pronunciarse sobre la aprobacion
de la modificacion que se propone tramitar.

TERCERO. - MOTIVACION DE LA MODIFICACION. - Por Real Decreto-ley
32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la
estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo, se ha producido una
modificacién del contrato de trabajo de duracién determinada, que afecta al objeto de estas
subvenciones.

El Pleno del Congresos de los Diputados el dia 3 de febrero de 2022 procedi6 a la
convalidacién del Real Decreto Ley de la Reforma Laboral.

CUARTO. -  FISCALIZACION- El presente expediente no es objeto de fiscalizacion,
tal y como ha puesto de manifiesto reiteradamente la Intervencion.
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QUINTO.- EXAMEN DEL EXPEDIENTE.- Que, en consecuencia, el presente
expediente recoge el detalle de las subvenciones que figuran en el proyecto del presupuesto
del afo 2022, relativas al Area de Economia y Hacienda, y se ha tramitado siguiendo el
procedimiento legalmente establecido y ha sido supervisado por el Director del Area, estando
concluso, y elevandose la propuesta a la Secretaria General a efectos de lo previsto en el
articulo 94.1 del Reglamento Organico de la Diputacién Provincial de Salamanca, en relacién
conel 177.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Y en consideracion a todo lo expuesto la Comision Informativa de Hacienda,
Patrimonio Provincial y Especial de Cuentas, por unanimidad, propone al Pleno /a adopcion de
los siguientes acuerdos:

Unico. - Aprobar la modificacion en el Plan Estratégico de Subvenciones, en lo relativo
al Plan de Apoyo Municipal 2022, cuando hace referencia al TIPO DE SUBVENCION, que queda
redactado del siguiente tenor:

Son una relacién de subvenciones directas nominativas de las reguladas en el apartado
a) del namero 2 del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones cuando sefala que “podrdn concederse de forma directa las ... subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades
Autonomas o de las Entidades Locales, en los términos recogidos en los convenios y en /la
normativa reguladora de estas subvenciones. A efectos de lo establecido en el pdrrafo anterior,
se entiende por subvencion prevista nominativamente en los Presupuestos Generales del
Estado _aquella en que al menos su dotacion presupuestaria y beneficiario aparezcan
determinados en los estados de gasto del Presupuesto. El objeto de estas subvenciones deberd
quedar determinado expresamente en el correspondiente convenio de colaboracion o
resolucion de concesion que, en todo caso, deberd ser congruente con la clasificacion funcional
y economica del correspondiente crédito presupuestario” y, destinadas a:

a) Una subvencion a todos los Ayuntamientos de la provincia de Salamanca —excluida su
capital- para atender los gastos que deriven en el ario 2022:

a. de la contratacion de trabajadores temporales desempleados con una
duracion minima de sesenta y un djas,

b. de los contratos de formacion que serd por la duracion minima establecida
legalmente y

¢. duracion minima de sesenta y un dias del contrato por tiempo indefinido fijjo
discontinuo a que se refiere el articulo 16 del Real Decreto Legislativo 2/20135,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de /a Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

b) Una subvencion a todos los Ayuntamientos de la provincia de Salamanca —excluida la
capital- para atender los gastos que deriven de la ejecucion de obras, servicios y
suministros de competencia municipal.

Se establece /la posibilidad de poder incrementar el importe de los gastos de
contratacion de trabajadores desempleados, de los contratos de formacion y de la contratacion
de fijjos discontinuos, a que se refiere el articulo primero de estas Bases, mediante /a
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disminucion total o parcial de las subvenciones que se otorguen para la realizacion de gastos
de inversion con cargo a la aplicacion 2022 10 91204 762.28.00.

22.- CONTROL ¥ SEGUIMIENTO: DACION DE CUENTA DEL DECRETO DE MODIFICACION
DE LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES PARA COFINANCIAR LA
CONTRATACION EN PRACTICAS DE JOVENES EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA, POR PARTE DE LOS MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA CON
UNA POBLACION IGUAL O INFERIOR A 20.000 HABITANTES (PLAN DE EMPLEO JUVENIL.
DIPUTACION DE SALAMANCA.2021).

En este momento se conecta el sr. Interventor.

Visto el articulo 32.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, se informa a esta Comision a efectos del seguimiento de la gestion del
Presidente, de la Junta de Gobierno y de los Diputados que ostenten delegaciones.

El Diputado delegado de empleo y desarrollo rural, D. Antonio Agustin Labrador Nieto,
expone brevemente el contenido de la modificacion referenciada, cuyo literal dice:

Ndm. Expediente 202 1/EXP_01/007566
“DECRETO DE MODIFICACION DE LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES PARA COFINANCIAR LA
CONTRATACION EN PRACTICAS DE JOVENES EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, POR PARTE

DE LOS MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA CON UNA POBLACION IGUAL O INFERIOR A 20.000
HABITANTES (PLAN DE EMPLEO JUVENIL. DIPUTACION DE SALAMANCA.2021).

I. Vistas las competencias que la Presidencia tiene atribuidas a tenor de lo sefalado en el articulo 34 de la
ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de las Bases de régimen Local.

1. Visto el Informe-Propuesta efectuado por el Jefe de Secciéon de Empleo y Desarrollo Rural, senalando que
procede la aprobacion de las Bases Reguladoras y de la Convocatoria de subvenciones al que se hace referencia

en el encabezado.

111 A la vista de lo que antecede, se propone para su aprobacion:
Primero. — Aprobar la modificacion de la Base 1 1.3, conforme al siguiente tenor:

11. 3 Proceso de seleccién de los egresados/as:

Destinatarios. Egresados de la USAL, entendiendo como tales a efectos de la presente subvencién a
aquellos solicitantes que hayan obtenido un titulo de grado por la Universidad de Salamanca sin que hayan
transcurrido, en el momento de su contratacién, mas de 5 afnos (7 afios en caso de discapacidad) desde la
terminacion de los estudios.

Proceso seleccion y contratacion: Concedidas las subvenciones, se dara traslado de los puestos ofertados
por los beneficiarios al Servicio de Insercidon Profesional, Practicas, Empleo y Emprendimiento la Universidad de
Salamanca (SIPPE). La USAL, ademas de dar la mayor difusién posible a dichas ofertas, las publicara en el portal
Web del SIPPE (https://fempleo.usal.es) recepcionara las solicitudes presentadas por los interesados en participar
en los procesos de seleccidon, a través de e-SIPPE, concediéndose a éstos un plazo de 15 dias para la presentacion
de las mismas. A estos efectos, los interesados deberan optar en su solicitud por un maximo de 5 de los puestos
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ofertados, sin que su eleccién implique establecer un orden de prelacion o preferencia. Para aquellas solicitudes
que lo precisen se establece un plazo de cinco dias para su subsanacién.

La Universidad de Salamanca dara traslado de los aspirantes por Municipios a la Diputacién de Salamanca.
Al mismo tiempo, dara traslado a los Ayuntamientos beneficiarios del listado de aspirantes al puesto ofertado por
cada uno de ellos, incluyendo el C. V. de los aspirantes.

En el plazo de quince dias los Municipios beneficiarios deberan realizar los procesos de seleccién y la
contratacion de los aspirantes seleccionados. Los procesos de seleccion deberan desarrollarse cumpliendo con los
principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, y de los que la entidad beneficiaria debera
conservar constancia documental a efectos de eventuales comprobaciones por parte de la Diputacién de Salamanca

Las entidades beneficiarias, una vez realizados los pertinentes procesos de seleccion, deberan remitir a la
Diputacion de Salamanca (ANEXO II) un listado que indique el aspirante contratado y, en su caso, los suplentes
por orden de seleccion. Al mismo tiempo, estaran obligados a incorporar a su expediente electrénico el contrato y
el documento de alta en la Seguridad Social antes de que transcurra cinco dias desde la fecha de contratacién.

En el supuesto en que no se presentaran solicitudes para cubrir alguno/s de los puestos ofertados, la
Universidad de Salamanca procedera a realizar una segunda convocatoria entre los aspirantes no asignados. Los
aspirantes suplentes interesados contaran con un plazo de 5 dias para presentar sus nuevas solicitudes.

Una vez recibidas las solicitudes y tras comprobar que cumplen con los requisitos establecidos en esta
convocatoria, la Universidad de Salamanca dara traslado de los aspirantes por Municipios a la Diputacion de
Salamanca. Al mismo tiempo, dara traslado a los Ayuntamientos afectados del listado de aspirantes al puesto
ofertado por cada uno de ellos, incluyendo el C. V. de los aspirantes.

En el plazo de diez dias se deberan realizar, en su caso, los procesos de seleccion y las contrataciones
pertinentes, quedando obligados a incorporar a su expediente electrénico el contrato y el documento de alta en la
Seguridad Social antes de que transcurra cinco dias desde la fecha de contratacion.

En el supuesto en que ninguno de los suplentes esté interesado en cubrir los puestos vacantes, la/s
entidad/es beneficiaria/s debera/an renunciar a la subvencién concedida.

En el caso de resolucion del contrato por causas no imputables a las entidades beneficiarias, se podra
proceder, en el plazo de un mes a contar de la resolucion del contrato, a la contratacion de los aspirantes suplentes
en orden de seleccion. En todo caso, solo seran subvencionables aquellas sustituciones realizadas en los primeros
12 meses a contar desde la fecha de la contratacion inicial. En el supuesto de realizarse la sustitucion, los
Ayuntamientos beneficiarios estaran obligados a incorporar a su expediente electrénico el contrato y el documento
de alta en la Seguridad Social antes de que transcurra un mes desde la fecha de contratacion.

Cursos de formacion: Los aspirantes contratados en los procesos de seleccion de cada Ayuntamiento
beneficiario deberan asistir a los cursos de formacién que se programen. En funcion del nimero de beneficiarios, se
valorara la posibilidad de que los suplentes que ocupen los primeros puestos de los listados remitidos por los
municipios puedan realizar también dichos cursos.

Segundo. - Mantener, en todo lo demas, las bases y los anexos de la Convocatoria aprobada por Decreto de la
Presidencia nim. 4467/21, de 18 de octubre

DECRETO DE LA PRESIDENCIA. - Vista la anterior propuesta, conforme con la misma y en virtud de las
competencias que esta Presidencia tiene atribuidas a tenor de lo seialado en el Articulo 34 de la Ley 7/85, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, resuelvo en sus propios términos. En Salamanca, a

Fdo.- El Secretario General
Fdo.- Fl Presidente”

Y la Comision se dio por enterada.
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RUEGOS Y PREGUNTAS

Dria. Carmen Avila de Manueles, diputada del grupo socialista, pide que se mire como
poder solucionar el que puedan justificar los Ayuntamientos el Plan Provincial de Obras y
Servicios, mas alla, de la fecha ahora fijada, dadas las dificultades de las empresas para poder
terminar en plazo las obras.

El Presidente de la Comision, D. Antonio Luis Sanchez Martin, le responde que le
agradece que plantee este problema, pues es consciente de que le afecta a mudltiples
Ayuntamientos. Le indica, que se esta trabajando en ello en el Area de Fomento y se hablara
con la Secretaria para poder buscar una solucién, indicando, que en todo caso es su intencién
que ningun Ayuntamiento pierda la subvencion.

Y sin mas asuntos que tratar, y siendo las nueve horas y treinta y cinco minutos del
dia dieciocho de febrero de dos mil veintidos, el Presidente procedio a levantar la sesion, de lo

que doy fe como Secretario actuante.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

Fdo.: Antonio Luis Sanchez Martin ~ Fdo.: Francisco Javier Goenaga Andrés
DILIGENCIA. - Para hacer constar que esta acta correspondiente a la sesién ordinaria
del dia dieciocho de febrero de dos mil veintidds, contiene seis paginas numeradas de la

noventa y tres a la noventa y ocho.

EL SECRETARIO

Fdo.: Francisco Javier Goenaga Andrés
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