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ACTA DE LA COMISION INFORMATIVA DE GOBIERNO INTERIOR DEL DiA 5 DE ENERO DE 2022.

Asistentes

Presidente D.José M2 Sidnchez Martin (Pesencial)

Vocales

Secretario

Asistentes

D. Jesus Maria Ortiz Fernandez (en sustitucion de DAa.
Eva M2 Picado Valverde (Telematica)

D. Antonio Agustin Labrador Nieto (Telematica)

D. Roman Javier Hernandez Calvo (Telematica)

D. David Mingo Pérez) (Telematica)

D. Julidn Barrera Prieto (Telematica)

D. Francisco Javier Garcia Hidalgo (Telematica)

Dfia. Beatriz Martin Alindado) (Telematica)

D. Manuel Ambrosio Sanchez Sanchez (Presencial)

D. Carlos Fernandez Chanca (Presencial)

D. Alfonso Buenaventura Calvo Gonzalez (Telematica)
D. Jesus Luis de San Antonio Benito (Presencial)

D. José Francisco Bautista Méndez (Presencial)

Dia. Engracia M2 Sanchez Estella

Siendo las nueve horas y veinte
minutos del dia cinco de enero
de dos mil veintidds, se celebra
la Comisién de Gobierno Interior
con caracter ordinario
constituyéndose con los
miembros que figuran al margen
y celebrandose de forma
Presencial.

Por la Presidencia se
procedid a abrir la sesion,
pasandose a continuacién al
conocimiento de los asuntos
incluidos en el orden del dia
(que ha sido fijado por el
Presidente, asistido por el
Secretario General, en la forma
determinada por el Reglamento
Orgdnico de la Diputacién
Provincial de Salamanca, que se
relacionan seguidamente:

1. LECTURA Y APROBACION, S| PROCEDE, DEL ACTA DEL DIA 29 DE DICIEMBRE DE 2021.

Abierta la sesion por el Presidente de la Comisidn, y sometida a la aprobacion el acta de la Comision
de Gobierno interior del dia 29 de diciembre de dos mil veintiuno es aprobada por unanimidad de
todos los miembros titulares presentes.
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2.- EXPEDIENTES E INFORMES TECNICOS TRAMITADOS POR ASISTENCIA TECNICA A MUNICIPIOS MES
DE NOVIEMBRE 2021.

Conoce la Comision del Informe de Gestion realizado por el Servicio de Asistencia Técnica a
Municipios durante el mes de Noviembre de 2021, que a continuacidn se transcribe:

o _.-"J 5 .'?! L,\Cf'.'\‘ll_lt:l
| 28 DIC. 2021
siTRAQANS DS
LA N ]
RELACION GENERAL DE EXPEDIENTES TRAMITADOS, ANO 2021
An:s:lo ngif;:' Rosa M2 Ruperto
2021 Mactuds | TR Garcia .limen.ez Consultas Total
Maldonado Martin
Lépez Manzanera
Enero 7 4 4 22 29 66
Febrero 11 12 5 21 45 94
Marzo 8 18 9 42 70 147
Abril 12 9 9 40 68 138
Mayo 8 25 37 43 50 203
Junio 7 12 27 26 68 140
Julio 11 10 19 40 85 165
Agosto 10 18 51 79
Septiembre 18 18 17 32 90 175
Octubre 5 8 18 32 50 113
Noviembre 6 13 13 24 60 116
Diciembre
TOTAL 93 139 158 340 706 1436

' EXPEDIENTES TRAMITADOS POR MESES

® N2 DE INFORMES
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o gy PelaBatPeaS N M - Objlo el forne
m s e el SAELICES EL CHICO Rosa M Garcia Maldonado ~ Nave almacen
1 59 11020 Rl CERRALBO Migue! Angel Manzanera Manz. Explotacion bovia
2 s, 600 ool SOBRADILLO Migue! Angel Manzanera Manz. Cambio titulridad explotacion ganadera
2 s w020 oAl SAN FELICES DE LOS GALLEGOS  Rosa M Garvia Maldonado ~ Cebadero de temeros
0 s wi ol TERRADILLOS Migoe! Angel Manzanera Manz Vivieada wnifamfar
00§ 2021 052l BERMELLAR Rosa M Garcla Maldonado  Cambio de 5o e elmacen a vivienda
00 8 20021 ognnl SOBRADILLO Rosa M GarclaMaldonado ~ Canalizacion
221 s o el PERENA Rosa M Garcia Maldonado ~ Ruina
21 55 020 1Rl SANCRISTOBAL DELA CUESTA  Antonio Luis Machado Lipez  Segregacion
020 S @R el SOBRADILLO Rosa M Garcia Maldonado  Instlacion autoconsumo fotovoltaico sobre cubierta
01 % o il SAN FELICES DELOS GALLEGOS  Rosa M Garcia Maldonado  Reconstrceion de cubierta
10 s omr gl SALAMANCA Migael Angel Manzznera Manz. Noras Urbanisices de EI Cerro y factra
1 6 1§ gl MEMBRIBE Antonio Luis Machado Ldpez  Reforma de cubiert
0 65 16121 161021 HORCAJO-MEDIANERO Miguel Angel Manzznera Manz. Escrito Regisro Propiedad
0 % Wi 1l SAN FELICES DELOSGALLEGOS  Ross M Garcia Maldonado  Recontruceion d cubietay fachads
2 @ e el CESPEDOSA DE TORMES Antonio Luis Machado Lipez.  Auorizacion deuso
0 %6 e gl VILLAR DE ARGANAN Rosa M: Grcia Maldonado ~ Ruina
2 s e gl MEMBRIBE Antonio Luis Machado Lipez ~ Reforma d cubieta
0 410 20621 191121 Valladolid Migoel Angel Manzznera Manz. Requerimiento 2 ingreso Convenio N.U. Temitorizes
00 88 0321 190001 TERRADILLOS Migael Angel Manzznera Manz. Estacion ase d elefonica movil
1 60 10 19 DIOS LE GUARDE Migael Ange! Manzanera Manz. Corrales manejo e ganado
1 6 L6 19l HORCAJO-MEDIANERO Migael Angel Manzanera Manz. Explotacion vacuno
vy VT[T 1 R BANOBAREZ Miguel Angel Manzanera Manz. Explotacion vacuna
% el 21a1 ALDEA DEL 0BISPO Rosa M: Garcia Maldonado ~ Vivienda
21 65 I 210 HORCAJO-MEDIANERO Antonio Luis Machado Léez  Solicinud informe sobre Escrito Registo de a Propiedad
m % e 3ol VILLAR DE LA YEGUA Rosa M Garcia Maldonado ~ Almacen garaje
0 63 1w 2mel TRABANCA Miguel Angel Manzanera Manz. Explotacion oving
M 66 19n 2mel CESPEDOSA DE TORMES Antonio Luis Machado Lopez  Licencia actvidad para terraza de bar
7i7A N S 111111 W] BANOBAREZ Rosa M Garcia Maldonado ~ Cable fibra optca
00 610 1 2 BARBADILLO Miguel Angel Manzanera Manz. Paroelacion finca
0 60 1501 001 ALBERCA (LA) Migue! Angel Manzanera Manz Informacion capacidad Ingeniero . Industrial redaccion pyto
020 614 190121 3001 PERENA Rosa M? Gareia Maldonado  Vivienda unifamiliar
1 &5 v vl SALAMANCA GENERICO Consulastelefonicas  presenciaks = 60
Joeves 2 d Diciembye d¢ 2001 Pigin |
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G0 MMM OSRN  SEQUEROS ime utansio
O A BRI NAVACARROS Resdne, phchs

00 (MRS {02 VILLANUEVA DEL CONOE Residencil, vvienda enre medigneras
W a2t 00 SANTIBAREL DE BELR iiome ubenlsieo
W8 0P 12001 PUENTEDEL CONGOSTO Inaesfuchr, reddo comunlariones elchinkas
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GO0 MMMt (M0 DIOSLE GUARDE Agropecuaro,cobetzn

B3 At SAMBAREZOEBEMR kg wbeniten

W8 QMR (R0 NAVAGARROS Obras menres

G AR fGRm ALBADEVELTES Residencil idendaerire medianeres
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Por el Presidente de la Comisidn, se procede a preguntar a los miembros titulares asistentes si
precisan alguna aclaracién al Informe y no indicandose ninguna, se recibié por unanimidad de los
miembros de la Comisidn, la dacion de cuenta sometida.
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3.- DACION DE CUENTA POR PARTE DEL DIPUTADO DELEGADO DEL AREA DE ORGANIZACION Y
RECURSOS HUMANOS SOBRE SEGUIMIENTO COVID-19 EN LA DIPUTACION DE SALAMANCA

El Presidente pasa a Informar del seguimiento Covid-19 y con el que cuentan los Sres. Diputados,
afiadiendo los datos actualizados al dia de hoy.

INFORME ACTUALIZADO DE SEGUIMIENTO COVID-19 EN LA DIPUTACION DE SALAMANCA.
PARA COMISION INFORMATIVA DEL DIA 5 DE ENERO DE 2022

> AREA DE BIENESTAR SOCIAL.
e RESIDENCIA MIXTA PROVINCIAL DE CIUDAD RODRIGO.

Respecto a los residentes, siguen en aislamiento preventivo siete de ellos de la planta verde. Todos con
resultado NEGATIVO en test de antigenos realizado el 29 de diciembre y pendientes de resultado de PCR
realizada el 4 de enero.

Por otro lado, existen 4 residentes positivos en la planta amarilla y uno en la roja. Todos los positivos estan
en la planta COVID ademas de 2 negativos con sintomas compatibles. El resto de residentes de estas
plantas estan en sus habitaciones en aislamiento preventivo hasta la realizacion de PCR y obtencion de
resultados.

Todos los residentes positivos estan con sintomatologia leve.

De las tres trabajadoras de atencion no directa al residente con PCR paositivas, sélo una sigue en situacidén
de baja.

Se comunican 4 nuevos positivos de trabajadores a test de antigenos realizados los dias 28 y 30 de
diciembre por contactos estrechos en el ambito social y uno nuevo el dia 4 de enero.

e COCINA CENTRAL DE LINEA FRIA.
Un empleado de servicio ha dado positivo por contagio en el ambito familiar. Esta en aislamiento hasta el
dia 11 de enero por prescripcion de su facultativo. Realizados test de antigenos a los posibles contactos
estrechos en el ambito laboral, todos negativos.

e PISO HOGAR.
Existe una nifia positiva por haber sido contacto en su ambito familiar o social al salir del recurso. Esta en
aislamiento en su habitacion.

Realizados test de antigenos al resto, han dado resultado todos negativos. Estan con mascarilla en todo
momento, se han suspendido visitas a las familias y estancias en domicilio. Se extreman todas las medidas
sanitarias de prevencion. Se repetiran test de antigenos el domingo para comprobar si se pueden
incorporar a los centros educativos correspondientes.

Todos los trabajadores son test de antigenos negativos.

C/ Felipe Espino, I. 37002 Salamanca Tel. - Fax 923 29 31 21

correo electrénico: personal@dipsanet.es



TEYS)

1] ~7| Diputacion

——ay—

Vs
A
A A

"/ | de Salamanca

e DIRECCION DE AREA.
Un trabzjador adscrito a la Direccion informa por teléfono que, encontrandose en su periodo vacacional,
y habiéndose manifestado sintomas compatibles COVID en dias anteriores, tras haberse realizado test
antigenos, el resultado habia sido positivo, por lo que atin se encuentra en periodo de confinamiento.
Otra trabajadora de esta area, con fecha 3 de enero de 2022, encontréndose en su periodo vacacional,
informa de resultado positivo en pruebas realizadas, presentado baja laboral.

e ACCION SOCIAL

CEAS CIUDAD RODRIGO |
La trabajadora que resultd ser contacto estrecho en su ambito familiar, tras resultado negativo test
antigenos y su médico no considerar baja, se incorpora al puesto de trabajo presencial.

Una trabajadora de este centro cursa parte de baja tras resultado positivo a test de antigenos. Le
realizardn PCR el dia 3 de enero.

CEAS CIUDAD RODRIGO Il
Una trabajadora por contacto estrecho en el ambito familiar se encuentran en domicilio, pendiente de
contacto con su médico. La trabajadora no manifiesta sintomas en la actualidad.

CEAS RURAL NORTE

Una trabajadora de este Centro el 25 de diciembre se ha realizado test de antigenos con el resultado de
positivo. Ha dado positivo a la PCR de confirmacion y pasa a situacion de baja.

CEAS RURAL SUR

La trabajadora que dio positivo finaliza la baja y se incorpora a trabajar el 3 de enero.

Una nueva trabajadora informa que, encontrandose en situacion de baja laboral por otra patologia, ha
realizado prueba test COVID con resultado positivo.

CEAS ALBA DE TORMES
Una trabajadora comunica que el dia 24 de diciembre realizo test de antigenos con resultado negativo, al
existir conviviente positivo. El 26 de diciembre en nuevo test de antigenos, el resultado ha sido positivo.
Con fecha 27 de diciembre le realizaron nueva prueba de antigenos, confirmando resultado positivo Su
meédico de referencia le informa que su incorporacion al puesto de trabajo podria efectuarse el 3 de enero,
tras realizacion de PCR.

CEAS LEDESMA

Una trabajadora informa que es contacto estrecho con su hija (positivo COVID dia 21 de diciembre). Con
fecha 27 de diciembre le realizan prueba PCR resultado negativo (resultado positivo para resto de
convivientes). La trabajadora se encuentra en periodo vacacional, estando prevista su incorporacion para
el dia 3 de enero. Se encuentra asintomatica, cuenta con tres dosis de la vacuna, siendo la recomendacion
de su médico, utilizar mascarillas FFP2 los primeros dias en lugares cerrados.

Otra trabajadora de este CEAS, tras un cribado, ha obtenido un resultado positivo, por lo que se han
puesto en contacto con ella los servicios médicos para tramitar el parte de baja.
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EQUIPO DE INTERVENCION FAMILIAR “LAS VILLAS”

Una trabajadora, informa que su hija fue positivo el 25 de diciembre. Con fecha 29 de diciembre, por la
tarde, la trabajadora comienza con sintomas compatibles COVID. Realizado test de antigenos con
resultado positivo.

Vacunacién con pauta completa y tercera dosis. Previsible baja laboral. Ha realizado cumplimiento total
de medidas de proteccidn y prevencién en ambito laboral (restriccién de visitas domiciliarias, distancia
personal, uso de mascarilla y ventilacion).

EQUIPO DE ATENCION A FAMILIAS SIERRA

Una trabajadora comunica que en la mafiana del jueves 23 le han comunicado que un familiar ha dado
positivo en Covid. Al ser contacto directo contactan con ella los rastreadores para proceder a la prueba
de PCR.

En su puesto de trabajo en todo momento ha guardado las medidas de seguridad, distancia entre
compafieros, portando en todo momento la mascarilla.

EQUIPO DE ATENCION A FAMILIAS CIUDAD RODRIGO
La trabajadora que did positivo en el test de antigenos el dia 23, se incorpora a trabajar el 3 de enero.

El martes 21, estuvo en visita domiciliaria junto a una companiera. Ambas estuvieron con la mascarilla
FFP2, y la familia portaba mascarilla quirtirgica. Las ventanas estuvieron abiertas al menos en la primera
parte de la entrevista y se mantuvo la distancia de seguridad. Después, tuvieron una reunién en un centro
educativo, con la orientadora y la jefa de estudios. En esa reunion se mantuvo la distancia de seguridad y
la mascarilla, y estaban las ventanas en todo momento abiertas. El miércoles 22, estuvo en el despacho
individual sin contactaos con nadie.

La trabajadora se encuentra de baja laboral y le realizardn PCR.

> AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA.
Una trabajadora adscrita a este a el pasado 1 de enero comunica que habia dado positivo a la Covid 19.
Tras confirmacién de PCR + estd en situacién de baja.

Segun la informacion facilitada por la trabajadora ha tenido contacto normales en el trabajo en los dias
previos, manteniendo las distancias de seguridad y utilizando la mascarilla en todo momento

» AREA DE CULTURA.

Una trabajadora dependiente del Area de Cultura, ha comunicado que una persona de su entorno ha dado
positivo en Covid 19. La trabajadora se ha realizado la prueba de antigenos siendo negativa. No realiza
cuarentena y con las medidas preventivas se incorpora a su puesto.

Esta trabajadora posteriormente ha dado positivo en Covid y se encuentra en su casa.
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> AREA DE ORGANIZACION Y RRHH.

El trabajador de esta area que comunicd que su hijo ha dado positivo en COVID-19, tras comienzo con
sintomas el dia 28 ha contactado con su Centro de Salud y ha dado positivo a PCR, estando de baja.

Otra trabajadora ha comunicado a la Direccién del Area, que ha resultado positiva el dia 1 de enero al
realizarse PCR por inicio de sintomas, tras resultado inicial negativo de Test de antigenos por contacto
estrecho con positivo en el ambito familiar. Ha permanecido teletrabajando hasta que se ha cursado baja
por el Servicio Publico de Salud. La misma trabajo el dia 30, cumpliendo todas las medidas de seguridad y
de prevencion.

ARCHIVO PROVINCIAL

Una trabajadora comunica que un conviviente suyo ha dado positivo en COVID-19 y que a ella la citan el
dia 24 para hacerse prueba. Ha dado negativo en el cribado y no tiene sintomas.

En cuanto al contacto que mantuvo el dia anterior con el resto del personal del Archivo, hay que sefialar
que estuvieron trabajando con mascarilla. Las medidas de ventilacion y desinfeccion de manos estan
siendo continua, asi como la distancia interpersonal.

> AREA DE PRESIDENCIA
INTERVENCION.

El miércoles 29 de diciembre, un trabajador comunicd verbalmente a su superior por via telefénica que
no venia desde el martes, 28 de diciembre, porque, tras un contacto estrecho con un positivo COVID se
realizd un test de antigenos y dio positivo. Encontrandose a la espera de lo que le indicara la Seguridad
Social. Siempre se le ha observado con mascarilla al moverse del puesto de trabajo.

Otra trabajadora comunica verbalmente que no viene a trabajar desde el 28 de diciembre, porque, tras
un contacto estrecho con varios positivos COVID, le han realizado una prueba PCR y esta a la espera del
resultado. Siempre se le ha observado con mascarilla al moverse del puesto de trabajo.

SECRETARIA. REGISTRO.

Una trabajadora adscrita al Registro informa que con fecha 28 de diciembre, comienza a presentar
sintomas, por lo que se realizd prueba test antigenos con resultado positivo. Tras contactar con Centro de
Salud se le realizd nuevo test antigenos, confirmando resultado positivo. Contactando con su médico de
referencia cursa baja laboral.

El Presidente manifiesta a los miembros de la Comisidon que dada la situacion actual de bajas por COVID
se va a dictar una Circular de ampliacion de los periodos de vacaciones y dias de permiso correspondientes
al afio 2021.
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Por el Presidente de la Comision, se procede a preguntar a los miembros titulares asistentes si
precisan alguna aclaracién al Informe.

La Diputada del Grupo Socialista Diia. Beatriz Martin Alindado solicita la palabra para preguntar
que aparte de todas las relaciones de los que aportan COVID si se estaba autorizando el Teletrabajo a
aquellos trabajadores que tengan riesgo por patologias varias.

El Presidente le responde que ya se quedd con la Organizaciones Sindicales que se prorrogaba el
Teletrabajo hasta que se aprobara el Reglamento y a El le consta que las personas que necesitan realizarlo
por cuestiones de vulnerabilidad, su Superior, les autorizara el Teletrabajo en las mismas condiciones que
las hechas hasta ahora.

También pregunta que ya le ha llegado el fin de las Mesas de Negociacion y quiere preguntar
sobre los Anuncios que han aparecido en el BOP del dia 28 de diciembre de 2021 relativo a Concursos
Especificos y el Anuncio del 31 de diciembre sobre la Tasa de Reposicion.

El Presidente le contesta que el primer Anuncio era una convocatoria de 34 puestos por el
sistema de Concurso Especifico al entender que con eso disminuiria la provisionalidad de personal y se
estd pendiente de que el anuncio aparezca en el BOE para realizar el proceso selectivo correspondiente.

Respecto al Anuncio del 31 de diciembre da la palabra a la Secretaria de la Comisidn, que explica
que es la aprobacién de la Tasa de Reposicion para la Oferta de 2021 que de acuerdo a la Tasa que se
obtenia con las bajas y altas de la Diputacion resultaba que la Tasa de Reposicidn para funcionarios eran
de 30 efectivos y en Personal Laboral de 8 efectivos y ello es lo que conforman las plazas correspondientes
ala OPE 2021.

No produciéndose mas intervenciones, se recibio por unanimidad de los miembros de la
Comision, la dacion de cuenta sometida.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Solicita la palabra el Diputado del Grupo Ciudadanos D. Jesus Luis de San Antonio Benito, quiere
saber si como consecuencia de la pandemia se ha reducido a la baja el nimero de Residentes y se ha
incrementado el nimero de personal y quiere saber cuales son las razones, asi como el coste.

El Presidente le contesta que en la Residencia de Lumbrales no se ha bajado el nimero de
Residentes y el numero de ratio sigue igual.

En la Residencia Mixta no disminuye nada y en la Residencia Asistida como el aislamiento se
puede dar en condiciones peores porque no tienen los tres pisos que tiene la Residencia Mixta, aunque
se ha previsto como una especie de planta COVID, si ha bajado el nimero de Residentes y se han ido
adaptando las ratios.

Con respecto al personal se ha producido en muchos casos la imposibilidad de cubrir Enfermeras
de acuerdo a la actual lista y en el caso de las TCAES la lista es mas amplia para contar con ellos en
determinadas contingencias. Por ello, en esta situacion de escasez de personal , se han doblado turnos
asi como al recibirse mas, para los cuales se estd arbitrando el modo de cubrir esas plazas que forman
parte de la Planta de Convalecencia.
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Por otra parte, D. Jesus de San Antonio Benito pregunta si el listado de espera de Residentes se
ha ampliado, a lo que el Presidente le contesta que mds o menos sigue igual, no ha oscilado mucho y
donde hay quizas mas es en la Residencia Mixta de Ciudad Rodrigo y en la de Lumbrales.

De las camas de la Junta de Castilla y Ledn se han recibido pacientes con pluripatologias, incluso
con situacion de Emergencia Social hasta nueva ubicacion.

Por ultimo pregunta D. Jests de San Antonio Benito si tiene el Equipo de Gobierno en estos
momentos la intencién de que la Junta de Castilla y Ledn asuma las competencias en materia de
Residencias.

El Presidente le contesta que en estos momentos no hay esa prioridad, que se deberd de plantear
los disefios estructurales correspondientes y habra de tenerse en cuenta el salvaguardar las condiciones
de los Funcionarios y del Personal Laboral de las Residencias.

D. Jesus de San Antonio Benito manifiesta que no pueden ser lo trabajadores una barrera para
que pase a la Junta y el Presidente le contesta que no son la barrera los trabajadores pues hay
negociaciones para aumentar las camas a través de convenios de SACYL, JUN CyL y Servicios Sociales para
que una vez que se recuperen, puedan volver a sus domicilios.

Afade el Presidente que desconoce el importe que destina la Junta de CyL a este concepto.

D. Jesus de San Antonio Jesus indica que sdlo quiere hacer constar que el dinero que va destinado
a la provincia se utiliza en competencias que corresponden a la Junta.

A\ EL SECRETARIO
LOPD

il -

—

Fdo.: Ellmgracia M2 Sanchez Estella
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