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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA
Y LA ASOCIACION COLECTIVO KHORA. ANO 2025

En la ciudad de Salamanca, a la fecha de la firma.

REUNIDOS

De una parta el limo. Sr D. Francisco Javier Iglesias Garcia, Presidente de la Excma. Diputacion
Provincial de Salamanca, en nombre y representacion de la Excma. Diputacion Provincial de
Salamanca, con capacidad legal necesaria para celebrar este convenio, en virtud de las competencias
que atribuye la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. Se halla asistido
por el Secretario General de la Corporaciéon en cumplimiento de lo previsto en el articulo 3.2.i del
R.D.128/2018 de 16 de marzo, para dar fe del acto.

Y de otra con en representacion de la
Asociacion COLECTIVO KHORA, con CIF num. G37533478

Ambos se reconocen capacidad legal suficiente para la celebracion de este acto y

EXPONEN

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres es la
norma basica que regula todo lo relativo a la igualdad de oportunidades. Nace con el objetivo de ser un
marco de referencia en esta materia, tal y como se pone de manifiesto en la Exposicién de Motivos, al
considerarla como una “ley-codigo”. Esta norma, aborda la igualdad de género desde una perspectiva
integral y contempla la prevision de politicas activas para hacer efectivo el principio de Igualdad en todas
las esferas de la vida social, economica, cultural y politica, y constituye el marco de desarrollo del
principio de igualdad de trato.

La Ley 1/2003, de 3 de marzo, de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres en
Castilla y Ledn, establece como una de las principales lineas de actuacion la formacién en igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, asi como la participacion de las mujeres en la vida publica, en
organizaciones representativas y asociacionismo.

La Ley 13/2010, de 9 de diciembre, contra la Violencia de Género en Castilla y Leon destaca
como uno de sus principios rectores la prevencion como eje fundamental para erradicar la violencia
contra las mujeres a través de medidas de sensibilizacion, investigacion y formacion. Igualmente sefiala
en su articulo 8 que las medidas de sensibilizacion e investigacion tendran como fin fomentar un cambio
de actitud en la sociedad favoreciendo la igualdad de mujeres y hombres, rompiendo estereotipos y
comportamientos sexistas o discriminatorios hacia la mujer que fomentan y favorecen la violencia de
género.

El Acuerdo 130/2015, de 10 de septiembre, de la Junta de Castilla y Leodn, por el que se
establecen las directrices de funcionamiento en Castilla y Leon del modelo de atencion integral a las
victimas de violencia de género «Objetivo Violencia Ceroy, tiene como uno de sus fines la prevencién de
la violencia de género mediante actuaciones coordinadas de los agentes implicados, recogiendo la
necesidad de realizar actuaciones de sensibilizacion en igualdad y contra la violencia de género dirigidas
a la poblacién en general y a sectores concretos de la poblacion en funcién de sus necesidades
especificas o su situacion de vulnerabilidad, con especial incidencia en los y las jovenes.
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Igualmente, el Il Plan de la Diputacién de Salamanca sobre Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres, aprobado mediante acuerdo del Pleno de la Corporacién provincial de 25 de mayo
de 2006 y prorrogado mediante acuerdo del mismo érgano corporativo de fecha 31 de enero de 2011
recoge, entre sus objetivos especificos, sensibilizar a los hombres y mujeres de la provincia de
Salamanca en relacion a la igualdad desarrollando programas y proyectos de sensibilizacion y
concienciacion sobre la necesidad y alcance de la igualdad entre hombres y mujeres en nuestra
sociedad.

El Colectivo Khora, asociacion salmantina de ambito provincial, firmante del presente convenio,
viene desarrollando acciones de promocion de la igualdad de oportunidades entre la poblacion, con
especial relevancia en aspectos relativos al género, la discapacidad y el colectivo migrante.

ESTIPULACIONES
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

Constituye el objeto del presente Convenio la imparticion del PROGRAMA de SENSIBILIZACION
A ASOCIACIONES DE MUJERES DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA EN MATERIA DE IGUALDAD
“ABRIENDO PUERTAS’, programa que impulsa la realizacién de actividades de sensibilizacion en
materia de igualdad a asociaciones y grupos de mujeres de la provincia.

En los nucleos rurales las mujeres y las asociaciones de mujeres son dinamizadoras
fundamentales de las relaciones sociales, culturales, econdmicas y ambientales que se generan en estos
municipios, la concienciacion y potenciacion de este papel activo provocara una mayor participacion de
estas en todos los ambitos.

SEGUNDA.- CONTENIDO Y METODOLOGIA

La finalidad del programa es potenciar el empoderamiento mediante talleres que fomenten el
desarrollo personal y social a través de la interrelacion con otras personas y el aprendizaje en grupo,
fomentando la participacion social. Los talleres ofertados se desarrollaran en dos sesiones de 90 minutos
cada una, versando sobre temdticas diversas y estructurdndose alrededor de cuatro pilares:
CONCIENCIACION, EMOCION, CIUDADOS y FORMACION

o CONCIENCIACION : Talleres donde trabajar con el propésito de mejorar el conocimiento de qué
es y qué significa la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, las nuevas
masculinidades... integrando este conocimiento en la aplicacion practica

o EMOCION. Talleres dirigidos a acceder a la obra y biografia de mujeres creadoras que en
muchos casos han sido despreciadas por el mero hecho de ser mujeres y profundizar en el arte
como vehiculo terapéutico para conocernos, entendernos y respetarnos...

o CUIDADOS. Talleres dirigidos a mujeres acostumbradas a descuidarse, a dejarse a un lado y
priorizar el “hacer” antes que el “ser”. Talleres para conocer los beneficios de hacer un espacio al
autocuidado en el dia a dia y fortalecer su autoestima para su bienestar corporal, mental y
emocional.

o FORMACION. Talleres donde sensibilizar y reducir la brecha digital de las mujeres en el medio
rural, sesiones orientadas a facilitar los procesos a través de los cuales las mujeres puedan
eliminar las barreras que encuentren en el acceso a las TIC, asi como desarrollar sus
habilidades y aplicarla a su vida cotidiana.”

El nimero maximo de talleres a ejecutar en dicho programa sera de 90 talleres de dos sesiones
de 90 minutos cada sesién, en cualquier municipio de la provincia de Salamanca.
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TERCERA.- COMPROMISOS DE LA ENTIDAD

La Asociacidn contaré con una persona responsable del programa y deméas personal, especializado
en igualdad, necesario para su funcionamiento. Entre este personal debera contarse al menos con una
persona con fitulacion en Psicologia, Pedagogia, Trabajo Social o fitulacion equivalente, que
desempefiaré funciones de coordinador/a e interlocutor/a con el Area de Bienestar Social de la Diputacion
Provincial de Salamanca.

Para el correcto desarrollo de los talleres, la entidad se coordinara con la Seccidn de Prevencion y
Promocion de la Igualdad del Area de Bienestar Social de la Diputacion de Salamanca y con el Servicio
de Animacion Comunitaria de los CEAS, en todas aquellas cuestiones y situaciones que requieran de
modificaciones o autorizaciones explicitas sobre aspectos a acometer del Programa.

CUARTA: COMPROMISOS DE LA DIPUTACION

La Diputacién Provincial, desde el Area de Bienestar Social, se compromete a colaborar y realizar el
seguimiento del Programa coordinando sus actuaciones en aquellos aspectos que ambas partes
consideren procedentes.

Asi mismo, se compromete a aportar la cantidad de dieciocho mil euros (18.000,00 €) con destino a
la financiacion del mencionado Programa de cobertura provincial durante el afio 2025.

QUINTA: COMPATIBILIDAD

La concesion de esta subvencion sera compatible con otras otorgadas para la misma finalidad,
siempre que el importe total de las mismas no supere el coste total de la actividad subvencionada. A tal
efecto, la entidad solicitante debera declarar todas las ayudas solicitadas o concedidas para el mismo
objeto en el momento de la justificacion.

SEXTA: GASTOS SUBVENCIONABLES

Seran gastos subvencionables los gastos realizados entre el 1 de enero al 31 de diciembre de
2025 que se deriven del cumplimiento de las obligaciones contempladas en la estipulacién segunda del
convenio.

A tal efecto, se consideraran gastos subvencionables los siguientes:

a) Los costes del personal técnico de la Asociacion que desarrollara el programa en la
provincia con arreglo a los compromisos recogidos en la estipulacion tercera del presente
convenio.

b) El coste de servicios prestados a la Asociacién por profesionales ajenos a la misma.

c) Los costes de desplazamientos de los profesionales derivados de la ejecuciéon de
actuaciones en el territorio provincial conforme al art.25 de la Ordenanza Reguladora de
Subvenciones de la Diputacion de Salamanca.

d) Gastos de material empleado en el desarrollo de las funciones conveniadas, incluido el
alquiler de equipos informaticos y audiovisuales.

e) Gastos de mantenimiento de la entidad tales como telefonia, luz y mantenimiento de los
soportes informaticos, materiales de divulgacion de las actuaciones etc.
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f) Podran imputarse gastos indirectos de administracion y gestion, siempre que estén
relacionados con la actividad subvencionada hasta un maximo del quince por ciento (15%)
de la subvencion concedida.

SEPTIMA: GASTOS NO SUBVENCIONABLES
No tendran la consideracion de gastos subvencionables los siguientes:
a
b

Los gastos de protocolo y manutencion.

Los intereses deudores de cuentas bancarias.

o O

)
)
) Los intereses, recargos y sanciones administrativas.
) Los gastos de procedimientos judiciales.

)

e) Los impuestos indirectos o tributos susceptibles de recuperacion o compensacion

f)  Los impuestos personales sobre la renta.
OCTAVA: PAGO Y JUSTIFICACION DE LA APORTACION
Tramitacion del pago.

A la firma del presente convenio procede la aprobacion del abono del 100% de la citada
aportacion a la firma del presente convenio, quedando la asociacion exonerada de la obligacion de
constituir garantia al tratarse de una entidad no lucrativa que desarrolla programas de accién social en
consonancia con los establecido en el Art. 42 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Documentacion justificativa

La justificacion del cumplimento de las obligaciones establecidas se realizara mediante la
presentacion, a través de la Sede Electronica de la Diputacion Provincial conforme al articulo 14.2 de la
ley 39/2015 de 1 de octubre, de una cuenta justificativa que contendra la siguiente documentacion:

1. Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las actuaciones impuestas en la
concesion del convenio con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos. Debera constar expresamente que ha cumplido la finalidad para la que se otorgd el
convenio. Incluira el programa a desarrollar, los medios graficos de difusion y documentacion
grafica si la hubiera elaborada para el desarrollo del proyecto o actividad subvencionada. La
memoria debe estar suscrita por el representante legal de la Entidad. Igualmente debera
presentar a la finalizacién de este convenio, datos relativos a las actuaciones recogidos en el
ANEXO V.

2. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

a. Cuadro resumen (ingresos y gastos) del coste total de la actividad subvencionada,
firmado por el Presidente de la Asociacidon. Debera recoger la relacién detallada de
ingresos 0 subvenciones destinados a la misma actividad subvencionada con
indicacion del importe y procedencia. (ANEXO )

b. Relacion de facturas imputadas al convenio, firmada por el Presidente de la
Asociacién, en la que se encuentren identificados los perceptores (Persona fisica o

4
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juridica y NIF/CIF), conceptos, nimero de las facturas, fecha de emision, fecha de pago
e importe de las mismas. (ANEXOS lll y IV)

Deberéa asi mismo indicar si el importe del justificante se imputa total o parcialmente y
en qué porcentaje. En dicho documento se declarara responsablemente que dichos
documentos de gasto no seran utilizados en el porcentaje sefialado para la obtencion
de otras ayudas o subvenciones

C. Documentos justificativos del gasto: Presentacién en documento original de
facturas y demas documentos de valor probatorio imputados al convenio, con el
desglose de cada uno de los gastos que incluya. Las facturas se emitiran con sujecion a
cuanto establecen las Bases de Ejecucion del Presupuesto y el Real Decreto
1619/2012 de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacion.

d. Documentos justificativos del pago: Igualmente se debera acreditar el pago de
los gastos realizados. A estos efectos, se entenderd justificado el pago material
cuando se acredite:

i. en la factura -0 documento sustitutivo- debera constar el “recibi”, con la firma y
sello del emisor, o bien

ii. debera acompafiar a la factura el documento acreditativo del pago, justificante
de transferencia bancaria o, si el pago se efectla con talon o tarjeta bancaria
se acompafara con copia del mismo y del cargo efectuado en cuenta. En el
caso del uso de banca electronica sera valida la consulta o remesa, extraida
on line en la que aparezca la direccién URL (direccidon de internet) que
identifique la entidad bancaria correspondiente.

SEXTA: PLAZO DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

1. La Entidad beneficiaria tendra de plazo para presentar la documentacion justificativa
correspondiente a la anualidad del afio 2025, hasta el 28 de febrero de 2026, siendo éste improrrogable.
Los gastos objeto del presente convenio deberan corresponder, en todo caso, a gastos comprendidos en
el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025.

2. Presentada por la Entidad beneficiaria la documentacion justificativa, se procedera a la revision
de la misma, requiriéndose al interesado en caso de no ser conforme con lo establecido, para que
subsane, en el plazo de 10 dias, los defectos que se le indiquen o presente las alegaciones que estime
oportunas, con la indicacién de que, si no lo hiciere, se considerard incumplida la obligacién de
justificacion con las consecuencias que se determinan en el apartado siguiente.

3. Transcurridos el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el
organo administrativo competente, éste requerira al beneficiario para que, en el plazo improrrogable de
quince dias, sea presentada. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido llevara
consigo la exigencia de reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley General de
Subvenciones. La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en este apartado, no
eximira al beneficiario de las sanciones que, conforme a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, correspondan.
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SEPTIMA: OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES
Las obligaciones de la Asociacion son las siguientes:

a) Aplicar las cantidades recibidas a los fines para los que la subvencion fue concedida. En su
caso debera comunicar cualquier eventualidad que altere, dificulte o impida la aplicacion de
la ayuda a la finalidad para la que se concedid.

b) Comunicar a la autoridad concedente la obtencion de ayudas para la misma finalidad
procedentes de cualquier Administracion Publica o Ente Publico o Privado.

c) Reintegrar la subvencién concedida en los casos y en los términos previstos en la clausula
séptima.

OCTAVA: REINTEGRO DE LA SUBVENCION

1. De acuerdo con lo dispuesto en el Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, procedera exigir el reintegro de las subvenciones concedidas con el interés de demora,
desde el momento del pago, en los supuestos previstos en el Art. 37 de la misma; en los siguientes
€asos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion del
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

c) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los términos
establecidos en el articulo 30 de esta ley, y en su caso, en las normas reguladoras de la
subvencion.

d) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusién contenidas en el
apartado 4 del articulo 18 de esta ley.

e) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero previstas en los articulos 14 y 15 de esta ley, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
0 de organismos internacionales.

f)  Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las entidades
colaboradoras y beneficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo
de la concesion de la subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han
de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las entidades
colaboradoras y beneficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo
de la concesién de la subvencion, distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la
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imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del
objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
0 de organismos internacionales.

h) La adopcién, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la Unién
Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

2. El procedimiento para exigir dicho reintegro sera el previsto en el Capitulo Il del Titulo Il de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Y Capitulo Il del Titulo IIl del
Reglamento de la citada Ley 38/2003.

3. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacién para su cobranza, lo dispuesto en el Art. 2 del TR 2/2004 de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto Provincial.

NOVENA: RESOLUCION DEL CONVENIO

1. El presente convenio podra resolverse por mutuo acuerdo de las partes firmantes y por decision
unilateral de cualquiera de ellas a la causa excepcional, debidamente justificada, que
obstaculicen o impidan el cumplimiento de los compromisos asumidos, previa denuncia de forma
fehaciente con un plazo de antelacion de un mes.

2. Sera igualmente causa de resolucion el incumplimiento de las estipulaciones que constituyen su
contenido, previa denuncia de cualquiera de las partes en los términos sefialados en el parrafo
anterior.

3. En el supuesto de extincion del convenio por causa diferente a la expiracion del plazo de
vigencia, se procedera a la liquidacion econémica y administrativa de las obligaciones contraidas
hasta ese momento, cuantificando el cumplimiento de las actuaciones u obras ejecutadas.

4. Puesto que del presente convenio derivan compromisos financieros, se entenderan cumplidos
cuando su objeto se haya realizado en los términos y a satisfaccién de ambas partes de acuerdo.
No obstante, lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio
existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, podran acordar la continuacion y
finalizacion de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las
mismas.

DECIMA: CONTROL FINANCIERO

El Control financiero de la presente subvencion se regira por lo dispuesto en el Titulo Il de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

DECIMO PRIMERA: REGIMEN SANCIONADOR

El Régimen Sancionador previsto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones “Infracciones y Sanciones Administrativas en materia de subvenciones’, sera de
aplicacion a los beneficiarios y Entidades colaboradoras, en los supuestos previstos en esta disposicion.
La imposicion de sanciones se efectuara mediante procedimiento administrativo en el que se dara
audiencia al interesado antes de dictarse el acuerdo correspondiente y que sera tramitado conforme a lo
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dispuesto en el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora establecido
en la Ley 39/2015.

DECIMO SEGUNDA: SEGUIMIENTO Y CONTROL

En cumplimiento de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico el
responsable de los mecanismos de seguimiento, vigilancia y control del convenio sera el Director del Area
de Bienestar Social.

La Excma. Diputacion Provincial, se reserva el derecho a efectuar el control y seguimiento de las
actuaciones objeto de las subvenciones concedidas, asi como la peticion de cualquier documento o
justificante que considere necesario.

DECIMO TERCERA: PUBLICIDAD

La Base Nacional de subvenciones operara como sistema nacional de publicidad. A tales
efectos, el presente convenio se remitira a dicha BNDS en los términos establecidos en el art. 20 de la ley
38/2003.

En las actuaciones derivadas de los proyectos subvencionados, deberd hacerse constar,
explicitamente, la colaboracién de la Excma. Diputacion Provincial para lo cual se incluira en la publicidad
grafica impresa, electronica o audiovisual y en cualquier medio de comunicacion, la imagen institucional
de la Diputacion.

DECIMO CUARTA: DURACION DEL CONVENIO Y PRORROGA.

La duracion del presente Convenio tendra efectos, desde la fecha de la firma del mismo al 31 de
diciembre de 2025, siendo necesario acuerdo expreso de los Organos Competentes de la Corporacién
Provincial para la renovacion del mismo.

Y en prueba de conformidad firman el presente Convenio en el lugar y fecha arriba indicados.

POR LA ASOCIACION COLECTIVO KHORA POR LA DIPUTACION PROVINCIAL

EL PRESIDENTE EL PRESIDENTE
Fdo.: Fco. Javier Iglesias Garcia

EL SECRETARIO GENERAL
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(NS Diputacion
a de Salamanca

Resolucién de Presidencia n® 752 de 19 de febrero de 2025

ANEXO I

JUSTIFICACION DEL CONVENIO DE COLABORACI()N ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE SALAMANCA Y LA ASOCIACION COLECTIVO KHORA, ANO 2025

CUADRO RESUMEN COSTE ACTIVIDAD

SUBVENCION CONCEDIDA POR DIPUTACION | [ 1

GASTOS TOTALES DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

1.- Gastos imputados a esta Subvencién |

2.- Otros gastos generados que no se imputan: (Descripcion Basica)

Total gastos actividad |

INGRESOS TOTALES DE LA ACTIVIDAD (incorporar ingresos destinados a

financiar la misma actividad subvencionada sefialando importes y procedencia)

1.- Diputacion de Salamanca |

2.- Aportaciones de otras Entidades Publicas:

4.- Otras fuentes de financiacion: (Usuarios, efc..)

Total ingresos actividad |

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
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[N Diputacion
a de Salamanca

Resolucién de Presidencia n® 752 de 19 de febrero de 2025

ANEXO Il

JUSTIFICACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
SALAMANCA Y LA ASOCIACION COLECTIVO KHORA, ANO 2025

RELACION CLASIFICADA DE DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

N° DE N° FECHA IMPORTE | PORCENTAJE | FECHA
ORDEN ACREEDOR CIF/NIF CONCEPTO FACTURA | FACTURA | IMPUTADO DE PAGO
GASTO IMPUTACION
TOTAL ...
D/Dha. Representante de la Entidad, declaro

responsablemente que los documentos de gasto contemplados en esta relacion, no seran utilizados en el
porcentaje sefialado para la obtencion de otras ayudas o subvenciones.

Salamanca,a de de 202__.

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
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ASOC COLECTIVO KHORA

12/12

Péagina

Normativa

Firmante
Firmante
Firmante




