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TITULO PRIMERO

Disposiciones Generales.

Articulo 1.- ElI presente Reglamento tiene por objeto regular la
organizacion y funcionamiento de los Organos de Gobierno y Administracion de la
Excma. Diputacion Provincial de Salamanca, asi como el régimen juridico
aplicable a los mismos, sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacién del Estado y
de la Comunidad Autbnoma y demas normas aplicables de rango superior.



Articulo 2.- El Gobierno y Administracion de la Provincia corresponde a la
Diputacion Provincial, integrada por el Presidente y los Diputados Provinciales,
elegidos conforme a lo dispuesto por la Legislacion electoral.

Los miembros de la Diputacién gozan de los derechos y estan sometidos a
las obligaciones que les atribuye la legislacion por razén del cargo.

Articulo 3.- La organizacion politica provincial se estructura en Organos
necesarios y complementarios.

Son 6rganos necesarios de la Diputacion el Presidente, los Vicepresidentes ,
el Pleno y la Comision de Gobierno.

Asimismo y con caracter obligatorio existiran en la Diputacion érganos que
tienen por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser
sometidos a la decision del Pleno, asi como el seguimiento de la gestién del
Presidente, la Comisién de gobierno y los Diputados que ostenten delegaciones.

Son o6rganos complementarios los Diputados-Delegados, las Comisiones
Informativas especiales, y cualesquiera otras Comisiones y demas érganos que
puedan crearse en desarrollo de las previsiones contenidas en el art. 32 de la Ley
7/1985 de 2 de abril.

Existira en la Diputacion una Junta de Portavoces que es la reunién de todos
los de los grupos, presididos por el Presidente.

Articulo 4.- Para la realizacion de los servicios de la competencia
provincial la Diputacion podra crear Organismos Auténomos, Consorcios Yy
Sociedades. La creacion y régimen juridico de estos entes y sociedades se regira
por lo dispuesto en la normativa de Régimen Local que les sea de aplicacion.

Articulo 5.- Para el ejercicio de las competencias que legalmente tiene
atribuidas las Diputacion existe la organizacion administrativa de la misma, que se
estructura a través del sistema de Areas, que se corresponden con las grandes
ramas de actividad de la Corporacién. Ademas contar4 con los Servicios y
funciones reservadas de Secretaria General, Intervencion y Tesoreria.

TITULO SEGUNDO
Estatuto de los miembros de la Diputacion.

Capitulo 1°.- Derechos, deberes, adquisicion suspension y
pérdida de la condicion de Diputado.

Articulo 6.- La determinacion del nimero de miembros de la Diputacion, el
procedimiento para su eleccion, la duracion del mandato y los supuestos de
inelegibilidad e incompatibilidad son los regulados en la legislacion electoral.



El Diputado que resulte proclamado debera presentar su credencial en la
Secretaria General de la Diputacion.

Articulo 7.- Los Diputados Provinciales tienen los siguientes derechos:

a) El de asistir con voz y voto a las sesiones del Pleno y a las de los demas
organos colegiados de los que formen parte. Podran, asimismo, asistir a las
sesiones de las Comisiones Informativas permanentes de las que no formen
parte, con voz pero sin voto.

b) El de percibir con cargo a las partidas del presupuesto General, las
retribuciones, asignaciones e indemnizaciones que prevea el presente
Reglamento o acuerde el Pleno, por el ejercicio de los cometidos propios de su
cargo.

c) El de ser amparado por la Corporacion para el libre y pleno ejercicio de su
cargo.

d) El de obtener de la Presidencia cuanta informacién, obrante en la
Diputacion, sea precisa para el desempefio de su labor, de acuerdo con las
normas previstas en el presente Reglamento.

e) A que se le de el tratamiento que exige el cargo para el que ha sido
elegido, y el que se prevea en el Reglamento de Protocolo.

f) Cuantos derechos confiera con caracter general el presente Reglamento y
las demas disposiciones normativas de aplicacion.

Articulo 8.- Son deberes de los Diputados Provinciales:

a) El de asistir a las sesiones del Pleno y de los demas érganos necesarios
o complementarios de los que forme parte, salvo excusa, debidamente acreditada
ante el Presidente.

Las ausencias de la Provincia o dentro de ella del término municipal de
residencia, que puedan afectar al ejercicio del cargo, que excedan de ocho dias
deberan ser puestas en conocimiento del Presidente, por escrito o a través del
Portavoz del grupo, concretando la duracién previsible de la misma.

b) Adecuar, en su actuacion corporativa, su conducta al Reglamento y
respetar el orden y la cortesia que requiere el digno desempefio del cargo, asi
como no divulgar las actuaciones que, segun lo dispuesto en la normas de
aplicacion a las Entidades locales, puedan tener el caracter de secretas o
reservadas.

c) Observar en todo momento las normas sobre incompatibilidades
establecidas en la legislacién que la regulan, debiendo poner en conocimiento de
la Corporacion, a través de su Presidente, cualquier hecho que pudiera constituir
causa de la misma.

Producida una causa de incompatibilidad y declarada la misma por el Pleno,
el afectado debera optar, en el plazo de diez dias siguientes a aquel en que reciba



la notificacion, entre la renuncia a su condicion de Diputado o el abandono de la
situacién que dio origen a la referida incompatibilidad.

Transcurrido el plazo sefalado en el parrafo anterior sin haberse ejercitado la
opcion se entendera que el Diputado ha optado por renunciar a su condicion de
Corporativo, debiendo declararse la vacante correspondiente por el Pleno y poner
el hecho en conocimiento de la Administracion electoral a los efectos
correspondientes.

d) Abstenerse de intervenir en aquellos asuntos, en los que puedan tener un
interés directo o personal.

e) Efectuar la declaracion de bienes y derechos en los plazos y condiciones
que exige el presente Reglamento.

f) No invocar o hacer uso de su condicion de Diputado para el ejercicio de su
actividad mercantil, industrial o comercial.

g) Cuantas otras obligaciones dimanen del presente Reglamento o vengan
impuestas por la normativa de Régimen Local aplicable.

Articulo 9.- Los Diputados Provinciales podran desarrollar su actividad en
régimen de dedicacién exclusiva o dedicacién parcial

Los Diputados Provinciales que desarrollen su actividad en régimen de
dedicacion exclusiva percibiran las siguientes retribuciones:

- Presidente, percibira las mismas retribuciones que el Secretario General,
Interventor o Tesorero, incrementada en una peseta mas que el que mas perciba
de ellos por todos los conceptos retributivos.

- Vicepresidentes, las que corresponda segun catalogo o relacion al puesto
de trabajo de Oficial Mayor o Viceinterventor, incrementada en una peseta mas
qgue el que mas perciba de ellos, por todos los conceptos retributivos.

- Diputados Delegados de Area, Diputados Delegados de Servicios: las que
corresponda segun catalogo o relacion al puesto de trabajo de un Jefe de Servicio
incrementada en una peseta mas que el que mas perciba de ellos por todos los
conceptos retributivos.

Portavoz de Grupo: las que corresponda segun catalogo o relaciéon al puesto
de trabajo de Director de Area incrementada en una peseta mas que el que mas
perciba de ellos por todos los conceptos retributivos.

- Diputados sin delegacion especifica: las que corresponda segun catalogo o
relacion a un adjunto a jefe de servicio incrementada en una peseta mas que el
que mas perciba de ellos por todos los conceptos retributivos.

Ningun Diputado podra percibir retribuciones por mas de uno de los
conceptos enumerados en los apartados precedentes.
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Las retribuciones de los Diputados con dedicacion exclusiva cotizaran al
régimen general de la Seguridad Social o Mutualidades elegidas por los mismos,
segun les corresponda, con arreglo a su situacion personal.

En caso de que alguno de los cargos relacionados en este articulo ejerza las
funciones en régimen de dedicacion exclusiva parcial, las retribuciones previstas
se minoraran en un 50 por 100.

Ademas del Presidente y los Vicepresidentes, y sin perjuicio de lo previsto en
el parrafo siguiente, todos los Grupos debidamente constituidos conforme a este
Reglamento, tienen derecho a ostentar, al menos, un cargo con dedicacion
exclusiva, en caso de renuncia del Portavoz, se designara por el grupo un
Diputado al que se le aplicara el regimen previsto en este articulo. Ademas los
Grupos que cuenten con cinco Diputados y no excedan de diez, tendran derecho
al menos a dos dedicaciones exclusivas y los que cuenten con mas de diez, al
menos a tres dedicaciones exclusivas

Las dedicaciones exclusivas las concedera la Presidencia y deberan ser
aceptadas, expresamente por los interesados, de estas circunstancias se dara
cuenta al Pleno. Sera precisa autorizacibn de este 6rgano, cuando las
dedicaciones exclusivas excedan de la mitad mas uno del numero legal de
miembros de la Corporacion.

Articulo 10.- Los Diputados Provinciales que desempefien sus cargos sin
dedicacion exclusiva, tendran derecho a percibir asignaciones por la asistencia
efectiva a los 6rganos colegiados de los que formen parte, en la cuantia y con los
limites que sefiale el Pleno de la Diputacién, conforme a lo dispuesto en el art. 7.
b) de este Reglamento.

La cuantia a percibir por asistencia la fijara el Presidente por decreto al inicio
de cada mandato corporativo, oida previamente la Junta de Portavoces, y se
incrementara en la misma proporcion que la que para las retribuciones de los
funcionarios publicos establezca anualmente la Ley de Presupuestos Generales
del Estado.

Articulo 11.- Todos los miembros de la Diputacion, incluidos los miembros
gue desemperfien su cargo en régimen de dedicacion exclusiva, tendra derecho a
recibir indemnizaciones por los gastos ocasionados por el ejercicio del cargo,
cuando sean efectivos y, previa justificacion documental, segun las normas de
aplicacion general a las Administraciones Publicas.

Asimismo, todos, tendrdn derecho a percibir indemnizaciones cuando
formen parte de los 6rganos rectores de organismos dependientes de la
Diputacion Provincial, que tengan personalidad juridica y de Consejos de
Administracion de empresas dependientes de la Corporacién, en la cuantia que
sefalen los 6érganos competentes de dichos organismos 0 empresas.

También tendran derecho a la percepcion de indemnizaciones por la
asistencia a tribunales calificadores de pruebas para la seleccion del personal de
la Diputacion.
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Articulo 12.- Quedara suspendido el Diputado en sus derechos
prerrogativas y deberes, cuando asi se determine mediante sentencia judicial
firme.

El Diputado Provincial perdera su condicion de tal por las siguientes causas:
a) Por decision judicial firme que anule la eleccién o proclamacion.

b) Por fallecimiento e incapacitacion, declarada ésta, por decision judicial
firme.

c) Por extincion del mandato al expirar el plazo, sin perjuicio de continuar en
la administracién ordinaria de la Diputacion hasta la toma de posesion de sus
sucesores.

d) Por renuncia por escrito, debidamente cumplimentado, presentada en el
Registro General de la Corporacion y dirigida al Presidente, de la que se dara
cuenta al Pleno de la Diputacién,_para su efectividad.

e) Por incompatibilidad en los supuestos previstos en la Ley.
f) Por pérdida de la nacionalidad espafiola.

Articulo 13.- Los miembros de la Diputaciébn estan sujetos a
responsabilidad civil y penal, ante los Tribunales de Justicia, por los actos y
omisiones realizados en el ejercicio de su cargo.

De los actos de los 6rganos colegiados necesarios 0 complementarios, seran
responsables los miembros que hubiesen votado favorablemente.

La Diputacidén exigira responsabilidad a sus miembros cuando por dolo o
culpa grave, hayan causado dafos y perjuicios a la Corporacién o a terceros si
hubiesen sido indemnizados por ésta.

Capitulo 2°.- Derecho a lainformacién.

S
Articulo 14.- |Todos los Diputados tienen el derecho a obtener del
Presidente el acceso a cuantos antecedentes, datos e informaciones obren en los
servicios y dependencias de la Diputacién y sean precisos para el desarrollo de su
funcién. La peticion de acceso a las informaciones se efectuara por escrito,
debidamente registrado, y se dirigira al Presidente, quien dispone de un plazo de
cinco dias hdabiles para resolver expresamente sobre la peticion, transcurrido
dicho plazo sin que la Presidencia haya adoptado resolucién la peticion se
entendera concedida por silencio positivo, debiendo el servicio o dependencia
facilitar la misma, dejando constancia de todo ello en el expediente, mediante
diligencia suscrita por el funcionario.

El derecho a la informacién sélo podréa ser limitado en los siguientes casos:
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a) Cuando el conocimiento o la difusion de la documentacion o sus
antecedentes pueda vulnerar el derecho al honor, a la intimidad personal o familiar
y a la propia imagen de las personas.

Los documentos que contengan datos personales de caracter policial,
procesal o de cualquier otra indole que sea susceptible de afectar a la seguridad
de las personas, a su honor, a la intimidad de su vida privada y familiar y a la
propia imagen no podran ser consultados publicamente sin que medie
consentimiento expreso de los afectados o hasta que hayan transcurridos 25 afios
desde su muerte, si su fecha es conocida o, en otro caso de 50 afios a partir de la
fecha de los documentos.

b) Si se trata de materias relativas a seguridad ciudadana, cuya publicidad
pudiera influir negativamente en la misma.

c) Si se trata de materias clasificadas en los términos de la Ley 9/1968 de 5
de abril, y sus modificaciones, sobre secretos oficiales.

d) En el supuesto de materias amparadas por el secreto estadistico.

e) Cuando se trate de documentos incorporados a un proceso penal
declarado secreto, en tanto dure dicha declaracion.

En cualquier caso la denegacién de acceso a la documentacion obrante en
servicios y dependencias de la Diputacion debera efectuarse mediante acuerdo o
resolucién motivada, que agotara la via ordinaria administrativa.

-Modificar el art. 14 RODP cambiando el plazo previsto en dicho articulo de
cinco dias habiles, por el de naturales que es el que prevé el art. 77 LBRL, en su
redaccion de 2003.

Articulo 15.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, los servicios
administrativos provinciales estaran obligados a facilitar cuanta informacion se les
requiera, sin necesidad de peticion y autorizacidén previa en los siguientes casos:

a) cuando se trate de acceso de los Diputados que ostenten delegaciones o
responsabilidades de gestion, sobre informacion propia de las mismas.

b) cuando se trate del acceso de cualquier Diputado a la informacion y
documentacion correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratado por los
organos colegiados de que formen parte, asi como a las resoluciones o acuerdos
adoptados por los organos provinciales competentes y los libros registro de
entrada y salidas de documentos.

Articulo 16.- La consulta y examen de los antecedentes, expedientes,
libros oficiales y documentacion en general, se atendra a las siguientes reglas:



a) La consulta se efectuard en las dependencias o servicios donde
estuvieren en razon a la misma, caso de que estuviere remitida al Archivo General
en sus dependencias.

b) En ningun caso los expedientes, libros y documentacion en general,
podran salir de las correspondientes dependencias o servicios provinciales, salvo
para la expedicion de fotocopias por los funcionarios responsables.

c) El examen de los expedientes sometidos a sesion, una vez efectuada la
convocatoria, se examinaran en la oficina del Secretario del 6rgano donde
obligatoriamente habran de encontrarse.

Los sometidos a conocimiento del Pleno o de la Comisiéon de Gobierno se
podrdn examinar en la Secretaria General, donde se encontraran desde la
convocatoria a sesion.

d) El examen y consulta de los Libros de Actas y de Resoluciones de la
Presidencia y sus delegados se consultara en la Secretaria General o, Archivo
General.

Los Diputados tiene el deber de guardar reserva en relacion con las
informaciones que se les faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcion.

Articulo 17.- La obtencién de copias o fotocopias de expedientes y demas
documentacién se realizara libremente, cuando se trate de la documentacién a
que se refiere el art. 15, en los supuestos previstos en el art. 14 se sometera la
peticibn al Presidente o Diputado delegado, aplicAndosele el régimen alli
establecido.

Capitulo 3°.- Registro Provincial de Intereses.

Articulo 18.- Se constituye en la Secretaria General, bajo la direccion y
custodia del Secretario General, el Registro de Intereses de la Diputacion, en el
gue todos los miembros de la Corporacion deberan formular declaracién sobre las
causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione
0 pueda proporcionar ingresos econdmicos y la declaracion de sus bienes
patrimoniales.

Dichas declaraciones deberan efectuarse antes de la toma de posesion,
con ocasion del cese y cuando se modifiquen las circunstancias de hecho.

Articulo 19.- Las declaraciones previstas en el articulo anterior se
inscribirAdn  en sendos Registros de Intereses; uno de actividades e
incompatibilidades y, otro de bienes patrimoniales, debiendo formalizarse, con
arreglo a los modelos aprobados por el Pleno Provincial, ante el Secretario
General de la Diputacion.
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Las declaraciones de bienes, actividades e incompatibilidades se
presentaran al responsable del Registro con motivo de la renovacion de la
Corporacion o de alguno de sus miembros, antes de la toma de posesion, por
quienes resulten proclamados, incluso aunque ya hubieran formulado declaracién
en el mandato anterior.

El cumplimiento de dicha obligacion no constituye requisito para la toma de
posesion.

Articulo 20.- Siempre que se produzca una variacion respecto de lo
declarado, debera formularse declaracion adicional en el plazo de veinte dias
naturales, a contar desde el siguiente en que se hayan producido, debiéndose
expresar las alteraciones habidas.

El plazo de presentacion de las declaraciones con ocasion del cese de la
Corporacion sera a partir del momento en que expire el mandato corporativo hasta
la fecha en que los concejales cesen en el ejercicio de sus funciones para la
administracion ordinaria. En el supuesto de renuncia desde la fecha de
presentacion en Registro General del correspondiente escrito, hasta que el Pleno
conozca de la misma y declare la vacante. En los casos de pérdida de la condicidon
de diputado o pérdida de la nacionalidad espafiola, desde que se notifique al
interesado la resolucién correspondiente hasta que la Corporacion declare la
vacante.

Articulo 21.- En la declaracion relativa a causas de posible
incompatibilidad y actividades se hara constar:

a) Actividades que constituyen causa de posible incompatibilidad.

b) Actividades que proporcionen o puedan proporcionar ingresos, bien sean
profesionales, mercantiles o industriales o de otra naturaleza, por cuenta propia o
ajena, incluida la administracion de su hacienda o patrimonio, exponiendo, en su
caso, nombre, razon social de la empresa y empleo o cargo que desempefia.

En la declaracion de bienes patrimoniales se hara constar:

a) Todos los bienes inmuebles y los muebles de caracter historico o artistico
o de considerable valor econdémico integrantes del patrimonio personal,
debidamente identificados, con expresion de su fecha de adquisicion y, en su
caso, con indicacion de los datos de la inscripcion registral.

b) Valores mobiliarios debidamente identificados, mencionando su valor
nominal y entidad a la que corresponden.

c) Cualquier otra circunstancia que desee expresarse con relaciéon al
patrimonio y sea susceptible de inscripcion en el Registro.

Articulo 22.- Las declaraciones se inscribiran en el Libro correspondiente,
por orden correlativo de presentacion y contendra, ademas de las
correspondientes declaraciones, las siguientes referencias: nimero de orden;
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fecha de registro, fecha de la declaracién y nombre y apellidos del declarante. Los
modelos en los que se presenten las declaraciones, para su transcripcién al Libro,
se custodiaran y conservaran, a efectos de autenticidad de la misma, como
documento anejo al Registro, por el Secretario y seran encuadernadas al finalizar
cada mandato corporativo.

Articulo 23.- El Registro de Intereses de causa de posible incompatibilidad
y de actividades tendré caracter publico.

El Registro de bienes patrimoniales tiene caracter secreto y, para acceder a
él sera preciso acreditar, debidamente, un interés legitimo directo, excepto
tratandose de los miembros de la Corporacion, en quienes dicho interés se
presume para el ejercicio de sus funciones legales de control y decisorias, no
obstante deberan observar la debida reserva sobre el contenido de las mismas.

Toda consulta o expedicion de certificacion de los datos contenidos en el
Registro de Intereses precisara autorizacién expresa del Presidente, sin que
quepa delegacidbn en esta materia. Las certificaciones se expediran por el
Secretario General.

Capitulo 4°.- De los Grupos Paoliticos.

Articulo 24.- A efectos de su actuacion corporativa, los miembros de la
Diputacion, se constituiran en grupos politicos, que se corresponderan con los
partidos, federaciones, coaliciones o agrupaciones de partidos o electores que
hayan obtenido, al menos, dos puestos en la Corporacion.

A efectos de este Reglamento no podran constituir grupo politico separado,
Diputados que hayan concurrido electoralmente en un mismo grupo politico o
coalicion.

Ningun Diputado puede pertenecer simultdaneamente a mas de un grupo
politico.

Articulo 25.- Los grupos politicos se constituiran mediante escrito dirigido
al Presidente y suscrito por todos sus integrantes, que se presentara en la
Secretaria General de la Diputacion, dentro de los cinco dias habiles siguientes al
de constitucién de la Corporacion.

En el mencionado escrito constara expresamente la denominacién del grupo
y el nombre del portavoz y del o de los Diputados que eventualmente pudieran
sustituirle.

De la constitucion de los grupos politicos, integrantes, denominacion y
portavoces se dara cuenta al Pleno, por el Presidente, en la primera sesion que
éste celebre con posterioridad a su constitucion.
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-Suprimir los arts. 24 y 25 RODP relativos a los grupos politicos, quedando sin
contenido y remitiendo su regulacion a las disposiciones establecidas en el art. 73
LBRL, en su redaccion de 2003.

Articulo 26.- Los Diputados que adquieran su condicién con posterioridad
a la sesion constitutiva de la Corporacion, deberan incorporarse a un grupo
politico, mediante escrito, que debera ir debidamente suscrito por el interesado,
con el Visto Bueno del Portavoz, dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes
al de la toma de posesion del cargo.

Articulo 27.- Los Diputados que durante su mandato causen baja en el
grupo que inicialmente se hubieren integrado y los que no alcancen el niamero
minimo establecido en el art.25, se integraran en el grupo mixto.

Este grupo debera nombrar, cuando fueren varios, un portavoz siempre y
cuando exista acuerdo unanime, en un plazo de cinco dias, desde la constitucién
del mismo .En caso de que no se alcanzase acuerdo, ocuparan todos el cargo de
portavoz, rotandose mensualmente, comenzando en el cargo el de mas edad y
siguiendo el turno en orden descendente, hasta el de menor edad.

@ Articulo 28.- |La Diputacion Provincial con el fin de que los Grupos
politicos, reglamentariamente constituidos, puedan desempefiar con suficiencia las
obligaciones propias de los mismos, pondrd a su disposicion locales, medios
materiales y personales, dentro de los limites que presupuestariamente se
asignen.

Los grupos politicos dispondran de una asignacion econémica, que se fijara
anualmente en la correspondiente partida presupuestaria. Dicha asignacion se
repartira de la siguiente manera:

- una cantidad fija e idéntica para todos los grupos provinciales constituidos
al amparo de este Reglamento.

- otra variable en funcion del nUmero de miembros de cada grupo provincial.

Las cantidades percibidas por los grupos no podran destinarse al pago de
remuneraciones del personal al servicio de la Corporacion, ni a la adquisicion de
bienes que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial. Ademas los
grupos deberan llevar una contabilidad especifica de las cantidades percibidas,
gue estara a disposiciéon del Pleno de la Corporacion

La Diputaciéon Provincial facilitarad, ademas, a los grupos constituidos
conforme al presente Reglamento y para el cumplimiento de los fines que la labor
corporativa les exige, personal de empleo, con la denominacion de coordinadores,
con arreglo al siguiente proporcion:
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- Para aquellos grupos politicos que cuenten entre uno y cuatro Diputados,
un funcionario de empleo,

- Para aquellos grupos politicos que cuenten entre cinco y nueve Diputados,
dos funcionarios de empleo.

- Para aquellos grupos politicos que cuenten con diez 0 mas Diputados, tres
funcionarios de empleo.

A la Presidencia de la Diputacion y érganos de Gobierno, se adscribiran
hasta seis funcionarios de empleo: un Jefe de Gabinete, dos asesores y tres
coordinadores.

—J Los funcionarios de empleo tendran las retribuciones que segun catalogo o
relacion corresponda a un funcionario del Grupo A, nivel de complemento de
destino 24, cédigo 6, para el Jefe de Gabinete; las que corresponda a un
funcionario del Grupo A nivel de complemento de destino 22. Cadigo 11, para los
Coordinadores y, las que corresponda a un funcionario del Grupo B nivel de
complemento de destino 24, cédigo 6, para los Asesores, excluida en todo caso la
antigiiedad. ElI namero y retribuciones de estos funcionarios deberan figurar en la
plantilla presupuestaria de la Diputacion.

Los funcionarios adscritos a los Grupos provinciales en ningun caso
ejerceran funciones reservadas a personal sujeto a Estatuto funcionarial, ni del
resto de personal al servicio de la Diputacion.

En caso de que alguno de los asesores de la Presidencia y 6érganos de
gobierno desempefie puestos de caracter directivo, incluidos en la relacion de
puestos de trabajo, debera reunir las condiciones especificas que se exijan a los
funcionarios para desempefiar dichos puestos.

Los funcionarios regulados en este articulo serdan nombrados y cesados
libremente por el Presidente, mediante Decreto, a propuesta de los Portavoces de
los Grupos, de dichas designaciones se dara cuenta al Pleno y, se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia los nombramientos y el régimen de sus retribuciones
y su dedicacion.

En todo caso el personal al servicio de los Grupos y de la Presidencia y
Organos de Gobierno, cesan automéaticamente cuando expire el mandato o se
produzca el cese del Presidente o de la autoridad a la que presten su funciéon d e
confianza o asesoramiento. En ningun caso el desempefio de estos puestos
constituird mérito para el acceso a la funcion publica o a la promocion interna.

Todas las consideraciones contenidas en el presente articulo, se entienden
referidas, durante todo el mandato corporativo, a los grupos que se constituyeron
al iniciarse el mandato y a su composicion en dicho momento.

@ -Modificacion el parrafo sexto del articulo 28 quedando de la siguiente manera:
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Los funcionarios de empleo tendran las retribuciones siguientes:

«Jefe Gabinete: sueldo funcionario Grupo A/Al, complemento de destino 27 ,
codigo especifico 7

*Asesores: Sueldo funcionario Grupo A/Al complemento de destino 26. codigo
especifico 10.

eCoordinadores: sueldo Funcionario Grupo A/Al complemento de destino 25
codigo especifico 12

Articulo 29.- Los Grupos politicos podran hacer uso de los locales
propiedad de la Diputacion para la celebracion de reuniones o sesiones de trabajo
con asociaciones para la defensa de intereses colectivos, generales o sectoriales
de la poblacion.

Por parte del Presidente o Diputado delegado de régimen interior se
establecera el régimen concreto de utilizacion de los locales, bajo el principio de
coordinacion y de mantenimiento del principio de proporcionalidad con la
representacion alcanzada en la Diputacion.

Articulo 30.- Todos los grupos politicos con las excepciones establecidas
en el presente reglamento gozan de idénticos derechos y obligaciones.

Capitulo 5°.- Junta de Portavoces

Articulo 31.- La Junta de Portavoces esta integrada por los de todos los
grupos politicos con representacion en la Corporacion, presidida por el Presidente
de la Diputacion.

La Junta es un 6rgano de asesoramiento y consulta de la Presidencia, para
la adopcion de decisiones de caracter corporativo y, en general, para todos
aguellos asuntos que esta desee someter a su consideracion, no teniendo sus
consideraciones caracter ni preceptivo, ni vinculante, pero sus decisiones serviran
de base para actuaciones de la Diputacion en las materias a las que afecte.

Sera convocada y oida, para la formacion del orden del DIA de las sesiones
ordinarias y extraordinarias, para la ordenacién del desarrollo de éstas, en los
términos de este Reglamento y en todos aquellos asuntos de especial
trascendencia de la Corporacion.

La citacion se efectuara por la secretaria particular de la Presidencia, por los
medios y con la antelacion que la propia Junta decida.
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Cuando asi lo estime el Presidente, a iniciativa propia o por solicitarlo asi
algun Portavoz, podran acudir a la misma a efectos de informar o asesorar, el
secretario general , el interventor y los funcionarios que se designen.

Con carécter general no se levantara acta de las reuniones de la Junta de
Portavoces, salvo acuerdo en contrario, en ocasiones excepcionales, que puede
dejarse constancia de lo tratado.

TITULO TERCERO

DE LA ORGANIZACION NECESARIA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL

Capitulo 1°.- Organos unipersonales.
Seccion 1°.- Del Presidente de la Diputacién

Articulo 32.- La eleccién y destitucion del Presidente de la Diputacion se
rige por lo dispuesto en la legislacidn electoral, sin perjuicio de la aplicacién de las
normas relativas al régimen de sesiones plenarias de la Diputacién y teniendo en
cuenta las siguientes reglas de votacion y escrutinio:

A) A los Diputados se les hard entrega de una papeleta en blanco y un
sobre, en el que introduciran la papeleta, con el nombre del candidato, cerrdndose
aguel. A medida que sean llamados por el Secretario, entregaran el sobre
conteniendo la papeleta al Presidente de la Mesa, quien lo depositara en la urna
colocada al efecto. El orden de llamada seré por orden alfabético.

B) Solo se puede votar a un candidato para la Presidencia.

C) Finalizada la votacién, la Mesa procedera al escrutinio, estimandose nula
la papeleta que anote mas de un nombre en una 0 mas papeletas, no exprese el
nombre de uno de los candidatos, no sea legible, contenga tachaduras del nombre
u ofrezca dudas racionales a la Mesa sobre la identidad del candidato votado. Se
considerara voto en blanco si el sobre no contuviera papeleta o esta estuviera en
blanco.

D) Finalizado el escrutinio, el Presidente de la Mesa anunciara el resultado y
proclamara Presidente a quien hubiera obtenido mayoria absoluta de votos, en
primera votacion. Si ninguno de los candidatos obtuviese la mayoria absoluta de
votos, se efectuara una nueva votacion, de acuerdo con las reglas precedentes,
proclamandose Presidente el candidato que obtuviera mayoria simple de votos

E) Si hubiera reclamaciones sobre el acto de votacion la Mesa resolvera en
el acto sobre las mismas, sin perjuicio de los recursos procedentes por parte del o
de los reclamantes.



F) Si no existieran reclamaciones o resueltas éstas a satisfaccion de los
reclamantes, las papeletas seran destruidas inmediatamente, en otro caso se
uniran al expediente de la sesion rubricandose las mismas por el Presidente y
Secretario de la Mesa.

Articulo 33.-Quien resulte proclamado Presidente tomara posesion ante el
Pleno de acuerdo, previa aceptacion expresa del cargo, con la formula establecida
para la toma de posesion de los cargos publicos.

El Presidente puede renunciar al cargo sin perder por ello la condicion de
Diputado Provincial.

Si no se hallare presente en la sesion el candidato elegido, sera requerido
por la Mesa, para que tome posesion ante el Pleno en el plazo de cuarenta y ocho
horas, debiéndose advertirle que en caso de no hacerlo, sin causa justificada , se
declarara vacante la Presidencia y se procedera a la eleccion de un nuevo
Presidente.

El Presidente de la Diputacion gozara del tratamiento de llustrisimo Sefior,
de acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente de Régimen Local.

Articulo 34.- Ademas de las causas previstas en el art. 12 de este
Reglamento el Presidente puede cesar mediante la pérdida de la cuestion de
confianza, planteada por él ante el Pleno, vinculada a la aprobacion o
modificacion de cualquiera de los siguientes asuntos:

a) Los presupuestos generales de la Corporacion.
b) El Reglamento Organico.

c) El Plan provincial de cooperacion a las obras y servicios de competencia
provincial.

La cuestion de confianza se regulada de acuerdo con lo previsto en el art.
197 bis de la Ley Orgéanica del Régimen electoral General.

Asimismo cesara en su cargo como consecuencia de aprobarse la mocion de
censura.

Articulo 35.- El Presidente de la Diputacién Provincial preside la
Corporacion y ostenta las siguientes atribuciones:

1. Representar a la Diputacion y presidir todos los actos publicos de caracter
provincial.

2 Dirigir el Gobierno y Administracion Provincial.

3. Nombrar y cesar a los Vicepresidentes y a los miembros de la Comision de
Gobierno.
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4. Convocar y presidir las sesiones del Pleno, de la Comisién de Gobierno y
de cualesquiera otros érganos provinciales, decidiendo los empates con voto de
calidad.

5. Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de las
convocatorias de las sesiones extraordinarias del Pleno, asi como la insercion en
los demas diarios oficiales de los anuncios preceptivos de la Diputacion.

6. Hacer cumplir las Ordenanzas y Reglamentos Provinciales y cuantas
instrucciones o circulares de caracter general apruebe la Diputacion en el ambito
de sus competencias.

7. Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios provinciales,
recabando los asesoramientos técnicos que fueren precisos.

8. Cuidar de que se presten los servicios y se cumplan las cargas que las
leyes imponen a la Administracion Provincial.

9. Presidir las Mesas de Contratacion para la contratacion de toda clase de
obras, servicios, suministros, enajenaciones y cuantas otros negocios juridicos
celebre la Diputacion.

10. Adjudicar definitivamente las subastas, concursos y procedimientos
negociados que sean de su competencia.

11 La contratacién, previa instruccion del expediente preceptivo, de
cualesquiera obras, gestion de servicios publicos, suministros, servicios Yy
asistencia técnica de toda clase y cualquier contrato en general, siempre que no
superen cuatro afios y el importe acumulado de todas las anualidades no superen
los 500 millones de pesetas.

12. La concesiones de toda clase, previa instruccién del oportuno
expediente, cuando su importe no supere los 500 millones de pts, incluidas las de
caracter plurianual cuando su duracién no sea superior a cuatro afios y no superen
la cantidad indicada.

13 La aprobacién de los proyectos de obra y de servicios cuando sea
competente para su contratacion o concesion y estén previstos en el Presupuesto.

14. La adquisicion de bienes y derechos cuando su valor no supere los 500
millones pts.

15. La enajenacion de patrimonio que no superando la cuantia de 500
millones pts, se encuentren en los siguientes supuestos:

- bienes inmuebles cuya enajenacion esté prevista en el
Presupuesto.

- La de bienes muebles.

- inmuebles y muebles historico-artisticos que estén previstos en el
Presupuesto

16 . Desempeniar la Jefatura superior y directa de todo el personal de la
Corporacion y, en consecuencia ejercer todas las atribuciones en la materia que



CINMJM
Rectángulo


siendo competencia de la Diputacion, no estén atribuidas al Pleno, en particular
las siguientes:

a) Aprobar la oferta anual de empleo publico, de conformidad con el
Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno .

b) Aprobar las Bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los
concursos de provision de puestos de trabajo.

c) Nombramiento de las personas que han de integrar los tribunales
seleccionadores del personal funcionario y laboral indefinido, asi como de
funcionarios interino y, en su caso, personal laboral.

d) El nombramiento de los funcionarios de carrera de la Corporacion y del
personal laboral con relacion indefinida, de acuerdo con la propuesta que efectue
el Tribunal, a los que hayan superado las correspondientes pruebas.

e) Contratar y despedir al personal laboral de la Corporacién, previa
instruccion de los expedientes oportunos.

f) Asignar al personal laboral de la Corporacion a los distintos puestos de
trabajo previstos en las correspondientes relaciones aprobadas por el Pleno, de
acuerdo con lo previsto en la legislacion laboral.

g) Nombrar y cesar, de acuerdo con la legislacién vigente, a los funcionarios
interinos, asi como nombrar y cesar, libremente, al personal eventual de acuerdo
con lo previsto en la plantilla de personal.

h) Ordenar la instruccibn de expedientes disciplinarios y apercibir vy
suspender preventivamente a toda clase de personal .

i) Nombrar y sancionar a todo el personal de la Corporacion, incluida la
separacion del servicio o el despido del personal laboral, dando cuenta al Pleno en
la primera sesion que celebre. Para los funcionarios con Habilitacion de Caracter
Nacional se estara a lo dispuesto en el art. 99.1 y 3 de la Ley 7/1985 de 2 de abril
y 151 del R.D. 781/1986 de 18 de abril.

j) La declaracion de situaciones administrativas y la jubilacion de todo el
personal.

k) La aprobacion de los criterios y asignacion individualizada, en base a los
mismos, del complemento de productividad y la concesion de gratificaciones de
acuerdo con las normas legales o reglamentarias que regulan la materia y, en
general la distribucién de las retribuciones complementarias que no sean fijas y
periodicas..

17. Formar los proyectos de presupuestos con la antelacion suficiente para
que puedan ser aprobados por el Pleno en los plazos sefalados por la Ley.

18. Disponer los gastos dentro de los limites de su competencia y aquellos
otros que se prevean en las Bases de ejecucion.

19. Concertar operaciones de crédito, siempre que estén previstas en el
presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econdmico no
supere el 10 por ciento de sus recursos ordinarios. se exceptua las operaciones
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de crédito previstas en el art. 158.3 de la Ley 39/1988 de 28 de diciembre de
Haciendas Locales.

20. Concertar operaciones de tesoreria, siempre que estén previstas en el
presupuesto y el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento
no supere el 15 por ciento de los ingresos liquidados en el ejercicio anterior

21. Ordenar todos los pagos que se efectien con fondos provinciales,
cualquiera que sea el érgano que haya dispuesto el gasto.

22. Desarrollar las gestion economica de la Diputacion conforme al
presupuesto aprobado y rendir cuentas al Pleno de las operaciones efectuadas en
cada ejercicio econémico.

23. Organizar los servicios de Recaudacion y Tesoreria, una vez
determinada por el Pleno la forma de gestion de los mismos.

24. Conservar en su poder una de las tres llaves del arca de caudales y
asistir a los arqueos ordinarios y extraordinarios que se efectien por los servicios
competentes.

25. Reconocer vy liquidar las obligaciones que correspondan al desarrollo
normal del Presupuesto y que hubieren sido recibidas por los servicios de
Intervencion y autorizar los pagos.

26. Sancionar las faltas de obediencia a su autoridad o por infraccion de
Ordenanzas, asi como sancionar las infracciones tributarias, salvo en los casos en
que tal facultad esté atribuida a otros 6rganos.

27. Publicar ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de la Diputacion.

28. El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Diputacion en las materias de su competencia, incluso cuando las hubiere
delegado en otro 6rgano.

29. El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Diputacion en caso de urgencia, en materia competencia del Pleno, debiendo dar
cuanta a este en la primera sesion que celebre para su ratificacion.

30. La iniciativa para proponer al Pleno la declaracion de lesividad en las
materias de su competencia.

31. Dar cuenta al Pleno en cada sesion ordinaria de las resoluciones que
tanto él como sus delegados hayan adoptado, para conocimiento de la
Corporacion y a los efectos de las facultades de control y fiscalizaciéon que aquel
organo tiene atribuidas legalmente.

32. Aprobar los expedientes de ingreso de personas en establecimientos
dependientes de la Diputacion Provincial.

33. Asegurar la gestion de los servicios de la Comunidad Autbnoma cuya
gestion ordinaria esté encomendada a la Diputacion.

34. Administrar, conservar y mejorar el patrimonio provincial y sostener y
desarrollar los servicios provinciales.
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35. La resolucion de los conflictos de atribuciones que surjan entre 6rganos
y entidades dependientes de la Diputacion y no afecten a los érganos colegiados
ni a miembros de estos.

36. . Sancionar a los miembros de la Corporacion por las faltas no
justificadas de asistencia a las sesiones 0 incumplimiento reiterado de sus
obligaciones corporativas.

37. Las funciones que, dentro del ambito de sus competencias y no siendo
indelegables, le delegue el Pleno de la Diputacion.

38. La aprobacién de convenios con otras Administraciones e Instituciones
Pulblicas y privadas sin &nimo de lucro, dentro de sus competencias.

39. La concesion de subvenciones, siempre que tengan caracter anual.

40. Aquellas otras atribuciones que la legislacion del Estado o de la
Comunidad Autbnoma asigne a la Diputacion Provincial y no estén atribuidas a
otros organos necesarios de la Corporacion, asi como las demas que le atribuyan
expresamente.

-Suprimir los arts. 35 y 50 RODP relativos a las atribuciones del Presidente y
Pleno de la Diputacion, quedando sin contenido y remitiendo en cuanto a dicho
régimen a lo previsto en el art. 33y 34 LBRL.

Articulo 36.- Son indelegables por el Presidente las siguientes atribuciones:

a) Convocar y presidir las sesiones del Pleno de la Diputacion y de la
Comision de Gobierno.

b) Decidir los empates con voto de calidad.
c) Concertar operaciones de crédito.
d) La jefatura superior de todo el personal de la Corporacion.

e) La separacion del servicio de los funcionarios y el despido del personal
laboral

f) Dirigir el gobierno y la administracion de la Provincia.

g) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Diputacion en las materias de su competencia, incluso cuando las hubiere
delegado en otro 6rgano,

h) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Diputacion en caso de urgencia, en materia competencia del Pleno, debiendo dar
cuanta a este en la primera sesion que celebre para su ratificacion.
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i) La iniciativa para proponer al Pleno la declaracion de lesividad en las
materias de su competencia.

Articulo 37.- El Presidente puede delegar el resto de sus atribuciones, en
la Comision de Gobierno, en los miembros de la Comisién de Gobierno y en los
Diputados.

El presidente podra avocar para si en cualquier momento, para conocer de
un asunto concreto, la competencia delegada cuando razones de indole técnica,
econdmica, social, juridica o territorial asi lo haga conveniente, dandose cuenta de
todo ello al 6rgano afectado y, al Pleno de la Diputacién, para su conocimiento.

Podra revocarse la delegacion en cualquier momento, de acuerdo con los
requisitos previstos en el Reglamento, asumiendo la competencia la Presidencia o
delegandola en otro 6rgano, pudiéndose revisar las resoluciones o acuerdos
adoptados por el 6rgano delegado, en los casos y con el procedimiento
establecidos en la legislacion general para la revision de los actos administrativos.

Articulo 38.- La delegacion de atribuciones o competencias en la Comision
de Gobierno, determinara que los acuerdos que ésta tome, tengan el mismo valor
que las resoluciones de Presidencia en las materias que no haya delegado, sin
perjuicio de su adopcién conforme a las reglas de funcionamiento de los érganos
colegiados, previstas en el presente Reglamento

Seccion 22.- De los Vicepresidentes.

Articulo 39.- Los Vicepresidentes son o6rganos necesarios de la
Diputacion, nombrados y cesados liboremente por el Presidente de entre los
miembros de la Comisién de Gobierno.

Son funciones de los Vicepresidentes las que le delegue el Presidente, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 37 y 38 del Reglamento y, en todo caso
la de sustituir por el orden establecido en su nhombramiento al Presidente, en los
supuestos de ausencia, enfermedad o impedimento y abstencidén o recusacion de
aquel en los asuntos que deba conocer, deliberar o resolver en razén del cargo.
Asimismo, desempefaran las funciones del Presidente en caso de vacante, hasta
la toma de posesion del titular.

En caso de ausencia del Presidente por mas de veinticuatro horas sin haber
conferido delegacién expresa o no haya podido realizarla por imposibilidad fisica.
le sustituira automaticamente el Vicepresidente que corresponda, dandose cuenta
de todo ello al resto de la Corporacion y al Pleno en la primera sesién que celebre,
si la ausencia va a durar mas de un mes. En este caso, asi como en el de
enfermedad, los Vicepresidentes no podran revocar las delegaciones que, en su
caso hubiera conferido el Presidente.



Fuera de los casos previstos en este articulo, las funciones del Presidente no
podran ser asumidas por los Vicepresidentes, sin expresa delegacion.

Articulo 40.- La condicion de Vicepresidente se pierde, por Decreto de
Presidencia decidiendo el cese; por renuncia expresa del interesado manifestada
por escrito; por pérdida de la condicion de miembro de la Comision de Gobierno y,
por pérdida de la condicién de miembro de la Corporacién. De todo ello se dara
cuenta al Pleno.

Seccién 32.- De los Diputados-Delegados.

Articulo 41.- La delegacion de atribuciones de caracter genérico soélo
podré efectuarse en los miembros de la Comision de Gobierno, y se referira a una
o varias Areas homogéneas en que se divide la actuacion de la Diputacién y se
recogen en este Reglamento. La delegacidon puede ser de direccion y de gestion,
estqd Udltima incluird la facultad de resolver los asuntos mediante actos
administrativos que afecten a terceros, con idéntico valor que las resoluciones de
Presidencia.

La delegacion de atribuciones especiales puede efectuarse a favor de
cualquier Diputado y se circunscribird a la direccibn de asuntos concretos y
determinados de un Area especifica, bajo la supervision del Diputado delegado de
la misma.

Las delegaciones especiales podran ser de dos tipos:

a) Relativas a un proyecto especifico o asunto determinado, en este caso, la
delegacion puede incluir todas las facultades delegables del Presidente, salvo la
de adoptar actos administrativos que afecten a terceros. Tendra una duracién
circunscrita a la del proyecto o asunto de que se trate.

b) Relativas a un determinado servicio, incluira la direccién pero no la
facultad de resolucién que asistira al Presidente o al Diputado delegado del Area.

Articulo 42.- Las delegaciones anteriores se efectuaran mediante
Decreto de la Presidencia, en el que necesariamente se hard constar: 6rgano al
que se efectua la delegacion, ambito al que se refiere la misma, detallandose las
atribuciones que se delegan, facultades que contiene la delegacién, fecha en la
que empieza a surtir efecto y, en su caso, condiciones especificas de la misma,
gue en todo caso incluiran, en las que asi se prevea la facultad de dictar actos
administrativos, la de resolver los recursos contra los mismos y la expedicion de la
certificacién de acto presunto.

El decreto de delegacién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia. de
manera integra y se dara cuanta al Pleno en la primera sesion que éste celebre.



Articulo 43.- Cualquier modificacion de las delegaciones que efectle la
Presidencia se sometera a las mismas reglas que las prevenidas en los articulos
anteriores.

Articulo 44.- Se pierde la condicién de Diputado-Delegado, por renuncia
expresa ante el Presidente, por revocacién de la delegacion y por pérdida de la
condicion de miembro de la Corporacion y, por las demas causas previstas en el
art. 12 de este Reglamento.

Seccidn 42.- De las Resoluciones de los érganos unipersonales y su
formalizacion.

Articulo 45.- Las Resoluciones del Presidente y sus Delegados, cuando se
les atribuya facultad de decretar, revestiran la forma de Decretos, que se dictaran
ante el Secretario de la Corporacion y seran notificados a los interesados en los
plazos y formas establecidas en la legislacién de procedimiento administrativo.

El Secretario General llevara un Registro de los Decretos de Presidencia y
sus Delegados, expidiendo las certificaciones de los mismos que le fueren
solicitadas por los Diputados o por aquellas personas que tengan un interés
legitimo y directo.

Los actos de tramite dictados por la Presidencia o sus Delegados, revestiran
la forma de decretos de tramite o providencias para proveer y, no seran
registradas en el libro de Resoluciones.

Articulo 46.- El Registro de Resoluciones de la Presidencia estara
integrado por:

a) El Libro-Registro de Resoluciones, que se sujetara a los mismos requisitos
que el Libro de Actas del Pleno, en el que en hojas mdviles se extractaran las
Resoluciones de la Presidencia y sus Delegados, con indicacion del nimero de
orden que le corresponde, la fecha de registro, fecha del Decreto, y autoridad que
lo dictd, en caso de delegacion. Este libro tendra un caracter anual, que coincidira
con el afio natural.

b) El Libro Archivo de Resoluciones que se formara con el original de los
Decretos resolutorios inscritos el el Libro Registro, siguiendo el nimero de orden
gue tenga en este. Estos Decretos se encuadernaran por tomos, sin perjuicio de
que si razones de indole préactica, asi lo aconsejasen, se puedan encuadernar por
autoridad que lo dictd, o Area o servicio al que afecte. En este caso se precisara
acuerdo favorable del Pleno.

Articulo 47.- El Registro de Resoluciones es publico para los miembros de
la Corporacién y, todos los diputados tienen el derecho a consultar y a que se le



expidan copias concretas, asi como a solicitar del Presidente, cuantos
antecedentes, datos y documentos consideren convenientes con respecto a
aguellos.

Articulo 48.- El Presidente en cada sesion ordinaria que celebre el Pleno
dard cuenta sucinta de las Resoluciones que haya dictado él o sus delegados,
desde la ultima sesion ordinaria.

A los efectos de facilitar a los Diputados el desarrollo de la Administracién
Provincial el Secretario General, remitira con caracter semanal copia del Libro
Registro a todos los Grupos Politicos.

Se remitiran copia o extracto de las Resoluciones, con caracter semanal, a la
Administracion Estatal y de la Comunidad Autonoma, siendo el Presidente y, de
forma inmediata, el Secretario el encargado de cumplir tal obligacion.

Capitulo 2°.- Organos Colegiados.
Seccion 1°.- Del Pleno de la Diputacion.

Articulo 49.- El Pleno de la Diputacion es un érgano necesario, de
gobierno y administracion provincial, integrado por todos los Diputados, presidido
por su Presidente.

La sesion constitutiva de la Diputacion se celebrard el quinto DIA posterior a
la proclamacion de Diputados electos, a las doce horas en el Salon de Sesiones
del Palacio Provincial de la Corporacion, previa entrega de las credenciales
respectivas al Secretario General, siempre y cuando concurran la mayoria
absoluta del numero legal de miembros electos, en caso contrario se entendera
convocada la sesion dos dias después en el mismo lugar y hora. En esta sesién
se constituird la Corporacion cualquiera que sea el niumero de Diputados que
concurriere.

La sesion constitutiva estara integrada por los Diputados electos de mayor y
menor edad, actuando de Presidente el que lo sea de mayor edad, actuando de
Secretario de la Mesa el de la Diputacion.

Ser& funcién de la Mesa comprobar la autenticidad de las credenciales o
acreditaciones de la personalidad de los electos, en base a las certificaciones
remitidas por la Junta Electoral y declarar, si concurren los requisitos para ello,
constituida la Corporacion, previo juramento o promesa de los electos de acuerdo
con la formula legalmente establecida para estos casos.



Articulo 50.- Dentro de los treinta dias siguientes al de la sesion
constitutiva, el Presidente convocara cuantas sesiones extraordinarias del Pleno
sean precisas a fin de resolver y conocer de las siguientes cuestiones:

a) Régimen de sesiones del Pleno y de la Comisién de Gobierno.
b) Creacion y composicion de las Comisiones Informativas permanentes.

c) Nombramientos de representantes de la Corporacién en los érganos
colegiados, competencia del Pleno.

d) Dar cuenta de los Decretos de Presidencia relativos a nombramiento de
Vicepresidentes, miembros de la Comision de Gobierno y de las Comisiones
Informativas, delegaciones y contenido de las mismas que, en su caso, haya
efectuado, y otorgamiento de las dedicaciones exclusivas a los corporativos e
indemnizaciones por asistencia a Organos colegiados, nombramientos de
personal eventual, y demas cuestiones organizativas, todo ello en los términos del
presente Reglamento.

-Suprimir los arts. 35 y 50 RODP relativos a las atribuciones del Presidente y
Pleno de la Diputacion, quedando sin contenido y remitiendo en cuanto a dicho
régimen a lo previsto en el art. 33y 34 LBRL.

Articulo 51.- El mandato de los miembros de la Diputacién dura cuatro
afos a contar desde la fecha de la eleccion. Una vez finalizado éste, los miembros
cesados continuaran en funciones, Unicamente, para la administracion ordinaria de
la Diputacion, hasta la toma de posesion de sus sucesores, sin que en ningun
caso pueda adoptar acuerdos que requieran un quérum cualificado.

El tercer dia anterior al sefialado para la constitucion de la nueva
Corporacion, los miembros en funciones se reunirdn en sesion convocada al
efecto, tanto del Pleno como de la Comision de Gobierno, para la aprobacion del
Acta de la ultima sesién celebrada.

Articulo 52.- El Interventor y Tesorero General de la Diputacion tomaran
las medidas precisas para que el dia de la constitucion de la nueva Corporacion se
efectle un arqueo y estén preparados y actualizados todos los justificantes de las
existencias en metalico o valores propios de la Diputacion, depositados en la Caja
provincial o en Entidades Bancarias.

El Secretario General, por su parte, cuidara de que este preparada y
actualizada la documentacion relativa al Inventario de Bienes de la Corporacion.

De las incidencias resefiadas en el presente articulo se dejara constancia en
el Acta que se extienda de la sesidn constitutiva.
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Articulo 53.- Corresponden al Pleno de la Diputacion las siguientes
atribuciones

1. Elegir al Presidente de acuerdo con lo previsto conforme a las reglas
establecidas en la legislacion electoral.

2. La votacién de la mocion de censura al Presidente de acuerdo con lo
previsto en la legislacion electoral.

3. La votacion de la cuestion de confianza planteada por el Presidente de
acuerdo con lo previsto en la legislacion electoral.

4 Controlar y fiscalizar la actuacion de los Organos de Gobierno provinciales.
5. La organizacion de la Diputacion

6. La aprobacion de Ordenanzas y Reglamentos provinciales y demas
disposiciones de caracter general competencia de la Diputacion.

7. Aprobar la plantilla de personal y la relacién de puestos de trabajo de la
Corporacién y determinar el nimero y régimen del personal eventual, de acuerdo
con lo previsto en la ley, asi como sus modificaciones.

8. La aprobacion de los Presupuestos Generales de la Corporacion y sus
modificaciones de conformidad con previstos en la Ley de Haciendas Locales.

9.- El planteamiento de conflictos de competencia a otras Entidades y
Administraciones Publicas. .

10. La aprobacion de gastos dentro de los limites de su competencia.
11. La aprobacion de la cuenta general.

12. La fijacion de cuantia global de las retribuciones complementarias fijas y
periodicas dentro de los limites maximos y minimos establecidos en la normas
legales de aplicacion

13.La emision de informe preceptivo en los expedientes de creacién o
supresion de municipios de la Provincia, en aquellos casos en que corresponda; y
en los de alteracion de términos municipales de la Provincia,

14. La aprobacion del Plan anual provincial de cooperacion a las obras y
servicios de competencia municipal y los demas planes que correspondan o
puedan corresponder a la Diputacién de acuerdo con la legislacién vigente.

15. La aprobacion de los planes generales de carreteras y el establecimiento
de servicios de comunicaciones provinciales y de suministro de energia eléctrica.

16. La creacion, modificacion y disolucion de organismos y establecimientos
provinciales.

17. Creacion, modificacibn o disolucion de Mancomunidades y otras
organizaciones asociativas, asi como la adhesion a las mismas y la aprobacion y
modificacion de sus Estatutos.

18. La aprobacion del Reglamento Organico de la Diputacion, y cualquier
modificacion del mismo.



19. Las transferencias de funciones y actividades a otras Administraciones
Pulblicas y la aceptacion de las delegaciones o encomiendas de gestion, de otras
Administraciones, salvo que por ley se impongan obligatoriamente.

20. Concesion de bienes o servicios por mas de cinco afos, siempre que su
cuantia exceda del 20 por ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto.

21. Provincializacién de actividades en régimen de monopolio y aprobacion
de la forma concreta de gestion del servicio correspondiente.

22. La imposicion y ordenacion de los recursos propios de caracter
tributario.

23. La cesion gratuita de bienes a otras Administraciones Publicas.
24. La alteracion de la calificacion juridica de los bienes demaniales.

25. Enajenacién de bienes cuando su cuantia exceda del 20 por 100 de los
recursos ordinarios del presupuesto

26 El reconocimiento de compatibilidad de los miembros de la Corporacion
cuando posean dedicacion exclusiva.

27. La aprobacién de la relacién de cargos que podran desempefiarse con
dedicacion exclusiva, cuando exceda de la mayoria absoluta legal del nimero de
Diputados, en los términos del presente Reglamento.

28. La autorizacion o denegacién de compatibilidad del personal al servicio
de la Diputacion para un segundo puesto o actividad en el sector publico. La
resolucibn motivada reconociendo o denegando la incompatibilidad del citado
personal para el ejercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles o
industriales fuera de la entidad local en la que residan, segun lo establecido en la
Ley de incompatibilidades del personal de las Administraciones Publicas.

29. Conceder quitas y esperas, asi como el reconocimiento extrajudicial de
créditos.

30. La concertacion de operaciones de crédito cuya cuantia acumulada en el
ejercicio econdmico exceda del DIEZ POR CIENTO de los recursos ordinarios del
Presupuestos General.

31. La concertacion de operaciones de tesoreria cuando el importe
acumulado de las operaciones vivas en cada momento exceda del QUINCE POR
CIENTO de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior.

32. La adquisicibn de bienes y derechos cuando su valor supere
500.000.000 de pesetas.

33. La enajenacion del patrimonio cuyo importe supere los 500.000.000 pts.

34. Las enajenaciones de patrimonio que no superando los 500.000.000 pts,
Su enajenacidbn no se encuentre prevista en el Presupuesto General de la
Corporacion, excepto los bienes muebles, cuya competencia corresponde al
Presidente.



35.. Las contrataciones y concesiones de todo tipo cuyo importe, en todo
caso, sea superior a 500.000.000 pts Asi como las que excedan de cuatro afios o
aungue no excedan el importe acumulado de todas sus anualidades supere los
500.000.000 pts, referida dicha cantidad a los recursos ordinarios del primer
ejercicio.

36. La aprobacion de los proyectos de obra y de servicios cuando sea
competente para la contratacion o concesion.

37. la aprobacion de todo tipo de proyectos de obras y servicios cuando no
estén previstos en el Presupuesto.

38. El ejercicio de acciones administrativas y judiciales y la defensa de la
Corporacién en materia de competencia plenaria.

39. La aprobacion de convenios administrativos con otras Administraciones
y Organismos Publicos en materias de competencia plenaria

40. La declaracion de lesividad de los actos emanados de los érganos de la
Diputacion provincial.

41. La aprobacion de Pliegos de Clausulas Generales a los que deban
sujetarse los contratos de la Diputacion.

42.  Emitir informe sobre proyectos de Estatutos de Mancomunidades, y
expedientes de creacion de Comarcas y Areas Metropolitanas.

43. La concesion de subvenciones que tengan caracter plurianual.

44 La adopcion y modificacion de la bandera, ensefia, escudo o blasén de la
Provincia.

45. La concesiéon de distintivos honorificos de acuerdo con lo que prevea el
Reglamento de Protocolo, y de la misma manera, la concesién del titulo de hijo
predilecto de la Provincia o miembro honorario de la Diputacion.

46. La resolucion de conflictos de atribuciones que surjan entre 6rganos y
entidades dependientes de la Diputacion, cuando afecten a érganos colegiados y
miembros de las mismas.

47. Aquellas otras que, deban corresponder al Pleno por exigir su
aprobacion una mayoria especial, segun dispone el art. 47 de la Ley 7/1985 de 2
de abril, ademas de las ya previstas en el presente articulo.

48. Las demas que expresamente le confieran las leyes estatales o de la
Comunidad Autonoma.

Articulo 54.- El Pleno puede delegar sus atribuciones en el Presidente o
en la Comision de Gobierno, a excepcion de las contenidas en los numeros 1 al
16 del articulo anterior que tienen, en todo caso, el caracter de indelegables.

Asimismo y por exigir su aprobacion mayoria absoluta del numero legal de
miembros de la Corporacion tampoco sera delegables las atribuciones previstas
en los nimeros 17 a 25, y 47 del articulo anterior.



Articulo 55.- Para que sea efectiva la delegacion se requerira acuerdo del
Pleno con el quérum de mayoria simple, y deberd contener necesariamente, los
siguientes extremos: identificacién de la atribucion y érgano al que se delega, si es
total o parcial, si estd sometida a plazo temporal, que facultades se reserva el
Pleno y cuantos otros se estime convenientes, para una mayor claridad de lo
acordado.

Las delegaciones que efectue el Pleno estaran sometidas, con las
peculiaridades propias de este 6rgano, a iguales requisitos que las que efectia el
Presidente de la Diputacibn y que se regulan en los arts. 42 y 43 de este
Reglamento.

Seccion 22.- De la Comisién de Gobierno.

Articulo 56.- La Comision de Gobierno es un 6rgano necesario integrado
por el Presidente de la Corporacién, que la preside, y los Diputados nhombrados y
cesados libremente por aquel, en un nimero no superior al tercio del quérum legal
de miembros de la Diputacion.

Son atribuciones de la Comision de Gobierno:
a) La asistencia al Presidente en el ejercicio de sus funciones.
b) Las que le deleguen el Presidente y el Pleno de la Diputacion.

c) Las que expresamente le atribuyan las leyes estatales o de la Comunidad
Autonoma.

TITULO CUARTO



De la Organizacion Complementaria de la Diputacion
Provincial

Capitulo 1°.- De las Comisiones Informativas Permanentes.

Articulo 57.- Las Comisiones informativas permanentes son 6rganos
complementarios que tienen, una vez constituidas, atribuciones de estudio,
informe, preparacion o consulta de aquellos asuntos que hayan de ser sometidos
a la decision del Pleno. Asimismo las Comisiones tienen por misién el seguimiento
y control de la gestion del Presidente, la Comision de Gobierno y los Diputados
Delegados

Tendran las mismas atribuciones cuando el Pleno haya delegado
competencias en la Comisién de Gobierno, o cuando estos 6rganos les sometan
asuntos determinados a su consideracion.

Los informes que emitan las Comisiones tendran el caracter de dictamen y
seran preceptivos pero no vinculantes para los érganos decisorios a los que
afecten.

Articulo 58.- Por acuerdo plenario, a propuesta del Presidente, se
determinara el numero, denominacién, composicion y competencias de las
Comisiones Informativas permanentes, procurando coincidan con las grandes
areas de actuacion de la Corporacion.

La composicion de las Comisiones se efectuara de tal manera que todos los
grupos politicos constituidos conforme a las reglas de este Reglamento, tengan en
las mismas un numero de miembros acorde con su representacion corporativa.

En ningun caso el numero de los integrantes de las mismas sera superior a
12 miembros.

Mediante acuerdo plenario se podran constituir las Comisiones con un
namero igual de diputados de cada grupo politico, siendo su voto ponderado a la
representacion que cada uno ostente en el Pleno. En todo caso sera preceptiva la
asistencia de un numero de miembros no inferior a tres, ademas del Secretario

Articulo 59.- Ser4 Presidente nato de todas las Comisiones el de la
Diputacion quien podra delegar la efectiva, oida la Comisién, en un miembro de la
misma.

La adscripcion concreta de los Diputados a cada Comision se realizara
mediante escrito del portavoz del Grupo dirigido al Presidente y contendra la
relacion de titulares y suplentes, en numero igual. De todo ello se dara cuenta al
Pleno

Sera Secretario nato de todas las Comisiones el de la Diputacidén, quien
podra delegar la secretaria efectiva, de manera provisional o permanente, con el
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visto bueno del Presidente de la Diputacion, en un funcionario de carrera que
ostente la condicion de Director de Area, Jefe de Servicio u otro funcionario del
Grupo A licenciado en derecho.

No obstante cuando asista a una sesion de la Comision, asumira las
funciones delegadas.

Articulo 60.- Ninguna Comision podra conocer y dictaminar sobre
asuntos competencia de otra. En caso de que existan materias 0 asuntos que
requieran un dictamen conjunto se podra, previo acuerdo de las Comisiones
implicadas, convocar reunion conjunta actuando de Presidente y Secretario, los
de aquella que haya sido creada en primer lugar, o en su defecto, los de aquella
gue hubiera tenido acceso al conocimiento del asunto objeto de dictamen.

En el seno de cada Comision se podra acordar la creacién de grupos de
trabajo para el estudio de una materia 0 asunto concreto disolviéndose una vez
finalizado el trabajo encomendado.

Las Comisiones podran requerir la asistencia a las sesiones de cualquier
Diputado para que informe sobre un asunto concreto, competencia de la Comision,
a tal fin el presidente le citara con una antelacion suficiente y, al menos 48 horas
antes de la celebracion a la sesion a la que deba comparecer e informandole
adecuadamente de lo requerido por la Comisién . Asimismo podra requerir la
presencia de cualquier funcionario, para un asunto concreto o con caracter
habitual, para funciones de asesoramiento.

Articulo 61.- Los dictamenes de la Comisién que se eleven a los 6rganos
decisorios contendran la propuesta de acuerdo para su adopcién y podra limitarse
a mostrar la conformidad con la propuesta de acuerdo que obre en el expediente.
En caso contrario elaborara su propio dictamen debidamente motivado.

Los dictamenes se adoptaran por mayoria de votos presentes y seran
firmados por el Presidente y Secretario. Cuando un diputado disienta del dictamen
aprobado podra pedir que conste su voto en contra o formular Voto particular, en
cuyo caso este deberd acompafar al dictamen que se eleve al érgano decisorio.

Previamente a la adopcion de un dictamen y a solicitud de la cuarta parte de
miembros la Comisién podré solicitar los informes técnicos y juridicos pertinentes
para garantizar la legalidad y eficacia de los dictamenes, sin perjuicio de los que
por imperativo legal deban emitir el Secretario o el Interventor, que deber& obrar
siempre con antelacion a la adopcion del dictamen.

Seccidén 22.- De las Comisiones Informativas Especiales



Articulo 62.- Las Comisiones Informativas Especiales son oOrganos
complementarios integrados por miembros de la Corporacion, cuya creacion
compete, en el &mbito de sus atribuciones al Presidente, al Pleno y a la Comisién
de Gobierno y, tienen por objeto el estudio, informe y conocimiento de un asunto
concreto de interés o competencia de la Diputacion, tales como seguimiento de
asuntos, control y fiscalizacion de actuaciones de los organos de gobierno,
investigacion e iniciativas provinciales.

Las Comisiones especiales se extinguirdn automaticamente una vez hayan
cumplido su cometido concreto.

Articulo 63.- Las Comisiones especiales no podran sustituir en sus
funciones a las permanentes y, salvo que en el acuerdo de creacion se disponga
otra cosa sus informes no seran vinculantes, pudiendo debatirse en Pleno o en la
Comisién Informativa permanente competente por razon de la materia.

Salvo en las Comisiones que cree el Pleno, no se tendrd en cuenta el
principio de proporcionalidad, aunque todos los grupos debidamente constituidos
tendran representacion.

Articulo 64.- Seran las propias Comisiones quienes establezcan una vez
constituidas su programa y método de trabajo, asi como el calendario del mismo,
pudiendo requerir la presencia de cualquier Diputado o personal al servicio de la
Corporacion para que informen sobre algun aspecto o asunto de gestion o de
legalidad.

El requerimiento de presencia se efectuara con una antelacion de al menos 3
dias.

Con caréacter general las Comisiones Especiales tendran una duracién
temporal no superior a tres meses, pudiendo prorrogarse este plazo por el Organo
gue acordd su creacién, en base a la complejidad de los asuntos encomendados u
otra circunstancia analoga, que sera de libre apreciacion por éste.

Articulo 65.- A los efectos de lo previsto en el articulo 116 de la Ley
7/1985 de 2 de abril se crea la Comision Especial de Cuentas, cuyas funciones y
cometidos seran asumidas por la Comision Informativa Permanente que
dictamine los asuntos del Area de Hacienda

Seccién 32.- De los 6rganos desconcentrados y descentralizados.

Articulo 66.- EI Pleno de la Diputacién, con arreglo al procedimiento
legalmente establecido, podra crear para lograr una mayor eficiencia y eficacia en
la prestacion de los servicios econOmico-administrativos, Organos



desconcentrados de gestion con la organizacion, funciones y competencias que se
les asignen en el acuerdo de creacion.

Articulo 67.- Los 6rganos descentralizados son aquellos constituidos
mediante acuerdo del Pleno de la Diputacion, con arreglo al procedimiento
legalmente establecido y previa justificacion en el expediente, para la gestion de
aguellos servicios competencia de la Corporacién, que no interese gestionar
directamente por los servicios provinciales o que no puedan prestarse de otra
forma que no sea mediante gestion por la propia Corporacion.

Los que se creen con el caracter de Organismos Auténomos Tendran
caracter administrativo, estaran dotados de personalidad juridica y patrimonio
propio y sin perjuicio de los que dispongan los Estatutos contaran con los
siguientes 6rganos:

a) Un Presidente, que sera el de la Diputacion o Diputado en quien delegue.

b) Un Consejo de Administracion, que se integrard por miembros de la
Corporacién en numero que se determine, respetandose la proporcionalidad de los
Grupos Politicos en la Diputacion.

c) Las funciones de asesoramiento legal y control econdémico financiero,
serdn asumidas por el Secretario General, el Interventor General y el Tesorero.
Formaran parte del Consejo, con voz pero sin voto.

La organizacion, funcionamiento y régimen juridico de los 6Organos se
adecuard a las previsiones de la legislacion de Régimen Local. Los Diputados
podran percibir indemnizaciones por asistencia a los érganos colegiados de estos
Entes, siendo su régimen el establecido en el articulo 10 de este Reglamento

Articulo 68.- Podran crearse, asimismo, Consorcios y Sociedades con
fines especificos de interés provincial, conforme a lo dispuesto en la legislacion de
Régimen Local. También podra la Diputacion, mediante acuerdo adoptado por el
Pleno incorporarse o participar en Consorcios, Sociedades publicas o privadas e
Instituciones, siempre y cuando su objeto coincida con las competencias que
ostenta la Corporacién o asi lo exija o convenga al interés provincial.

TITULO QUINTO

DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA BASICA DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL

Capitulo 1°.- Disposiciones Generales.



Articulo 69.- Los 6rganos administrativos de la Diputacion, centralizados o
descentralizados, son el conjunto de medios humanos que bajo la superior jefatura
del Presidente, preparan las resoluciones y acuerdos de los Organos de
Gobierno, ejecutan sus decisiones y se encargan, directa o indirectamente, de la
prestacion de los servicios y actividades de la competencia provincial.

Los drganos administrativos actuaran conforme a los principios de lineas
jerarquicas definidas, clara determinacion de funciones, coordinacion, eficacia t
con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho.

Articulo 70.- La Administracion centralizada de la Diputacion se organiza
a través de grandes divisiones sectoriales, en funcién a la actividad a desarrollar,
que se denominan Areas. Estas constituyen 6rganos de iniciativa en materia de
planificacion, organizacion e integracion de los recursos que le sean asignados.

En las Areas existira una funcion directiva integrada por los Directores de
Area y Jefes de Servicio y, otra integrada por los 6rganos administrativos de
gestién, en la que se integran los secretario técnicos, adjuntos a jefes de
servicios, jefes de seccion y negociado y resto del personal funcionario de Escala
de Administracion General y Especial y el personal laboral. Al frente de cada Area
existird un Diputado Delegado.

Ademas existira en la Diputacion un Gabinete de Presidencia, con la funcion
de auxiliar al Presidente en el ejercicio representativo de su cargo, y puestos de
confianza y asesoramiento, que no desarrollan funciones reservadas al personal
de la Corporacion

La Secretaria General, la Intervencion General y la Tesoreria de la
Diputacion, estaran encomendadas a funcionarios de Habilitacion de caracter
Nacional y desarrollaran ademas de las funciones directivas complementarias que
se les asignen las establecidas en el R.D.1174/1987 de 18 de septiembre.

La Secretaria General, La Intervencion y la Tesoreria dependeran
directamente del Presidente de la Diputacion.

-Anadir al art. 70 RODP junto a la figura del Director de Area como funcion
directiva, la de Director de Organizacion, en aquellas Areas en las que se cree y sea
aprobado por el Pleno de la Diputacién.

Capitulo 2°.- De la organizacion por Areas


CINMJM
Rectángulo

CINMJM
Nota
Modificado por Acuerdo del Pleno Provincial del día 31 de julio de 2008 (BOP de Salamanca nº 190 de 02/10/2008)


Articulo 71.- La determinacion de las Areas y su distribucion competencial
y la organizacion de los servicios de las mismas, correspondera al Pleno de la
Diputacion a propuesta del Presidente.

Articulo 72.- Las Areas seran de dos tipos, unas de caracter finalista, en
cuanto se proyectan al exterior, ofreciendo servicios al usuario de la Diputacion y
otras de caracter interno, en cuanto se proyectan sobre el conjunto de la
Administracion Provincial.

Articulo 73.- Las Areas ejerceran las funciones que se les atribuyan bajo
la direccién de los respectivos Diputados-delegados, que, sin perjuicio, de las
atribuciones concretas que se le deleguen, representan la superior autoridad
dentro del Area y coordinan la actuacion de los directivos de la misma, en orden a
la consecucién de los objetivos y directrices marcados por la Corporacion.

Articulo 74.- La direccién ejecutiva de las Areas corresponderan a los
Directores de Area, que seran la autoridad técnica y administrativa, para la gestion
de los asuntos encomendados al Area y el logro de los objetivos que se fijen. Sin
perjuicio de otras funciones que se les asignen, tendran como funciones basicas,
de acuerdo con las directrices que se fijen por los érganos de gobierno:

a) El impulso, coordinacion y control de los servicios adscritos al Area,
procurando una gestién integradora de los recursos tanto materiales como
personales.

b) La planificacion de la actividad del Area, asi como el seguimiento de los
expedientes que debe tramitar su Area, procurando que se cumplan los plazos y
objetivos marcados.

La Jefatura de cada Area facilitara la interrelacién necesaria con la
Secretaria General, la Intervencion y la Tesoreria, a fin de que estas puedan
cumplir las funciones de fe publica, asesoramiento preceptivo, control y
fiscalizacion econdmica, de forma adecuada.

Articulo 75.- En cada Area, podra existir, una Secretaria Técnica,
desempefiada por funcionario de carrera de la Diputacién, que tendr4d como
funciones genéricas, bajo la dependencia del Director del Area vy, sin perjuicio de
que se le puedan asignar otras, las siguientes:

a) La asistencia técnica y administrativa al Director del Area y a los servicios
de la misma.

b) La asistencia al Director del Area en la coordinacién de los servicios,
gestion de medios y seguimiento de los planes del Area.

Articulo 76.- Mediante acuerdo del Pleno se determinard la estructura
interna de las Areas, debiendo tener en cuenta los siguientes extremos



a) Dentro de cada Area, si la amplitud de funciones asi lo requiriera se
crearan Servicios, que englobaran cuantas secciones y negociados, cooperen a la
consecucion de unos mismos objetivos.

b) En todas las Areas existiran érganos administrativos para el cumplimiento
de las funciones que se denominaran: secciones, teniendo como funciones
genéricas la instruccion de expedientes; la gestion de procesos de caracter
administrativo, econdmico y contable; la elaboraciéon de estudios, proyectos
técnicos, la valoracion juridica administrativa de la informacion para preparar
decisiones superiores.

c) Los negociados, asimismo de existencia obligatoria, tienen atribuidas
funciones derivadas o auxiliares respecto de las principales atribuidas a los
servicios 0 secciones, tales como la preparacion material de expedientes, pedidos
de materiales, tramitacion de facturas y actos de recepcion administrativa,
coordinacion de comunicaciones internas, labores de inventario y control de
bienes y materiales, documentacion, registro y archivo.

Las funciones descritas para los Directores de Area, Servicios, Secciones y
Negociados, lo son con caracter genérico, sin perjuicio de la atribucién especifica
de otras funciones complementarias.

Sera necesario para la creacion de una seccion o de un negociado, que
estos al menos cuenten con dos puestos de trabajo.

Los Directores de Area y Jefes de Servicio habran de ser funcionarios del
Grupo A; los de seccion de los Grupos A 6 B y los de negociado de los Grupos B 6
C.

Ademas podran existir en las Areas técnicas o finalistas otras subdivisiones
operativas tales como Grupo o Brigada, cuya jefatura se encargara a las
categorias de Capataces , maestro o denominaciones similares y sus funciones
seran las de reparto del trabajo y mando directo, entre encargados, oficiales y
operarios, de acuerdo con las instrucciones y érdenes que reciban de los Técnicos
superiores o medios.

Articulo 77.- Sin perjuicio de las funciones atribuidas a las Areas, se crea
el Gabinete de Coordinacion y Direccidon Administrativa, 6rgano colegiado,
integrado bajo la presidencia del Presidente de la Diputacion o Diputado en quien
delegue, por el Secretario General, Interventor de Fondos y los Directores de la
Areas y tiene como mision la discusion, estudio y propuesta a los 6rganos
necesarios de la Corporacion de cuantas medidas tiendan a agilizar la gestion
administrativa y de los servicios, mejoren su eficacia y posibiliten una mejor
coordinacién administrativa entre las Areas y demas servicios

) El Gabinete informara todas las propuestas de organizacion interna de las
Areas y propondra nuevos métodos de simplificacion de trabajos, tramitacion de
expedientes y procedimientos administrativos.



El Gabinete se reunira cuando lo convoque el Presidente, pudiendo, cuando
éste lo considere asistir a las reuniones los Portavoces de los Grupos. Por la
Presidencia se estableceran las normas de funcionamiento del Gabinete.

Capitulo 3°.- De los funcionarios de habilitacion nacional

Articulo 78.- En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 92.3 de la Ley
7/1985 de 2 de abril y R.D. 1174/1987 de 18 de septiembre sobre funciones
publicas reservadas y necesarias en la Diputacién, se organizan la Secretaria
General., Intervencion y Tesoreria, comprensivas de las funciones:

a) fe publica y asesoramiento legal preceptivo.

b) control y fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera vy
presupuestaria y contabilidad.

c) tesoreria y recaudacion

Articulo 79.- Corresponde al Secretario General, la jefatura de la
Secretaria y, en consecuencia, dirigir y coordinar las tareas del personal adscrito a
la misma y distribuir los recursos materiales y econdmicos que se le asignen con
las atribuciones propias de un director de Area.

Corresponde ademas al Secretario la coordinacion de las tareas burocraticas
que desarrollan los distintos servicios provinciales, en los aspectos juridicos y
administrativos relacionados con las responsabilidades atribuidas legalmente a
aquel. En el ejercicio de dicha funcion, con el fin de adecuar la actuacion
administrativa en sus aspectos formales a las reglas por las que se rige y de
unificar criterios, el Secretario General podra dictar 6érdenes particulares e
instrucciones de caracter general, con subordinacion a las emanadas por la
Presidencia y con el visto bueno de esta.

La subjefatura de la Secretaria General correspondera al Oficial Mayor, quien
sustituira al Secretario en los supuestos legales y se hara cargo, por delegacion de
aquel de las funciones que se le encomienden con iguales derechos y
obligaciones.

Se podran atribuir a la Secretaria General funciones complementarias de las
anteriores, siempre que tengan relacion y no se opongan a las funciones
reservadas.

Articulo 80.- Corresponde al Interventor General, la jefatura de la
Intervencion y, en consecuencia, dirigir y coordinar las tareas del personal adscrito
a la misma y distribuir los recursos materiales y econémicos que se le asignen con
las atribuciones propias de un director de Area



Se podran atribuir a la Intervencion General funciones complementarias de
las anteriores, siempre que tengan relaciébn y no se opongan a las funciones
reservadas.

La subjefatura de la Intervencion correspondera al Viceinterventor, quien
sustituira al Interventor en los supuestos legales y se hara cargo, por delegacién
de aquel de las funciones que se le encomienden con iguales derechos y
obligaciones

Articulo 81.- Corresponde al Tesorero, la jefatura de la Tesoreria y, en
consecuencia, dirigir y coordinar las tareas del personal adscrito a la misma y
distribuir los recursos materiales y economicos que se le asignen con las
atribuciones propias de un director de Area

Se podran atribuir a la Tesoreria General funciones complementarias de las
anteriores, siempre que tengan relacion y no se opongan a las funciones
reservadas.

TITULO SEXTO
Del Funcionamiento de los Organos Provinciales.

Capitulo 1°.- Del Funcionamiento del Pleno de la Diputacion.

Seccidn 1°.- De los requisitos de celebracion de las sesiones.

@ Articulo 82 .- Las sesiones que celebre el Pleno seran:

a) Ordinarias: son aquellas que se celebran con periodicidad preestablecida.
El Pleno celebrara sesion ordinaria al menos una vez al mes,

El Pleno establecera el dia y la horas de celebracion, si bien el Presidente,
oida la Junta de Portavoces y por causa excepcional y motivada, de la que se dara
cuenta en la sesion, podra alterar la fecha y hora, posponiendo la sesion para otra
dentro del mismo mes.

b) Extraordinarias: Son las convocadas con tal caracter por el Presidente,
bien a iniciativa propia o a solicitud de, al menos, una cuarta parte del nimero
legal de miembros de la Corporacion, sin que ningun Diputado pueda solicitar mas
de tres anualmente. Tal solicitud se debera hacer mediante escrito, firmado,
personalmente, por todos los que la suscriben, razonando los asuntos que la
motiven y se presentara en el Registro General.

La celebracion del Pleno a instancia de miembros de la Corporacién no
podra demorarse por mas de 15 dias héabiles desde su entrada en Registro
General, no pudiendo incorporarse el asunto o asuntos al orden del dia de un
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Pleno ordinario o de otro extraordinario sin no lo autorizan expresamente los
solicitantes de la convocatoria.

Si el Presidente no convocase el pleno extraordinario solicitado por los
Diputados dentro del plazo indicado, este quedara automaticamente convocado
para el décimo dia habil siguiente a la finalizacidén del plazo indicado en el parrafo
anterior, a las doce horas, lo que sera notificado por el Secretario General a todos
los miembros de la misma al dia siguiente de la finalizacion del plazo sefalado
anteriormente.

En ausencia del Presidente o de quien legalmente le sustituya, el Pleno
guedara validamente constituido siempre que concurra el quérum previsto en el
art. 89 de este Reglamento, actuando de Presidente el miembro de la Corporacién
de mayor edad entre los presentes.

@En cualquier caso el Pleno celebrara mediante sesion extraordinaria la
votacion de la mocion de censura, la aprobacion del Presupuesto General y las
gue debatan asuntos relativos a la organizacion de la Diputacion tras su
constitucion.

c) Sesiones extraordinarias y urgentes, son las convocadas por el presidente
cuando la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permita convocar sesion
extraordinaria.

En este caso el primer punto del orden del dia sera la ratificacion por el Pleno
de la urgencia, asunto por asunto, que quedara acreditada con el voto de la
mayoria simple de asistentes. En otro caso se levantara la sesion o se excluiran
del orden del dia los asuntos sobre los que no se haya ratificado la urgencia.

Articulo 83 .- La Diputacion celebrara sus sesiones en el Palacio
Provincial, salvo casos de fuerza mayor, en los que por Decreto de Presidencia y
oida la Junta de Portavoces, podra habilitarse otro edificio, dejandose constancia
de todo ello en el Acta de la sesion.

En la fachada del palacio de la Diputacion ondearan la Bandera Nacional, la
de Castilla y Leon y la de la Provincia de Salamanca vy, en lugar preferente del
Salén de Sesiones estara colocado el retrato de S.M. El Rey.

Articulo 84 .- Las sesiones plenarias seran publicas, asumiendo la
Diputacion la obligacion de dar la adecuada publicidad y difusion a las sesiones.
A tal efecto se insertard edicto de convocatoria en el Tablon de Edictos de la
Corporacion, pudiendo insertarse anuncio en los medios de comunicacion escrita
local.

Sin embargo, podra ser secreto el debate y votacion de aquellos asuntos que
pudieran afectar al derecho al honor, a la intimidad personal y familiar, recogidos
en el articulo 18 de la Constitucion, mediante acuerdo del Pleno adoptado por
mayoria absoluta.
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A propuesta del Presidente, oida la Junta de Portavoces, el Pleno podra
acordar, de manera provisional o permanente, la instalacion de sistemas
megafonicos, circuitos cerrados de television u otros sistemas audiovisuales que
amplien la difusion auditiva o visual del desarrollo de las sesiones.

Articulo 85 .- El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en
estas. Tampoco podra proferir manifestaciones de agrado o desagrado, ni
interrumpir los debates, pudiendo el Presidente, en casos extremos ordenar el
desalojo de aquellas personas que por cualquier causa impida el normal
desarrollo de la sesion, e incluso celebrarse sin publico.

En las sesiones ordinarias y, una vez levantada la misma, podra
establecerse un turno de consultas, en los términos que reglamentariamente se
prevea, entre el publico asistente sobre asuntos concretos de interés provincial.

Articulo 86.- Las sesiones plenarias han de convocarse, al menos, con
dos dias habiles de antelacibn a su celebracion, excepto las extraordinarias y
urgentes.

Todas las convocatorias se efectuaran por el Presidente, debiendo motivar
las que sean extraordinarias. En las convocatorias, salvo las urgentes, se
sefialara que en caso de no existir quérum de constitucion, en el dia y hora
sefialada, queda convocada la sesidén 48 horas después.

Las notificaciones incluiran el orden del dia comprensivos de los asuntos a
tratar y, en su caso, los borradores de las Actas de sesiones anteriores que vayan
a someterse a aprobacion. Se realizardn en domicilio o en el lugar que ellos
designen, previa comunicacién a la Secretaria General de la Diputacién. En otro
caso, oida la Junta de Portavoces, y para facilitar las labores de notificacion podra
designarse la sede del grupo en la Diputacion como domicilio alternativo,
entregandose en ese caso las notificaciones al Portavoz del Grupo, al Diputado
que se designe o, en su caso, al funcionario del grupo al que se le encomiende
dicha labor.

Articulo 87.- El orden del dia de las sesiones sera fijado por el Presidente,
asistido por el Secretario General, a tal efecto seguira el siguiente procedimiento:

a) Los distintas Areas, Servicios o Dependencias provinciales remitiran con
una antelacion suficiente y, no menos de 72 horas, al de la fecha de convocatoria
de la sesion, la relacibn de asuntos dictaminados por las Comisiones y, de
aquellos otros que presumiblemente estaran dictaminados antes de la formacion
del orden del dia, a la Secretaria General.

b) Previo examen y comprobacion de los expedientes por la Secretaria
General, se formard una relacion de expedientes conclusos o aptos para ser
incluidos en la convocatoria.



En el supuesto de asuntos que requieran el informe preceptivo del Secretario
General o del Interventor y, éstos agotado el plazo de diez dias para emitirlo,
dudasen de la legalidad del mismo por la complejidad del asunto, lo advertiran asi
expresamente para que se amplie el plazo de informe, en caso de que se decida
incluir el asunto en el orden del dia las responsabilidades que pudieran derivarse
de la adopcién del acuerdo, sera Unicamente de los que lo adopten.

c) Antes de producirse la convocatoria y citacion el Presidente oira el parecer
de la Junta de Portavoces, sobre la relacion de asuntos y cualquier otra incidencia
en relacion a la celebracion de la sesion.

d) En dicha reunion y, en supuestos de sesiones ordinarias, los Portavoces
de los distintos Grupos plantearan la inclusion de las proposiciones que procedan
Yy, €n su caso las preguntas o ruegos que se vayan a plantear.

e) Finalizados los tramites anteriores se formara el orden del dia, que junto
con la convocatoria y los demas documentos preceptivos formaran parte del
expediente.

Articulo 88 .- Desde el mismo dia de la convocatoria los Diputados tendran
a su disposicion en la Secretaria General los expedientes y cuantos antecedentes
se relacionen con los asuntos incluidos en el orden del dia, pudiendo obtener
copias de documentos concretos.

No obstante la Secretaria General hara llegar a los distintos grupos copia de
los dictamenes, propuestas, asi como los informes que los fundamentan y los
preceptivos que deban acompaiiarlos.

Mediante acuerdo de la Junta de Portavoces podran los funcionarios
adscritos a los grupos recabar documentos concretos de aquellos asuntos que
vayan a someterse a conocimiento del Pleno.

Articulo 89.- EIl Pleno se constituye validamente con la asistencia de un
tercio del numero legal de sus miembros, quérum que debera mantenerse durante
toda la sesion.

En todo caso es necesaria la presencia del Presidente y Secretario General,
o de quienes legalmente les sustituyan.

Si transcurridos sesenta minutos desde la hora sefialada para el comienzo
de la sesién, no se hubiera alcanzado el quérum de constitucién, el Presidente
oidos, si es posible los portavoces, decretara la suspension de la sesion que se
celebrara 48 horas después. Si tampoco, entonces, se alcanzase el quérum el
Presidente dejara sin efecto la convocatoria, incluyéndose los asuntos en la
siguiente sesion, sea esta ordinaria o extraordinaria.

Articulo 90.- La ausencia de Diputados que provoquen la reduccion del
guérum de constitucion, provocara la interrupcion de la sesién, hasta que quede



restablecido. Si transcurridos sesenta minutos no se alcanzase nuevamente aquel
el Presidente levantara la sesion, dejandose constancia en Acta de los asuntos no
tratados, que se incluiran para la siguiente, sea esta ordinaria o extraordinaria.

Sin embargo si la ausencia se tuviese lugar una vez iniciada la deliberacion
del asunto, se presumiran presentes los ausentes, hasta que se decida sobre el
asunto.

Articulo 91 .- El Presidente podra sancionar con multa, de acuerdo con el
procedimiento establecido, a los Diputados que falten injustificadamente a las
sesiones o incumplan de manera injustificada las obligaciones del cargo.

Articulo 92.- Toda sesion habra de respetar el principio de unidad de acto,
y por el Presidente se arbitraran las medidas oportunas para que la sesién finalice
el mismo dia que comenzo.

Si llegadas las doce de la noche no hubiera concluido el orden del dia, o
antes si las circunstancias asi lo aconsejan, el Presidente, oidos los Portavoces,
podra dar por terminada la sesidbn o suspenderla para su continuacion en otra
fecha. En este Ultimo caso, oida la opinién de los Portavoces, se sefialara dia y
hora para la reanudaciéon de la misma, debiendo mediar al menos doce horas de
intervalo y no exceder de veinticuatro.

En ningln caso la terminacion o suspension de la sesion podrd, efectuarse
cuando haya comenzado la deliberacion, hasta que no se decida sobre el asunto.

Articulo 93 .- Durante el desarrollo de la sesién, incluso iniciado un
debate, el Presidente podra acordar, libremente, las interrupciones que estime
oportunas, bien a iniciativa propia o por solicitarlo asi alguno de los Portavoces
para permitir deliberaciones de los grupos sobre alguna de los asuntos incluidos
en el orden del dia, para tratar cualquier cuestion de orden con los portavoces 0
para descanso de los debates. En ningln caso se podra acordar la interrupcion
una vez se haya iniciado la votacion sobre un asunto.

Articulo 94.- Por el Presidente se arbitraran las medidas precisas para
que los miembros de la Corporacion tomen asiento unidos a los de su grupo. El
orden de colocacidon de estos se determinara por el Presidente, oida la Junta de
Portavoces, teniendo preferencia el grupo con mayor numero de Diputados,
siguiéndose en orden descendente.

Seccion 22.- De los debates.



Articulo 95.- El Presidente dirige y modera los debates, de acuerdo con
las previsiones de este Reglamento y segun su prudente arbitrio, decidiendo sin
ulteriores intervenciones sobre aquellas cuestiones de orden que se planteen en
los debates y votaciones, siendo sus decisiones de obligado cumplimiento, sin
perjuicio de los recursos que procedan contra las mismas. A estos efectos se
transcribira en el Acta la decision tomada por la Presidencia.

Articulo 96.- Abierta la sesion por el Presidente, se someterd a
aprobacion, en primer lugar, el borrador del Acta de la sesion anterior, salvo que
por causas debidamente justificadas esta no hubiese sido confeccionada.

Cuando alguno de los Diputados que tomaron parte en la adopcion de
acuerdos estimare que determinado punto del borrador del acta ofrece dudas en
cuanto a su expresion sobre lo tratado o resuelto, podra solicitar al Presidente que
se aclare, pudiéndose debatir y rectificar, como proceda. Sin embargo solo podran
rectificarse errores materiales o de hecho, sin que en ningun caso pueda alterarse
o modificarse el fondo de los asuntos reflejados en el borrador.

La rectificacion cuando procediese se anotara en el Acta en la que debid
constar desde un principio y, se efectuard anotacion marginal en el acta en que se
apruebe dicha rectificacion.

Articulo 97.- La deliberacién de los asuntos comenzara mediante la lectura
integra o en extracto del dictamen de la Comision correspondiente, 0 en su caso
de la propuesta o mocidn, por el Secretario.

A peticion de cualquier Diputado debera darse lectura de aquellas partes del
expediente o de los informes que se considera conveniente para una mejor
comprension del asunto.

Si concluida la lectura nadie solicitara la palabra el asunto se sometera
directamente a votacion.

Articulo 98 .- Si se promoviera debate, las intervenciones seran ordenadas
por el Presidente de la siguiente manera:

a) Los Diputados solo podran tomar la palabra previa venia del Presidente.

b) El debate se iniciard con una exposicion del dictamen por parte del
Portavoz, Presidente de la comision informativa, o por uno de los Diputados que
hayan suscrito la Mocion, enmienda, dictamen o voto particular

c) A continuacion los diversos grupos consumirdn un primer turno de
intervenciones, comenzando por el que tenga menor numero de Diputados y
siguiendo por orden ascendente.



Se procurarad que las intervenciones tengan una duracion adecuada a la
importancia del asunto, evitAndose reiteraciones o digresiones que alarguen el
debate mas alla de lo razonable. En todo caso el Presidente vigilara que todas las
intervenciones tengan la misma duracion.

Mediante consentimiento de todos los Portavoces podra para cada sesion o
con caracter general marcar unos limites maximos de duracion de las
intervenciones en los debates de los asuntos sometidos a consideracién del Pleno.

Las intervenciones del Grupo mixto, en caso de existencia de varios
miembros, y no existiera acuerdo entre ellos para designar un Portavoz, deberan
repartirse entre ellos y, no excederan en su conjunto de la que se le asigne a los
demas grupos. De esta distribucion se dara cuenta antes del inicio de la sesion.

d) Si agotado el primer turno por alguno de los portavoces se solicitase de
nuevo intervencion, se seguird el orden establecido en el parrafo anterior.

Consumido el segundo turno el Presidente podra dar por terminado el debate
y someter el asunto a la votacion que proceda.

Articulo 99 .- Durante las intervenciones de los Diputados, no se admitiran
otras interrupciones que las del Presidente para llamar al orden o a la cuestién
debatida.

Los miembros de la Corporacién, siempre que no interrumpan
intervenciones, podran pedir la palabra cuando entiendan que en el debate se ha
planteado una cuestion de orden, invocando para ello la norma cuya aplicacion se
reclama. El Presidente, previa consulta, si asi lo considera, resolvera lo pertinente
sin que pueda plantearse debate alguno por esta cuestion.

Articulo 100 .- Quien se considere aludido personalmente por una
intervencién podré solicitar justificando que se le conceda un turno por alusiones,
si el Presidente se lo concede, dicho turno que sera breve y conciso, sin que
pueda exceder de dos minutos, no dando lugar a debate alguno.

Articulo 101 .- Durante el debate el Secretario y el Interventor podran
intervenir a requerimiento de la Presidencia para aclaracion de conceptos o para
prestar asesoramiento técnico. Cuando dichos funcionarios entiendan que durante
la discusion se plantean cuestiones sobre las que pudiera dudarse de la legalidad
de la misma o de las repercusiones presupuestarias del punto debatido podran
solicitar del presidente el uso de la palabra para asesorar al pleno.

Si no les fuera concedida la palabra el Secretario lo hara constar
expresamente en el Acta de la sesion.



Articulo 102 .- No podra adoptarse acuerdo sobre asuntos no incluidos en
el orden del dia de la sesion a no ser que en las sesiones ordinarias, un asunto
sea declarado urgente con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero
legal de miembros de la Corporacion, sin perjuicio de que pueda oirse
previamente al Secretario y, en su caso, al Interventor, sobre las cuestiones de
legalidad del mismo.

Articulo 103.- A los efectos del desarrollo de las sesiones los Diputados
articularan sus intervenciones, en base a la siguiente terminologia: las propuestas
de acuerdo que se eleven al Pleno para su debate y, en su caso, votacion se
denominardn dictamenes, mociones, enmiendas, proposiciones Yy Vvotos
particulares.

Esta terminologia sera de obligado cumplimiento, no cabiendo otra al margen
de la establecida en el presente articulo.

Articulo 104.- Dictamen: Es la propuesta de acuerdo, que tras la
instruccion del oportuno expediente, la Comision somete al conocimiento del Pleno
y figura en el orden del dia desde la convocatoria.

Proposiciéon: Es la propuesta que se somete directamente al Pleno, relativa
a un asunto incluido en el orden del dia a propuesta del Presidente o de alguno de
los Portavoces, sin que haya sido dictaminada por la Comisién, debera ratificarse
su inclusion en el orden del dia, con el quérum de mayoria simple.

Mocién: Es la propuesta de acuerdo presentada por un grupo o diputado
que se somete directamente al conocimiento del Pleno no figurando en el orden
del dia, debiendo mediar declaracion de urgencia.

Enmienda: Es la propuesta de modificacion de un dictamen, presentada por
cualquier diputado, presentada al Presidente antes de iniciarse la lectura del
asunto.

Las enmiendas podran ser totales o parciales; las parciales se debatiran y
votaran con antelacion al dictamen, si fuere aprobada modificara el contenido del
dictamen y el debate y votacion de éste, incluira la enmienda parcial, bien sea de
supresion, adicion o modificacion. El dictamen sera, sin embargo, votado antes
gue la enmienda a la totalidad, y si éste es aprobado no habra lugar a debatir la
enmienda.

Si la enmienda tiene repercusiones presupuestarias o cuestiones de
legalidad ordinaria, el Secretario y el Interventor los advertirdn para que se
adopten las medidas de procedimiento precisas.

Voto particular: Es la propuesta de modificacion efectuada por un diputado
al dictamen de la Comision informativa, planteada en el seno de la Comision y por
ello deberd acompanar al dictamen de la misma, desde el momento en que haya
sido planteada. El voto particular puede ser total o parcial, siguiendo en ambos
casos el mismo régimen que las enmiendas.



Articulo 105.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. anterior, durante el
debate de un asunto, los portavoces de los grupos podran presentar enmiendas a
los dictamenes o proposiciones debiendo ser discutidos y votados segun el
régimen general.

Cualquier diputado puede presentar mociones urgentes siempre y cuando
versen sobre asuntos de competencia de la Diputacion o afecten a la provincia de
Salamanca

Articulo 106 .- Cualquier Diputado, para las sesiones ordinarias, puede
presentar ruegos y preguntas, que se efectuaran con antelacion suficiente a la
sesion, por escrito, para que puedan ser contestadas en la sesion.

El ruego es una propuesta de actuaciéon dirigida a los 6rganos de gobierno
provincial. El ruego puede presentarse por escrito u oralmente

La pregunta, es cualquier cuestion que se plantee a los érganos de gobierno
sobre asuntos competencia de la Diputacion.

Si los ruegos y preguntas se plantean en la sesién se contestardn en la
siguiente, salvo que se quiera contestar, por el interpelado en la misma sesion.

Seccion 32.- De las Votaciones

Articulo 107 .- Finalizado el debate de un asunto, si este se hubiera
producido, se procedera inmediatamente a su votacion:

El Presidente planteara clara y concisamente los términos de la misma.

Una vez iniciada la votacién no podra interrumpirse por ningin motivo, no
pudiéndose tomar la palabra, por los Diputados, ni entrar o salir del Salon de
sesiones.

Terminada la votacién el Presidente anunciara el resultado de la misma y
proclamara el acuerdo adoptado.

Articulo 108.- Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales o secretas.

Son ordinarias las que se manifiestan mediante signos convencionales de
asentimiento, disentimiento o abstencién, pudiendo, mediante acuerdo de los
Portavoces utilizarse el procedimiento de voto por los portavoces como expresion
de todos y cada uno de los miembros del grupo, éste sistema sera el normal de
votacion.



Son nominales las que se realizan mediante llamamiento de los diputados vy,
en ultimo lugar el Presidente y en la que se contesta si; no o, me abstengo.
Requiera la solicitud de un grupo y aprobacién del Pleno mediante mayoria simple.

Son secretas las que se realizan mediante papeleta, que previa introduccion
en un sobre se irdn depositando en una urna. Solo se utilizara este sistema para la
eleccion o destitucion de personas, no cabiendo ademas otro tipo de votacion.

Articulo 109 .- El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo,
pudiendo los Diputados abstenerse de votar. La ausencia de un miembro del salén
de sesiones en el momento de iniciarse esta, equivale a la abstencién. Ningun
grupo o diputado puede excusarse de votar en el sentido expuesto en este
articulo, salvo los supuestos legales de abstencion.

En el supuesto de asuntos no sometidos a quérum especial de votacion, si
producida ésta resultara empate, se repetird de nuevo esta y, si vuelve a
producirse el empate, decidir4 el Presidente con el voto de calidad. No obstante si
de la primera votacion resultare empate el Presidente puede suspender la votacion
para realizar reuniones separadas de los grupos o de la Junta de Portavoces,
antes de producirse la segunda votacion. En todo caso la interrupcion no durara
mas de una hora.

Articulo 110.- Se entiende por mayoria simple aquella en la que los votos
afirmativos son mas que los negativos.

Existe mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mitad del
namero legal de miembros de la Corporacion.

Articulo 111.- Con caracter general el Secretario haréa constar en el Acta el
resultado numérico de la votacion y la postura respecto a ella de los Grupos.

Cualquier Diputado podra instar oportunamente al Secretario para que se
haga constar expresamente en el Acta el sentido de su voto cuando fuera negativo
0 a los efectos de su legitimacion para la impugnacion de los acuerdos.

Articulo 112.- Finalizada la votacién y proclamado el acuerdo por el
Presidente, nadie podra hacer de nuevo uso de la palabra para volver sobre el
asunto.

Solo los Grupos que no hayan intervenido en el debate o que hubiesen
cambiado el sentido del voto, podran solicitar al Presidente un turno de explicacién
del voto, que sera sucinto y breve, sin que pueda volver a reabrirse el debate.
Salvo que se produzcan alusiones, no se darda la palabra a ningun otro diputado.

Seccion 42.- Del control y fiscalizacion por el Pleno de la actuacion de
los demas 6rganos de gobierno



Articulo 113.-. El pleno de la Diputacion ejercera las funciones de control y
fiscalizacion de los demas 6rganos de gobierno a través de los siguientes medios:

a) Requerimiento de presencia e informacion de los Diputados que ostenten
alguna delegacion.

b) Debate sobre la actuacion de la Comisiébn de Gobierno, mediante
preguntas e interpelaciones a sus miembros.

c) Comisiones especiales de control, seguimiento y vigilancia de algun
asunto provincial.

d) mocion de censura.

Articulo 114.- Todo miembro de la Diputaciéon que ostente delegacion de la
Presidencia, estara obligado a comparecer ante el Pleno, cuando éste asi lo
acuerde, a propuesta del Presidente o de al menos una cuarta parte de Diputados,
al objeto de responder a preguntas concretas que se le formulen sobre su
actuacion al frente de aquella.

El asunto o asuntos sobre los que deba informar o vaya a ser preguntado le
sera comunicado con, al menos, tres dias habiles a la sesiébn en la que deba
comparecer.

El Diputado efectuara una exposicidon oral del asunto o asuntos y, a
continuacion podran intervenir los Portavoces de los grupos, para formular
preguntas o fijar posiciones.

El Presidente en casos excepcionales podra abrir un turno para que los
Diputados efectien preguntas sucintas y breves sobre el asunto informado,
fijando, a tal respecto, un nimero maximo de preguntas y tiempo para intervenir.

En ningln caso podrd derivar de esta comparecencia la adopcién de
acuerdos sin que se cumplan los requisitos establecidos en el presente
reglamento.

Articulo 115.- Por acuerdo del pleno a propuesta del Presidente o de la
cuarta parte de sus miembros de derecho, se podra recabar la presencia de los
miembros de la Comision de Gobierno para que se sometan a preguntas e
interpelaciones sobre la actuaciéon de ésta. Asimismo por los mismos cauces
podré celebrarse sesion monografica sobre la gestion de la misma.

Como consecuencia del debate podra presentarse una proposicion con
objeto de que el pleno manifieste su posiciébn con respecto a la gestién. En todo
caso si el Pleno admite la mocidon debera incluirse ésta en el orden del dia de la
siguiente sesion plenaria.

Sera la Junta de Portavoces la que fije el nUmero y tiempo maximo de
intervenciones durante la sesion.



Articulo 116.- De acuerdo con las previsiones de este Reglamento podran
crearse comisiones especiales de control, seguimiento y vigilancia de algun asunto
competencia de la Diputacion Provincial.

Esta Comisidn estard integrada paritariamente por miembros de los 6rganos
de gobierno y por miembros de la oposicion, estando presidida por el Diputado
que designe el Presidente.

La creacion y atribuciones corresponde al Pleno Provincial, quien asimismo
sefalara el plazo de vigencia.

Las conclusiones de esta comision revestiran la forma de memoria y podra
debatirse en Pleno.

Articulo 117.- El Presidente podra ser destituido de su cargo mediante
mocién de censura, mediante acuerdo adoptado por el Pleno con el quérum de
mayoria absoluta del numero legal de miembros, en sesidén extraordinaria
convocada al unico efecto del debate y votacion, sin que pueda incluirse ningan
otro asunto en el orden del dia. Pueden ser candidatos al cargo de Presidente
cualquier Diputado.

La mocidn de censura debera ser suscrita, al menos, por la mayoria absoluta
del niumero legal de miembros de la Corporacion, e incluir el nombre del candidato
propuesto para Presidente, cuya aceptacion expresa debe constar en el escrito
de proposicion de la mocion, este quedara proclamado en caso de que prospere
tal mocion.

La mocion se formalizard por escrito que debera incluir las firmas
debidamente autenticadas por el Secretario General y deberd presentarse ante
este por cualquiera de los firmantes. El Secretario comprobara que la mocion
reune los requisitos previstos en este articulo y extendera en el mismo acto
diligencia acreditativa.

El documento asi diligenciado se presentara en el Registro General de la
Corporacion, quedando el Pleno convocado automéaticamente para las doce horas
del décimo dia habil siguiente al de su registro. ElI Secretario debera remitir
notificacion indicativa de tal circunstancia en el plazo de un dia, a contar desde el
registro del documento, a los efectos de su asistencia, especificando la fecha y la
hora de la misma.

Ningun diputado puede suscribir durante su mandato mas de una mocion de
censura. No se tomara en consideracion aquellas mociones que no hubiesen sido
tramitadas por no reunir los requisitos previstos en este articulo.

La dimisién sobrevenida del Presidente no suspendera el debate y votacion
de la mocion de censura.

El Presidente, en el ejercicio de sus competencias esta obligado a impedir
cualquier acto que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los Diputados a
asistir a la sesion. No sera de aplicacion a la mocidén de censura las causas de



abstencion y recusacion previstas en la legislacion d e procedimiento
administrativo.

Articulo 118.- EI Pleno donde se debata la mocion de censura estara
presidido por una Mesa de Edad, integrada por los Diputados de mayor y menor
edad, excluidos, el Presidente y el candidato, actuando como Secretario el de la
Corporacién

El debate y votacién de la mocién de censura se atendrd a las siguientes
reglas:

a) La sesion comenzara con la lectura integra por el Secretario del escrito de
presentacion.

b) A continuacién haré uso de la palabra el Portavoz del grupo o de uno de
los grupos firmantes de la mocién, o en su caso un diputado, para justificar de
manera sucinta los motivos de la misma.

c) A continuacion intervendran, en su caso los demas portavoces o diputados
de los grupos que hayan suscrito la mocion, asi como el portavoz del grupo del
censurado, para fijar su posicion respecto de la misma.

d) Por ultimo intervendra el censurado quien contestara a los intervinientes y
manifestarq su posicion.

Finalizadas las intervenciones, se pasara de inmediato a la votacion, que
sera secreta, no habiendo lugar a mas debate. Es necesaria la mayoria absoluta
del numero legal de miembros para ser elegido presidente.

Finalizada la votacién si el candidato propuesto es elegido Presidente tomara
posesion del cargo, previo juramento o promesa, pasando a presidir la sesién y
cerrando la misma.

Seccion 52.- De las Actas de los 6rganos colegiados y su formalizacion

Articulo 119.- De cada sesion que celebre el Pleno se levantara un Acta
por el Secretario o funcionario que legalmente le haya sustituido. En la misma se
consignara:

a) Lugar de la sesion, con expresion del local en que se celebre, fecha de la
misma y hora en que comienza.

b) Nombre y apellidos del Presidente, de los diputados presentes y de los
ausentes, que se hubiesen excusado y los que falten sin excusa.

c) Caracter ordinario o extraordinario de la sesién y si ésta se celebra en
primera o en segunda convocatoria.

d) Asistencia del Secretario o de quien legalmente le sustituya y, cuando
concurra, presencia del Interventor o de quien legalmente le sustituya,



e) Asuntos que se examinen y parte dispositiva de los acuerdos que sobre
los mismos recaigan.

f) Votaciones que se realicen y relacion o lista de las nominales, en las que
se especifiqgue el sentido en que cada diputado emiti6 su voto, todo ello de
acuerdo con lo previsto en este Reglamento.

g) opiniones sintetizadas de los grupos de diputados o miembros de la
Diputacion, cuando hubiesen intervenido en las deliberaciones.

h) cuantos incidentes se produzcan en la sesion y fueren dignos de
resefarse a criterio del Secretario.

i) Hora en que el Presidente levanta la sesion.

De no celebrarse la sesion por el motivo que fuere el Secretario suplira el
Acta con una diligencia autorizada con su firma, en la que se consigne la causa.
En caso de falta de quérum se afiadird al motivo, el nombre de los presentes y de
los que hubiesen excusado su asistencia.

Articulo 120.- Los Diputados tienen derecho a que en el Acta se recoja, Si
fuere expresamente solicitado y los medios disponibles por la Secretaria, asi lo
permitiesen, la trascripcion literal de alguna frase de su intervencion.

Con el beneplacito de la Junta de Portavoces el Pleno podra acordar la
trascripcion literal de todas las intervenciones que se efectian durante la sesion,
disponiendo la instalacion de equipos audiovisuales suficientes.

Articulo 121.- No se considerara existente el acuerdo que no conste
explicita y fehacientemente en el Acta que corresponda a su adopcion. Podra ser
subsanada la omisién de cualquier acuerdo, si ello es posible, mediante escrito
razonado y documentado del Secretario debidamente aprobado por Ila
Corporacion, antes de aprobarse el acta de la sesion siguiente a aquella en que
hubiera sido adoptada.

En este caso, en el acta de la sesion en que debid figurar el acuerdo se hara
constar mediante nota marginal y el acuerdo se transcribira en el Acta de la sesién
que hubiera aprobado su inclusién.

Articulo 122.- El Libro de Actas es un instrumento publico y solemne, que
da fe de los acuerdos y demas extremos en él transcritos. El Libro estara foliado y
encuadernado, debiendo cada una de sus hojas estar rubricada por el Presidente
y sellada con el sello de la Diputacion. Expresara en su primera pagina, mediante
diligencia de apertura autorizada por el Secretario, el nimero de folios y fecha en
gue se inicia la trascripcion.



Articulo 123.- El Libro de Actas, se transcribirda mediante medios
mecanicos en hojas méviles, que se encuadernaran sucesivamente, debiéndose
confeccionarse de acuerdo con las siguientes reglas, para garantizar su
autenticidad:

a) Habra de utilizarse papel timbrado del Estado o el papel numerado que
autorice la Junta de Castilla 'y Leon.

b) El papel a utilizar lo ser4 con numeracién correlativa, que se hara constar
en la diligencia de apertura firmada por el Secretario, expresando las series,
namero y la fecha de apertura en que se inicia la trascripcién de los acuerdo. Al
mismo tiempo cada hoja sera rubricada por el Presidente, sellada con el sello de la
Diputacion y numerada correlativamente a partir del numero uno, con
independencia del nimero de timbre estatal o de la Comunidad Autonoma.

c) Aprobada el Acta, el Secretario la hara transcribir, en las hojas
correlativas, siguiendo un riguroso orden numérico y haciendo constar al final de
cada Acta mediante diligencia, el numero, clase y folios y numeracion de todos y
cada uno de los folios del papel en que ha quedado extendida; sin que puedan
existir enmiendas o tachaduras, en cuyo caso se salvaran, mediante diligencia
autorizada por el Secretario, al final del Acta.

d) Como garantia y seguridad de todas y cada una de las hojas sueltas,
hasta la encuadernacion, no podra alterarse el orden numérico de los folios
descritos en la diligencia de apertura, debiendo anularse mediante diligencia
autorizada por el Secretario, en los casos de error en el orden de trascripcion o en
su contenido.

e) Cuando todos los folios reservados a un Libro de Actas se encuentran ya
transcritos o anulados los ultimos por diligencia al no caber integramente el Acta
de la sesion que corresponda pasar al Libro, se procedera a su encuadernacion.

f) En cada tomo se extendera diligencia del Secretario, con el "visto bueno"
del Presidente, expresiva del nimero de Actas, que comprende, con indicacion de
la que lo inicie y la que lo finalice, ésta debe estar completa.

Articulo 124.- Transcritas las Actas en papel oficial, se dispondra lo
necesario para que sean firmadas por el Presidente, el Secretario y un Portavoz
de cada Grupo politico o diputado en quien delegue.

La falta de firma no eximira de la responsabilidad de su contenido, ni afectara
a la validez y eficacia del documento en el que conste el Acta.

Articulo 125.- De no celebrarse sesion por los motivos que fueren, el
Secretario lo hara constar en el Libro de Actas mediante diligencia autorizada con
su firma.

Articulo 126.- La custodia de los Libros de Actas del Pleno, de la Comision
de Gobierno y del de las Resoluciones de la Presidencia y sus Delegados seran



custodiados por el Secretario de la Diputacion, bajo su responsabilidad en la sede
oficial de la Diputacion provincial, y no consentira que salgan de la misma bajo
ningun pretexto, ni aun a requerimiento de autoridades de cualquier orden.

Estara obligado a expedir certificaciones o testimonios de los acuerdos que
dichos libros contengan cuando asi lo reclamen de oficio las autoridades
competentes.

Capitulo 2°.- Del funcionamiento de la Comision de Gobierno.

Articulo 127.- El régimen de funcionamiento de la Comisién de Gobierno
se ajustara a lo dispuesto en el Capitulo anterior para el Pleno, en lo que le sea de
aplicacion, con las modificaciones que se prevén en este Capitulo.

Articulo 128.- La Comision celebrara sesién constitutiva, previa
convocatoria por el Presidente, dentro de los diez dias naturales siguientes a
aguel en que haya designado, mediante decreto, los miembros que la componen.

La Comision celebrara sesion ordinaria una vez a la semana el dia y a la
hora que esta acuerde a propuesta del Presidente.

Podra celebrar, asimismo, sesiones extraordinarias y extraordinarias vy
urgentes.

Articulo 129.- La comisién podra celebrar sesiones ejecutivas y de
asistencia, estas ultimas con la funcién de asesorar al Presidente en el gjercicio de
sus funciones, con anterioridad a que se dicte alguna Resolucion.

Los Diputados delegados también podran solicitar el asesoramiento de la
Comisién en aquellas materias de su competencia.

En los casos de Comisiones de asistencia, no se levantara Acta de la sesion,
ni es precisa la asistencia del Secretario, aunque el Presidente, a iniciativa propia
o de la Comisién, podra requerir la presencia de los funcionarios precisos para
informe o0 asesoramiento.

Articulo 130.- las sesiones de la Comision de gobierno no seran publicas,
pero se expondrd en el Tablon de Edictos de la Corporacion un extracto de los
acuerdos que se adopten.

El Presidente y, de forma inmediata el Secretario, seran responsables del
cumplimiento de dicha obligacion, asi como de la remision de copia o extracto de
los acuerdos a la Administracion Estatal y de la Junta de Castilla 'y Ledn.



Articulo 131.- Elaborada el borrador del acta de la sesién, y, en todo caso
en el plazo de diez dias naturales, desde su celebracion, se enviara copia de la
misma a todos los grupos politicos con representacion en la Corporacion.

Articulo 132.- El orden del dia de la sesion lo fijara el Presidente, asistido
por el Secretario. El Presidente podra recabar la asistencia de los Vicepresidentes
o Diputados delegados.

Entre la convocatoria y la celebracién de la sesion deberan transcurrir, al
menos veinticuatro horas, salvo en las urgentes que no estaran sometidas a plazo,
debiendo la Comision ratificar la urgencia de la misma.

Articulo 133.- En las Actas de las sesiones de la Comision no se reflejara
el debate que pudiera suscitarse, al margen de los acuerdos adoptados.

Se hara constar formalmente la votacion cuando se trate de acuerdos sobre
materias delegadas por el Pleno o atribuidas a la Comision por una Ley o
Reglamento, asi como cuando no exista unanimidad, en cuyo caso se reflejaran
de manera sintetizada las posiciones mantenidas.

La expresion nominal del voto se hara constar cuando asi lo soliciten los
interesados.

Articulo 134.- Los acuerdos de la Comision en las materias que tiene
delegadas tendran la misma eficacia que los que adopte el Pleno de la Diputacién.

La ratificacién por el Pleno de acuerdos de la Comisién de Gobierno solo
procedera para aquellos asuntos en que expresamente se hubiera previsto la
ratificacion y en aquellos asuntos en que la delegacion se haya previsto para
casos de urgencia.

Articulo 135.- las Actas de la Comisién de Gobierno se transcribirdn en
libro distinto al del Pleno, con las mismas formalidades que aquel.

Capitulo 3°.- Del Régimen de Delegaciones de los 6rganos
necesarios.

Articulo 136.-Las delegaciones previstas en el presente Reglamento, se
sujetaran a las previsiones del presente Capitulo.

Articulo 137.- Las delegaciones que se efectien por los 6rganos
unipersonales y colegiados, requerirdn para su plena eficacia la aceptacién por
parte del érgano delegado, entendiéndose aceptada tacitamente, en el caso de los
organos unipersonales, si en el término de tres dias naturales desde la notificacion
no manifestase expresamente ante el érgano delegante su no aceptacion.



En el caso de los érganos colegiados el plazo se extiende desde el de la
primera sesion que celebre, desde que se efectud la propuesta de delegacion.

Articulo 138.- Las delegaciones que se efectien por el Pleno en el
Presidente y en la Comision de gobierno y, del Presidente en esta Ultima, no
quedaran revocadas por el hecho de producirse un cambio en la titularidad de la
Presidencia o en la composicion de la Comision de gobierno. No obstante los
organos delegantes deberan ratificar, mediante acuerdo o0 resolucién,
expresamente, las que se hubiesen efectuado.

Articulo 139.- En cada renovacion de la Corporacion el Presidente y el
Pleno en el plazo de treinta dias desde la constitucion, deberan adoptar acuerdos
resolviendo las delegaciones que deseen efectuar, sin perjuicio de las
modificaciones que sufran a lo largo del mandato.

Articulo 140.-La revocacion o modificacion de las delegaciones, sea
cualquiera el 6rgano que las efectle, se someteran a las mismas formalidades que
las exigidas para su otorgamiento. No obstante podra avocarse la competencia,
para el conocimiento de un asunto concreto, cuando las circunstancias de
urgencia, econémicas o técnicas asi lo aconsejen, manteniendo inalterable el
régimen ordinario de la delegacion.

Articulo 141.- La delegacion se ajustara en su contenido y limites
temporales a lo que disponga el acuerdo o resolucion de delegacion.

Si no se dispone otra cosa el 6rgano delegante conservara respecto a la
competencia delegada las siguientes facultades:

a) la de recibir, en los plazos que determine informacion, que estime
necesaria, detallada de la gestion de la competencia delegada.

b) la de ser informado previamente a la adopcion de decisiones de
trascendencia.

Articulo 142.- Los actos dictados por el 6rgano delegado en el ejercicio de
sus atribuciones se entienden dictados por el 6rgano delegante, correspondiendo
en consecuencia a este la resolucion de los recursos administrativos que puedan
interponerse contra sus acuerdos y resoluciones, salvo que en el acuerdo o
resolucion se le confiera expresamente la resolucion de los recursos
administrativos que se interpongan.



Articulo 143.- En las resoluciones o acuerdos que adopte el 6rgano
delegado siempre se har4d mencion al acuerdo o resolucion que delego la
atribucion.

Capitulo 4°.- Del funcionamiento de los Organos
Complementarios.

Articulo 14a4. El régimen de funcionamiento de los Organos
Complementarios se ajustara a lo dispuesto en el Capitulo anterior para el Pleno,
en lo que le sea de aplicaciéon, con las normas particulares que se prevén en este
Capitulo.

Articulo 145.- Las Comisiones informativas celebraran sesiones ordinarias
con la periodicidad que acuerde el Pleno. Los dias y horas de celebracion se
estableceran por el Presidente en la sesion constitutiva de la Comision, oida esta.

En cuanto a las sesiones extraordinarias y las urgentes se estara al régimen
establecido para el Pleno de la Diputacion.

La convocatoria corresponde al Presidente de la Comision, y se notificard en
la sede del grupo en los plazos y con el contenido establecidos para la
convocatoria del Pleno.

En caso de ausencia del Presidente la convocatoria se efectuara por el
Secretario, sin perjuicio de que posteriormente aquel ratifigue expresamente la
convocatoria. En otro caso se desconvocara la misma.

Articulo 146.- La valida celebracion de las Comisiones requiere la
asistencia de la mayoria absoluta de los miembros, ya sean titulares o suplentes,
en primera convocatoria y de un minimo de tres miembros en segunda
convocatoria, que se celebrard una hora después, si no existiera quérum en
primera convocatoria.

En caso de que se opte por la integracién paritaria de los grupos con voto
ponderado, las normas de quérum se adoptaran a dicha especificidad.

Articulo 147.-Las atribuciones del Presidente de la Comisién en la sesion
seran las mismas que corresponden al Presidente de la Corporacion durante las
sesiones plenarias.

Todos los dictamenes se aprobardn por mayoria simple de los votos,
decidiendo en caso de empate, el de calidad del Presidente.

Articulo 148.- De cada sesion se extendera un acta comprensiva de los
apartados que se establecen para las sesiones del Pleno, a la que se



acompafnaran los dictamenes aprobados y los votos particulares que hayan sido
formulados a aquellos.

TITULO SEPTIMO
DEL PROCEDIMIENTO Y REGIMEN JURIDICO

Articulo 149.- El procedimiento administrativo para la adopcion de
acuerdos y resoluciones se regulara por las previsiones de la legislacion Estatal u
Autondmica sobre Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo, que sea de
aplicacion, en virtud del reparto constitucional establecido en el art. 149. 3 de la
Constitucion, y en las previsiones de este Reglamento Organico que serviran de
base y fundamento de aquellos, sirviendo a su vez de garantia de la legalidad y
acierto en la decision.

Articulo 150.- La Diputacion Provincial estd sometida al principio de
legalidad en cuanto a su organizacion y funcionamiento y sirve con objetividad e
imparcialidad a los intereses generales en el ambito de sus competencias.

Articulo 151.- Los 6rganos de la Diputacion estan obligados a tramitar los
asuntos de su competencia, bien sea de oficio o0 a instancia de parte, sin que los
trdmites de instruccion o discusion sirvan de excusa para demorar el cumplimiento
de sus obligaciones legales.

Articulo 152.- Sin perjuicio de tramitaciones singulares, los expedientes
gue se substancien en la Diputacion se adaptaran a lo dispuesto en este Titulo vy,
en lo no previsto se aplicaran las reglas generales de procedimiento administrativo
y, los decretos y circulares que, en ejecucion de aquellas, se dicten al respecto,
por la Secretaria General previo informe del Consejo de Direccion y Coordinacion
Administrativa.

Articulo 153.- Los expedientes se formaran mediante la agregacion
sucesiva y ordenada de cuantas instancias, solicitudes, decretos, informes,
diligencias, pruebas documentales y cuantos otros documentos deban integrarlos.

Salvo los supuestos legales previstos para las emergencias el procedimiento
sera escrito, no otorgandose valor alguno a propuestas o informes verbales.

En caso de que, en la tramitacion del expediente, deban emitir informe
preceptivo el Secretario o el Interventor, el funcionario encargado de la tramitacion
lo solicitara de estos con una antelacién suficiente a la sesion en que deba
decidirse sobre el asunto, y en todo caso con un plazo de diez dias.



Articulo 154 .- Los expedientes se tramitaran en las Areas a las que
corresponda segun la materia y, dentro de ellas a los servicios, secciones 0
negociados a los que se reparta y se instruiran bajo la supervision y
responsabilidad del jefe de la dependencia, quien cuidara personalmente de que
se cumplan los tramites legales o reglamentarios precisos.

Si fueren necesarios, durante la tramitacion, informes de otro servicio,
seccion o negociado del mismo Area, se solicitaran por conducto del Director del
Area y, si fueren de distinta Area por el del Secretario General o del Oficial Mayor.

Articulo 155.- Los informes se evacuaran en el plazo ordinario de diez
dias, salvo que por la naturaleza del asunto se exija otro mayor o menor, si no se
emitiera el informe y, no fuese preceptivo, se proseguird la tramitacion del
expediente, anotdndose mediante diligencia tal circunstancia.

En todo caso en el expediente informara el funcionario responsable de la
tramitacién o en su caso, el superior jerarquico, debiendo, en los que sirvan para
resolver contener una enumeracion clara y sucinta de los hechos, las
disposiciones legales aplicables y alegacion razonada de la doctrina y propuesta
de acuerdo, sin que pueda abstenerse bajo cualquier pretexto de informar y
proponer.

Articulo 156.- Tramitado el expediente si este tuviera que resolverlo el
Presidente o Diputado Delegado, se elevara el mismo a la Secretaria General
quien después de examinarlo lo sometera a la firma o lo devolvera al 6rgano
instructor si este no estuviera concluso o adoleciera de algun requisito legal que
impidiera su resolucion.

En caso de expedientes que hayan de someterse al pronunciamiento del
Pleno o de la Comisién de Gobierno cuando actie con competencias delegadas
de aquel, se elevara el mismo, una vez concluso, con la firma en la propuesta de
acuerdo del director del Area y del Diputado Delegado al Presidente de la
Comision Informativa competente, para su inclusién en el orden del dia de la
sesion.

Dictaminado el asunto se elevara a la Secretaria Gral. para someterlo al

Presidente para su inclusion en el orden del dia de la sesion del Pleno o Comision
de Gobierno.

Para que un asunto pueda incluirse en sesion de érgano colegiado decisorio,
debera obrar completo en la Secretaria de la Diputacién, al menos tres dias antes
del que deba celebrarse.

Articulo 157.- Aprobado el asunto por el 6rgano competente se certificara
por la Secretaria General y se despachara a la dependencia, encargada de la
tramitacién para su posterior ejecucion.

DISPOSICIONES ADICIONALES.



Primera.- Desde la entrada en vigor del presente Reglamento Orgéanico de
la Diputacion Provincial por las diferentes Areas y Servicios, se procedera a la
adaptacion de sus estructuras internas a las Directrices aqui establecidas,
debiéndose elevar en el plazo de tres meses las propuestas definitivas de los
correspondientes organigramas, para su posterior aprobacion por el Pleno.

Segunda.- En un plazo no superior a tres meses desde la entrada en
vigor de este Reglamento, debera constituirse el Consejo de Direccion y
Coordinacion administrativa y aprobarse sus normas de funcionamiento, por el
Pleno.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta que se proceda a la aprobacion de la organizacion referida en las
Disposiciones Adicionales 12 y 23, continuara vigente la estructura actualmente en
vigor.

DISPOSICION DEROGATORIA

Desde la entrada en vigor de este Reglamento, incluidas su nuevo
organigrama, quedan derogadas cuantas disposiciones reglamentarias y demas
acuerdos corporativos se opongan a lo dispuesto en el presente Texto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- En lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto en
la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el Real
Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes sobre Régimen Local y Real
Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, que aprobd el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Segunda.- En un plazo no superior a seis meses desde la entrada en vigor
de este Reglamento, debera elaborarse, con soporte informatico un manual de
procedimiento administrativo provincial, que recoja de manera integral todos los
procedimientos utilizados en la Corporacion para la adopcion de acuerdos y
resoluciones

Tercera.- El Reglamento Organico de la Diputacion Provincial entrara en
vigor al dia siguiente del vencimiento del plazo de quince dias habiles establecido
en el art. 65.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
GENERAL
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